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АННОТАЦИЯ  
Дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности организаций агропромышленного 

комплекса» относится к вариативной части блока Б.1.дисциплин для подготовки студентов по 
направлению 38.03.03 «Управление персоналом», профиль «Специалист по управлению персо-
налом организаций АПК». Дисциплина реализуется в институте Международного менеджмента 
и образования кафедрой Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций ПК-14, ПК-25 

выпускника. 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с оценкой, диагностикой 

и прогнозом результатов производственно-финансовой деятельности предприятий и организа-
ций агропромышленного комплекса. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента, консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме решения ситуационных задач; рубежный контроль в форме тестирова-
ния и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа, в 
т.ч. 36 ч – экзамен. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 ч), практические 
(36 ч) занятия и самостоятельная работа студента (54 ч).  

 

1 Требования к дисциплине  

1.1 Внешние и внутренние требования 

Дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности организаций агропромышленного 
комплекса» включена в блок Б.1. дисциплин Блока 2. Реализация в дисциплине «Анализ хозяй-
ственной деятельности организаций агропромышленного комплекса» требований ФГОС ВО, 
ООП ВО и учебного плана по направлению подготовки 38.03.03 «Управление персоналом» 
(профиль «Специалист по управлению персоналом организаций АПК») направлена на форми-
рование профессиональных компетенций: 

ПК-14  владение навыками анализа экономических показателей деятельности организа-
ции и показателей по труду (в том числе производительности труда), а также навыками разра-
ботки и экономического обоснования мероприятий по их улучшению и умением применять их 
на практике 

ПК-25 - способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, связанных с 
деятельностью по реализации функций управления персоналом, использовать его результаты 
для принятия управленческих решений. 

1.2 Место дисциплины в учебном процессе 

Требования к входным знаниям, умениям и компетенциям студента для освоения дисци-
плины «Анализ хозяйственной деятельности организаций агропромышленного комплекса» 
формируются на основе программы дисциплин вариативной части Блока 2 (в соответствии с 
рабочими программами по дисциплинам). 

 

2 Цели и задачи дисциплины. Компетенции, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Анализ хозяйственной деятельности организаций агро-
промышленного комплекса» является подготовка студентов к проведению экономического ана-
лиза на предприятиях и в организациях агропромышленного комплекса.  

Задачами освоения дисциплины является: 
- овладение методикой экономических и финансовых расчетов, необходимых для оценки до-

стигнутого уровня и выявления резервов роста результативности и эффективности произ-
водственно- финансовой деятельности субъектов хозяйствования;  
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- формирование навыков аналитического мышления, позволяющих интерпретировать полу-
ченную аналитическую информацию и на ее основе разрабатывать практические рекомен-
дации, направленные на повышение эффективности работы предприятия. 

В результате освоения компетенции студент должен: 
Знать: методику анализа основных показателей деятельности организации и показате-

лей по труду, методику разработки мероприятий, направленных на повышение эффективности 
использования трудовых ресурсов. 

Уметь: анализировать экономические показатели деятельности организации и показате-
ли по труду; применять на практике разработанные мероприятия по улучшению использования 
трудовых ресурсов. 

Владеть: навыками анализа экономических показателей деятельности организации и 
показателей по труду (в том числе производительности труда), а также навыками разработки и 
экономического обоснования мероприятий по их улучшению и умением применять их на прак-
тике. 

   Дисциплина направлена на формирование профессиональных компетенций: 
ПК-14 - владение навыками анализа экономических показателей деятельности организа-

ции и показателей по труду (в том числе производительности труда), а также навыками разра-
ботки и экономического обоснования мероприятий по их улучшению и умением применять их 
на практике 

ПК-25 - способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, связанных с 
деятельностью по реализации функций управления персоналом, использовать его результаты 
для принятия управленческих решений. 

 

3 Организационно-методические данные дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа. Дисциплина 
изучается в течение одного семестра. 

Таблица 1 – Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Вид учебной работы 

Трудоемкость 

зач. ед. часы 
семестр 

№ 6 

Общая трудоемкость дисциплины по учебному плану 4 144 144 

Контактная работа 1,5 54 54 

в том числе:    

      Лекции (Л)  18 18 

      Практические занятия (ПР)  36 36 

Самостоятельная работа (СРС) 1,5 54 54 

в том числе:    

Самостоятельное изучение тем и разделов  30 30 

Подготовка к практическим занятиям  12 12 

Подготовка к рубежной аттестации  12 12 

Подготовка и сдача экзамена 1 36 36 

Вид контроля:   экзамен 
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4 Структура и содержание дисциплины  
4.1 Структура дисциплины 

Таблица 2 – Тематический план 

Раздел дисциплины 
Всего  
часов 

В том числе Формы  
контроля Л ПР СРС 

Модуль 1 – Анализ условий функциони-
рования предприятия и направлений вложе-
ния капитала 

27 4 9 14 

экзамен, 
тестиро-
вание, 

решение 
ситуаци-

онных 
задач 

Модуль 2 – Анализ обеспеченности 
предприятия производственными ресурсами и 
эффективности их использования 

26 4 9 13 

Модуль 3 – Анализ финансовых резуль-
татов деятельности организации и факторов их 
формирования 

27 6 9 12 

Модуль 4 – Комплексная оценка финан-
сово-экономического состояния организации 

28 4 9 15 

Итого (без экзамена) 108 18 36 54  

Экзамен 36    экзамен 

Итого 144 18 36 54 экзамен 

 

4.2 Трудоемкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Таблица 3 – Трудоемкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Наименование модулей и  
модульных единиц (МЕ) дисциплины 

Всего  
часов на 
модуль 

Контактная 

работа СРС 

Л ПР 

Модуль 1 – Анализ условий функционирования пред-
приятия и направлений вложения капитала 

27 4 9 14 

МЕ 1.1. Экономический анализ в разработке и монито-
ринге бизнес-плана 

9 1 3 5 

МЕ 1.2. Анализ технико-организационного уровня и дру-
гих условий производства 

9 2 3 4 

МЕ 1.3. Анализ инвестиционной деятельности 9 1 3 5 

Модуль 2 – Анализ обеспеченности предприятия про-
изводственными ресурсами и эффективности их ис-
пользования 

26 4 9 13 

МЕ 2.1. Анализ использования материальных ресурсов 9 1 3 5 

МЕ 2.2. Анализ использования трудовых ресурсов 9 2 3 4 

МЕ 2.3. Анализ использования производственных основ-
ных средств 

8 1 3 4 

Модуль 3 – Анализ финансовых результатов деятельно-
сти организации и факторов их формирования 

27 6 9 12 

МЕ 3.1. Анализ и управление объемом производства и 
продаж 

9 2 3 4 

МЕ 3.2. Анализ и управление затратами и себестоимо-
стью продукции 

9 2 3 4 

МЕ 3.3. Анализ финансовых результатов деятельности 
организации 

9 2 3 4 

Модуль 4 – Комплексная оценка финансово-

экономического состояния организации 
28 4 9 15 

МЕ 4.1. Экспресс-анализ финансового состояния органи-
зации 

9 2 3 5 
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Наименование модулей и  
модульных единиц (МЕ) дисциплины 

Всего  
часов на 
модуль 

Контактная 

работа СРС 

Л ПР 

МЕ 4.2. Анализ и управление платежеспособностью и 
финансовой устойчивостью организации 

9 1 3 5 

МЕ 4.3. Диагностика риска банкротства субъектов хозяй-
ствования 

9 1 3 5 

Итого (без экзаменов) 108 18 36 54 

Экзамены 36    

Итого 144 18 36 54 

4.3 Содержание модулей дисциплины  
Модуль 1 – Анализ условий функционирования предприятия и направлений вло-

жения капитала. 
Модульная единица 1.1. Экономический анализ в разработке и мониторинге бизнес-

плана: роль анализа в разработке основных показателей становления и развития бизнеса, ос-
новные показатели финансового плана и порядок их расчета, анализ исполнения смет. 

Модульная единица 1.2. Анализ технико-организационного уровня и других условий 
производства: анализ природно-климатических условий хозяйствования; размеров, специали-
зации, концентрации и размещения производства, уровня, результативности и экономической 
эффективности интенсификации производства, анализ уровня организации производства и 
управления, жизненный цикл изделия, техники и технологии. 

Модульная единица 1.3. Анализ инвестиционной деятельности: анализ состава и 
структуры инвестиций, анализ эффективности капитальных и финансовых вложений, методы 
оптимизации в инвестиционном анализе. 

Модуль 2 – Анализ обеспеченности предприятия производственными ресурсами и 
эффективности их использования 

Модульная единица 2.1. Анализ использования материальных ресурсов: анализ обеспе-
ченности предприятия материальными ресурсами, анализ выполнения плана материально-

технического снабжения, анализ эффективности использования сырья и материалов, поиск ре-
зервов роста эффективности использования материальных ресурсов. 

Модульная единица 2.2. Анализ использования трудовых ресурсов: анализ обеспечен-
ности предприятия трудовыми ресурсами, использования фонда рабочего времени, производи-
тельности и оплаты труда, резервы роста производительности труда. 

Модульная единица 2.3. Анализ использования производственных основных средств: 

анализ обеспеченности предприятия основными средствами, анализ показателей движения и 
технического состояния основных средств, резервы роста эффективности использования основ-
ных средств 

Модуль 3 – Анализ финансовых результатов деятельности организации и факторов 
их формирования 

Модульная единица 3.1. Анализ и управление объемом производства и продаж: анализ 
динамики и выполнения плана по объему производства и продажи продукции, анализ исполь-
зования продукции на внутрихозяйственное потребление, анализ качества производимой про-
дукции, ритмичности ее производства и продажи, оценка выполнения плана договорных обяза-
тельств по поставкам продукции. 

Модульная единица 3.2. Анализ и управление затратами и себестоимостью продук-
ции: анализ общей суммы затрат на производство продукции, анализ затрат в 1 руб. валовой 
(товарной) продукции, анализ себестоимости по элементам затрат и статьям калькуляции, ре-
зервы снижения себестоимости продукции, анализ затрат по центрам ответственности. 

Модульная единица 3.3. Анализ финансовых результатов деятельности организации: 

анализ состава, структуры и динамики прибыли до налогообложения, прибыли от продаж, про-
чих доходов и расходов, анализ качества прибыли, анализ показателей рентабельности, резервы 
роста уровня финансовых результатов деятельности организации. 
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Модуль 4 – Комплексная оценка финансово-экономического состояния организа-
ции 

Модульная единица 4.1. Экспресс-анализ финансового состояния организации: общая 
оценка изменений в активах и пассивах бухгалтерского баланса, сравнительный анализ деби-
торской и кредиторской задолженности, анализ эффективности и интенсивности использования 
капитала, оценка эффекта финансового рычага. 

Модульная единица 4.2. Анализ и управление платежеспособностью и финансовой 
устойчивостью организации: анализ ликвидности баланса и платежеспособности организации 
в различные моменты времени, анализ абсолютных и относительных показателей финансовой 
устойчивости, оценка запаса финансовой устойчивости. 

Модульная единица 4.3. Диагностика риска банкротства субъектов хозяйствования: 

диагностика риска банкротства с помощью системы показателей и критериев, с помощью огра-
ниченного числа показателей, с помощью единого интегрального показателя, с помощью си-
стемы индикаторов финансово-экономической устойчивости, абсолютной платежеспособности, 
безопасности/риска. 

4.4 Лекции / лабораторные / практические/ семинарские занятия 

 Таблица 4 – Содержание лекционного курса 

№ 
п/п 

№ модуля и модуль-
ной единицы (МЕ) 

дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид кон-
трольного 
мероприя-

тия 

Коли-
чество 
часов 

1 
Модуль 1 – Анализ условий функционирования  
предприятия и направлений вложения капитала 

экзамен, 4 

 

МЕ 1.1. Экономиче-
ский анализ в разра-
ботке и мониторинге 
бизнес-плана 

Лекция № 1. Роль анализа в разработке ос-
новных показателей становления и развития 
бизнеса. Основные показатели финансового 
плана, порядок их расчета.  

Анализ размеров, специализации, концен-
трации и интенсификации производства тестирова-

ние 

 

2 

МЕ 1.2. Анализ тех-
нико- организацион-
ного уровня и других 
условий производства 

Лекция № 2. Анализ уровня организации 
производства и управления, жизненный 
цикл изделия, техники и технологии 

Анализ состава и структуры инве-
стиций. Анализ эффективности капиталь-
ных и финансовых вложений 

2 
МЕ 1.3. Анализ инве-
стиционной деятель-
ности 

2 
Модуль 2 – Анализ обеспеченности предприятия производствен-
ными ресурсами и эффективности их использования 

экзамен, 4 

 

МЕ 2.1. Анализ ис-
пользования матери-
альных ресурсов 

Лекция № 3. Анализ обеспеченности пред-
приятия материальными ресурсам. Анализ 
эффективности использования материальных 
ресурсов. 

Анализ обеспеченности предприятия трудо-
выми ресурсами и использования фонда ра-
бочего времени.  

 Анализ производительности труда и 
эффективности использования средств на 
его оплату 

тестирова-
ние 

3 

МЕ 2.2. Анализ ис-
пользования трудовых 
ресурсов 
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№ 
п/п 

№ модуля и модуль-
ной единицы (МЕ) 

дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид кон-
трольного 
мероприя-

тия 

Коли-
чество 
часов 

МЕ 2.3. Анализ ис-
пользования произ-
водственных основ-
ных средств 

Лекция № 4 Анализ технического уровня 
развития предприятия 

Анализ эффективности использования ос-
новных средств 

1 

3 
Модуль 3 – Анализ финансовых результатов деятельности орга-
низации и факторов их формирования 

экзамен, 6 

 

МЕ 3.1. Анализ и 
управление объемом 
производства и про-
даж 

Лекция № 5. Анализ производства продук-
ции.  Анализ реализации продукции 

 

тестирова-
ние 

2 

МЕ 3.2. Анализ и 
управление затратами 
и себестоимостью 
продукции 

Лекция № 6. Анализ динамики и выполне-
ния плана снижения себестоимости продук-
ции. Анализ себестоимости по статьям и 
элементам затрат 

2 

МЕ 3.3. Анализ фи-
нансовых результатов 
деятельности органи-
зации 

Лекция № 7. Анализ абсолютных показате-
лей прибыли. Анализ относительных пока-
зателей рентабельности 

2 

4 
Модуль 4 – Комплексная оценка финансово-экономического 
состояния организации 

экзамен, 4 

 

МЕ 4.1. Экспресс-

анализ финансового 
состояния организа-
ции 

Лекция № 8. Сравнительный аналитиче-
ский баланс имущества и источников его 
формирования. Анализ эффективности и 
интенсивности использования капитала 

тестирова-
ние 

2 

МЕ 4.2. Анализ и 
управление платеже-
способностью и фи-
нансовой устойчиво-
стью организации 

Лекция № 9. Анализ ликвидности баланса 
и платежеспособности организации. Анализ 
финансовой устойчивости. Сущность банк-
ротства предприятий. Методики оценки 
риска банкротства предприятий 

2 

МЕ 4.3. Диагностика 
риска банкротства 
субъектов хозяйство-
вания 

 Итого  экзамен 18 

 

Таблица 5 – Содержание занятий и контрольных мероприятий 

№ п/п 

№ модуля и  
модульной единицы 
(МЕ) дисциплины 

№ и название практических занятий 

Вид кон-
трольного 
мероприя-

тия 

Коли-
чество 
часов 

1 
Модуль 1 – Анализ условий функционирования  
предприятия и направлений вложения капитала 

экзамен, 9 

 

МЕ 1.1. Экономиче-
ский анализ в разра-
ботке и мониторинге 

Занятие № 1. Формирование системы опе-
рационных бюджетов 

решение си-
туационных 

задач 

1,5 

Занятие № 2. Формирование системы фи- 1,5 
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№ п/п 

№ модуля и  
модульной единицы 
(МЕ) дисциплины 

№ и название практических занятий 

Вид кон-
трольного 
мероприя-

тия 

Коли-
чество 
часов 

бизнес-плана нансовых бюджетов 

МЕ 1.2. Анализ тех-
нико-

организационного 
уровня и других усло-
вий производства 

Занятие № 3. Анализ размеров, специали-
зации и концентрации производства 

1,5 

Занятие № 4. Комплексная оценка всесто-
ронней интенсификации производства 

1,5 

МЕ 1.3. Анализ инве-
стиционной деятель-
ности 

Занятие № 5. Анализ состава и структуры 
инвестиций 

1,5 

Занятие № 6. Анализ эффективности ка-
питальных и финансовых вложений 

1,5 

2 
Модуль 2 – Анализ обеспеченности предприятия производствен-
ными ресурсами и эффективности их использования 

экзамен, 9 

 

МЕ 2.1. Анализ ис-
пользования матери-
альных ресурсов 

Занятие № 7. Анализ выполнения плана 
материально-технического снабжения 

решение си-
туационных 

задач 

1,5 

Занятие № 8. Анализ эффективности ис-
пользования материальных ресурсов 

1,5 

МЕ 2.2. Анализ ис-
пользования трудовых 
ресурсов 

Занятие № 9. Анализ обеспеченности 
предприятия трудовыми ресурсами  1,5 

Занятие № 10. Анализ производительно-
сти труда и использования средств на его 
оплату 

1,5 

МЕ 2.3. Анализ ис-
пользования произ-
водственных основ-
ных средств 

Занятие № 11. Анализ технического уров-
ня развития предприятия 

1,5 

Занятие № 12. Анализ эффективности ис-
пользования основных средств 

1,5 

3 
Модуль 3 – Анализ финансовых результатов деятельности ор-
ганизации и факторов их формирования 

 экзамен, 9 

 

МЕ 3.1. Анализ и 
управление объемом 
производства и про-
даж 

Занятие № 13. Анализ производства про-
дукции. 

решение си-
туационных 

задач 

1,5 

Занятие № 14. Анализ реализации про-
дукции 

1,5 

МЕ 3.2. Анализ и 
управление затратами 
и себестоимостью 
продукции 

Занятие № 15. Анализ динамики и выпол-
нения плана снижения себестоимости про-
дукции  

1,5 

Занятие № 16. Анализ себестоимости по 
статьям и элементам затрат 

1,5 

МЕ 3.3. Анализ фи-
нансовых результатов 
деятельности органи-
зации 

Занятие № 17. Анализ абсолютных пока-
зателей прибыли 

1,5 

Занятие № 18. Анализ относительных по-
казателей рентабельности 

1,5 

4 
Модуль 4 – Комплексная оценка финансово-экономического 
состояния организации 

экзамен, 9 

 

МЕ 4.1. Экспресс-

анализ финансового 
состояния организа-
ции 

Занятие № 19. Сравнительный аналитиче-
ский баланс решение си-

туационных 
задач 

1,5 

Занятие № 20. Оценка деловой активности 
организации 

1,5 

МЕ 4.2. Анализ и Занятие № 21. Анализ ликвидности балан- 1,5 
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№ п/п 

№ модуля и  
модульной единицы 
(МЕ) дисциплины 

№ и название практических занятий 

Вид кон-
трольного 
мероприя-

тия 

Коли-
чество 
часов 

управление платеже-
способностью и фи-
нансовой устойчиво-
стью организации 

са и платежеспособности организации 

Занятие № 22. Анализ финансовой устой-
чивости 

1,5 

МЕ 4.2. Диагностика 
риска банкротства 
субъектов хозяйство-
вания 

Занятие № 23. Диагностика риска банк-
ротства с помощью единого интегрального 
показателя 

1,5 

Занятие № 24. Диагностика риска банк-
ротства с помощью системы индикаторов 

1,5 

 Итого  экзамен 36 

 

4.5 Самостоятельное изучение разделов дисциплины и виды   самоподготовки к те-
кущему контролю знаний 

Самостоятельная работа студентов предусматривает следующие виды работ: подготовка 

к практическим занятиям; подготовка к рубежному контролю, подготовка к зачету. 

4.5.1 Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов самоподготовки к 
текущему контролю знаний 

Таблица 6 – Перечень вопросов для самостоятельного изучения* 

№ 
п/п 

№ мо-
дуля и 

МЕ 

Перечень рассматриваемых вопросов для  
самостоятельного изучения и виды самоподготовки  

к текущему контролю знаний 

Коли-
чество 
часов 

1 

Модуль 
1  

Самостоятельное изучение отдельных вопросов дисциплины 8 

Подготовка к практическим занятиям 3 

Подготовка к рубежной аттестации 3 

Итого 14 

МЕ 1.1 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 1. Нормирование потребности в оборотных средствах 

Вопрос № 2. Анализ исполнения смет 

3 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 5 

МЕ 1.2 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 3. Анализ природно-климатических условий хозяйство-
вания 

Вопрос № 4. Жизненный цикл изделия, техники и технологии 

2 

МЕ 1.2 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 4 

МЕ 1.3 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 5. Цель, задачи, объекты анализа, источники информации 
для анализа инвестиционной деятельности;  
Вопрос № 6. Методы оптимизации в инвестиционном анализе 

3 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 5 

2 
Модуль 

2  

Самостоятельное изучение отдельных вопросов дисциплины 7 

Подготовка к практическим занятиям 3 
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№ 
п/п 

№ мо-
дуля и 

МЕ 

Перечень рассматриваемых вопросов для  
самостоятельного изучения и виды самоподготовки  

к текущему контролю знаний 

Коли-
чество 
часов 

Подготовка к рубежной аттестации 3 

Итого 13 

МЕ 2.1 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 7. Цель, задачи, объекты анализа, источники информации 
для анализа использования материальных ресурсов;  
Вопрос № 8. Анализ ритмичности поставок сырья и материалов 

3 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 5 

2 

МЕ 2.2 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 9. Цель, задачи, объекты анализа, источники информации 
для анализа использования трудовых ресурсов;  
Вопрос № 10. Анализ эффективности использования средств на 
оплату труда 

2 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 4 

МЕ 2.3 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 11. Цель, задачи, объекты анализа, источники информа-
ции для анализа использования основных средств;  
Вопрос № 12. Анализ использования отдельных видов машин и 
оборудования 

2 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 4 

3 

Модуль 
3  

Самостоятельное изучение отдельных вопросов дисциплины 6 

Подготовка к практическим занятиям 3 

Подготовка к рубежной аттестации 3 

Итого 12 

МЕ 3.1 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 13. Цель, задачи, объекты анализа, источники информа-
ции для анализа производства и продажи продукции 

Вопрос № 14. Анализ использования продукции на внутрихозяй-
ственное потребление 

2 

3 

 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 4 

МЕ 3.2 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 15. Цель, задачи, объекты анализа, источники информа-
ции для анализа затрат и себестоимости продукции 

Вопрос № 16. Анализ затрат по центрам ответственности 

2 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 4 

МЕ 3.3 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 17. Цель, задачи, объекты анализа, источники информа-
ции для анализа финансовых результатов деятельности организации 

Вопрос № 18. Анализ прочих доходов и расходов 

2 
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№ 
п/п 

№ мо-
дуля и 

МЕ 

Перечень рассматриваемых вопросов для  
самостоятельного изучения и виды самоподготовки  

к текущему контролю знаний 

Коли-
чество 
часов 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 4 

4 

Модуль 
4  

Самостоятельное изучение отдельных вопросов дисциплины 9 

Подготовка к практическим занятиям 3 

Подготовка к рубежной аттестации 3 

Итого 15 

МЕ 4.1 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 19. Цель, задачи, объекты анализа, источники информа-
ции для анализа финансового состояния организации 

Вопрос № 20. Оценка производственно-финансового левериджа 

3 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 5 

МЕ 4.2 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 21. Анализ ликвидности баланса и платежеспособности 
организации 

Вопрос № 22. Оценка запаса финансовой устойчивости 

3 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 5 

МЕ 4.3 

Самостоятельное изучение вопросов:  
Вопрос № 23. Диагностика риска банкротства по методике Бивера 

Вопрос № 24. Диагностика риска банкротства с помощью системы ин-
дикаторов 

3 

Подготовка к практическим занятиям 1 

Подготовка к рубежной аттестации 1 

Итого 5 

ВСЕГО 54 

 

4.5.2 Курсовые проекты (работы) / контрольные работы / расчетно-графические 
работы/учебно-исследовательские работы 

Не предусмотрены планом 

 

5 Взаимосвязь видов учебных занятий 

Таблица 7 – Взаимосвязь компетенций с учебным материалом и контролем знаний сту-
дентов 

Компетен-
ции 

Лекции 
Практические 

занятия 

Самостоятельная 
работа студентов 

Вид 

контроля 

ПК-14 1-24 1-24 1-12 
экзамен, тестирование, ре-
шение ситуационных задач 

ПК-25 1-24 1-24 1-12 
экзамен, тестирование, ре-
шение ситуационных задач 

 

6 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  
Для освоения дисциплины «Анализ хозяйственной деятельности организаций агропро-

мышленного комплекса» используется основная, дополнительная литература, методические раз-
работки кафедры Бухгалтерского учета и статистики и интернет-ресурсы. 
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6.1 Основная литература 

1. Зимин Н. Е. Практикум по анализу и диагностике финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по экономическим специ-
альностям/ КолосС, 2010 

2. Савицкая Г. В. Анализ хозяйственной деятельности предприятий АПК: учебник / ИНФРА-

М., 2011 

 

6.2 Дополнительная литература 

3. Румянцева, Е.Е. Экономический анализ: Учебник и практикум [Электронный ресурс] / Е.Е. 
Румянцева. – Электрон. дан. – М.: Юрайт, 2016. – 381 с. – Режим доступа: 
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=25860953. 

4. Суглобов, А.Е. Экономический анализ: Учебник [Электронный ресурс] / А.Е. Суглобов, Б.Т. 
Жарылгасова и др. – Электрон. дан. – М.: Инфра-М, 2018. – 478 с. – Режим доступа: 
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=29741361. 

5. Аверина, О.И. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: Учебник 
[Электронный ресурс] / О.И. Аверина, Е.Г. Москалева и др. – Электрон. дан. – М.: КноРус, 
2016. – 430 с. – Режим доступа: https:// www.elibrary.ru/item.asp?id=26189983. 

6. Алексеева, А.И. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб. по-
собие / А.И. Алексеева, А.В. Малеева, Л.И. Ушвицкий, Ю.В. Васильев, под. общ. ред. А.И. 
Алексеевой – М.: КноРус, 2016. – 688 с.  

7. Бережная, Е.В. Диагностика финансово-экономического состояния организации: учебное по-
собие / Е.В. Бережная, О.В. Бережная, О.И. Косьмина. – Инфра-М, 2016. – 304 с. 

8. Ендовицкий, Д.А. Финансовый анализ: Учебник [Электронный ресурс] / Д.А. Ендовицкий, 
Н.П. Любушин, Н.Э. Бабичева. – Электрон. дан. – М.: КноРус, 2018. – 300 с. – Режим досту-
па: https://www.elibrary.ru/item.asp?id = 29853461. 

9. Казакова, Н.А. Финансовый анализ: Учебник и практикум [Электронный ресурс] / Н.А. Каза-
кова. – Электрон. дан. – М.: Юрайт, 2017. – 470 с. – Режим доступа: 
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=30545413. 

10. Когденко, В.Г. Экономический анализ интегрированной отчетности: Учебник [Электронный 
ресурс] / В.Г. Когденко. – Электрон. дан. – М.: Юнити-Дана, 2017. – 499 с. – Режим доступа: 
https://www.elibrary.ru/item.asp?id= 29102710. 

11. Прыкина, Л.В. Экономический анализ предприятия: Учебник для бакалавров / Л.В. Прыкина 
[Электронный ресурс]: учебник.  Электрон. дан.  М.: Дашков и К, 2016.  253 с.  Режим 
доступа: http://e.lanbook.com/books/ element.php? pl1_id =70608. 

12. Романова, Т.В. Практикум по комплексному экономическому анализу хозяйственной дея-
тельности [Электронный ресурс]: учебное пособие / Т.В. Романова, Т.В. Андреева. – Элек-
трон. дан. – М.: ФЛИНТА, 2016. – 292 с. – Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=83797  

 

6.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы  к занятиям 

13. Пыханова, Е.В. Комплексный экономический анализ: методические указания к выполнению 
курсового проекта/ Е.В. Пыханова, Е.Ю. Власова.  Краснояр. гос. аграр. ун-т. – Красноярск, 
2014. – 25 с.  

14. Пыханова, Е.В. Экономический анализ: сборник контрольных работ / Е.В. Пыханова, Е.Ю. 
Власова,  Краснояр. гос. аграр. ун-т. – Красноярск, 2010. – 208 с.  
 

6.4 Программное обеспечение 

1. Microsoft Office SharePoint Designer 2007 Russian Academic OPEN. Академическая лицен-
зия №44937729 от 15.12.2008 
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2. ГАРАНТ. Сайт позволяет ознакомиться с законодательством РФ (с комментариями), а 
также с новостями органов государственной власти РФ http://www.garant.ru; Учебная ли-
цензия 

3. Банк данных «Библиотека копий официальных публикаций правовых актов» 
http://lib.ksrf.ru/; 

4. Moodle 3.5.6a (система дистанционного образования)  
6.5. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"  

1. Электронная- библиотечная система «Лань» e.lanbook.com 

2. Электронная библиотечная система «Юрайт» www.biblio-online.ru/ 

3. Электронная библиотечная система «AgriLib» http://ebs.rgazu.ru/  
4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUelibrary.ru  
5. Информационные справочные системы:  
6. Справочно-правовая система КонсультантПлюс  
7. Информационно – аналитическая система «Статистика». 

 

http://www.garant.ru/
http://lib.ksrf.ru/
http://www.biblio-online.ru/
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Таблица 8 

КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ЛИТЕРАТУРОЙ 

Кафедра: Бухгалтерского учета и статистики. Направление подготовки: 38.03.03 «"Управление персоналом». Дисциплина: Ана-
лиз хозяйственной деятельности организаций агропромышленного комплекса. Количество студентов ‒ 20 чел. Общая трудоемкость дисци-
плины 144 ч: лекции 18 час.; практические занятия 36 час.; СРС 54 час 

Ви
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Наименование Авторы 
Издатель-
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д 
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я 

Вид  
издания 
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хранения 

Н
ео

бх
од

им
ое

 
ко

л-
во
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эл
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. 

би
бл

. 
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ф.

 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е з
ан

ят
ия

, С
РС

 

Основная 

Экономический анализ: учебник и практикум Румянцева Е.Е. Юрайт 2016  +   20 - 

Экономический анализ: учебник  Суглобов А.Е.,  
Жарылгасова Б.Т. и др. Инфра-М 2018  +   20 - 

Дополнительная 

Комплексный экономический анализ хозяйственной 
деятельности: учебник 

Аверина О.И.,  
Москалева Е.Г. и др. КноРус 2016  +   20 - 

Комплексный экономический анализ хозяйственной 
деятельности: учеб. пособие 

Алексеева А.И.,  
Малеева А.В. и др. КноРус 2016 +   + 20 12 

Диагностика финансово-экономического состояния 
организации: учеб. пособие 

Бережная Е.В.,  
Бережная О.В. и др. Инфра-М 2016 +   + 20 9 

Финансовый анализ: учебник 
Ендовицкий Д.А.,  
Любшин Н.П. и др. КноРус 2018  +   20 - 

Финансовый анализ: учебник и практикум  Казакова Н.А. Юрайт 2017  +   20 - 

Экономический анализ интегрированной отчетно-
сти: учебник  Когденко В.Г. Юнити-

Дана 
2017  +   20 - 

Экономический анализ предприятия: учебник Прыкина Л.В. Дашков и 
К 

2016  +   20 - 

Практикум по комплексному экономическому анали-
зу хозяйственной деятельности 

Романова Т.В. ФЛИНТА 2016  +   20 - 

Комплексный экономический анализ: метод. указания 
к выполнению курсового проекта 

Пыханова Е.В., Власова Е.Ю. КрасГАУ 2014   + + 20 110 

Экономический анализ: сборник контр. работ Пыханова Е.В., Власова Е.Ю. КрасГАУ 2010   + + 20 130 

Электронные ресурсы 



 

 

1
8
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http://base.consultant.ru; https://www.elibrary.ru; http://www.kgau.ru/new/biblioteka; http://www.rucont.ru; http:// www.e.lanbook.com 
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7 Критерии оценки знаний, умений, навыков и заявленных компетенций 

Изучение дисциплины «Анализ хозяйственной деятельности организаций агропромыш-
ленного комплекса» студентами очного отделения осуществляется в 6 семестре.  

Оценивание уровня учебных достижений студента осуществляется в виде текущего, ру-
бежного и промежуточного контроля.  

Существующие задолженности студентом отрабатываются в соответствии с графиком 
ликвидации задолженностей (http://www.kgau.ru/new/news/news/2017/grafik_lz.pdf) в форме те-
стирования (если оно не выполнялось), в виде написания конспектов по пропущенным темам 
занятий, самостоятельного изучения и беседы с преподавателем.  

В соответствии с балльно-рейтинговой системой оценивания результатов обучения раз-
биты на 4 модуля. В каждом модуле студент должен выполнить запланированные задания и 
набрать определенное количество баллов. 

Текущий контроль успеваемости предполагает оценку работы студента в течение се-
местра на занятиях и решение ситуационных задач, рубежный контроль проводится в форме 
тестирования, промежуточный контроль – в форме экзамена. 

В качестве фондов оценочных средств для проведения промежуточного, текущего и ру-
бежного контроля по данной дисциплине, используются:  
- сборник ситуационных задач (текущий контроль); 
- комплект тестовых заданий (рубежный контроль); 
- перечень вопросов к зачету и экзамену (промежуточный контроль). 

Каждый вид контрольного мероприятия в рейтинг-плане (табл.9) максимально оценива-
ется на 100 баллов, минимально – на 60 баллов. Так как общее количество набранных баллов в 
течение семестра не должно превышать 100 баллов, в течение 1 модуля – 25 баллов, каждому 
виду контрольного мероприятия присваивается весовой коэффициент (Квес).  

Критерии оценки ситуационных задач, тестовых заданий, ответа на экзамене представ-
лены в фонде оценочных средств дисциплины. 

Работа на занятиях оценивается по следующим критериям: 
Критерии оценки работы на занятиях на max количество баллов: 

- все задания выполнены в полном объеме; 
- оформление работы соответствует предъявляемым требованиям. 

Критерии оценки работы на занятиях на min количество баллов: 

- в работе получены требуемые в исходном задании результаты; 
- нет пояснений к расчетам; 
- имеются негрубые ошибки и неточности; 
- имеют место незначительные погрешности в оформлении работы. 

Таблица 9 ‒ Рейтинг план (текущий и рубежный контроль) 

 
Отлично Удовлетворительно 

max Квес Ʃ min Квес Ʃ 

Модуль 1  
Тестирование  100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Работа на занятиях 100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Решение ситуационных задач 100 0,03 3 60 0,03 1,8 

Итого по модулю х 0,25 25 х 0,25 15 

Модуль 2 

Тестирование  100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Работа на занятиях 100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Решение ситуационных задач 100 0,03 3 60 0,03 1,8 

Итого по модулю х 0,25 25 х 0,25 15 

Модуль 3 

Тестирование  100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Работа на занятиях 100 0,11 11 60 0,11 6,6 

http://www.kgau.ru/new/news/news/2017/grafik_lz.pdf
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Решение ситуационных задач 100 0,03 3 60 0,03 1,8 

Итого по модулю х 0,25 25 х 0,25 15 

Модуль 4 

Тестирование  100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Работа на занятиях 100 0,11 11 60 0,11 6,6 

Решение ситуационных задач 100 0,03 3 60 0,03 1,8 

Итого по модулю х 0,25 25 х 0,25 15 

Итого за семестр х 1 100 х 1 60 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА (ИО) определяется по следующей формуле: 
ИО = 0,7 · С + 0,3 · ПК 

где С – число баллов, набранных в течение семестра; ПК – число баллов, набранных по резуль-
татам промежуточного контроля (экзамена). 

90 ≤ ИО ≤ 100 – отлично 

75 ≤ ИО ≤ 89– хорошо 

60 ≤ ИО ≤ 74 – удовлетворительно   

ИО < 60 – неудовлетворительно 

 

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины  
Для проведения лекционных и практических занятий используются средства мультиме-

диа. Имеется университетская компьютерная сеть, включающая в себя все компьютеры ВУЗа, 
подключённые к системе «Интернет», что обеспечивает свободный выход к нужным источни-
кам информации (сайт Красноярского ГАУ (http://www.kgau.ru), «Электронный университет» 
на базе ‒ LMS Moodle (http://e.kgau.ru), библиотеки вуза (http://www.kgau.ru/new/biblioteka) и т. 
д.).  

 

9 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Приступая к изучению дисциплины, студенту необходимо внимательно ознакомиться с 
тематическим планом занятий, списком рекомендованной научной литературы. Следует уяс-
нить последовательность выполнения индивидуальных учебных заданий, занести в свою рабо-
чую тетрадь темы и сроки проведения семинаров, написания учебных и творческих работ. 

Уровень и глубина усвоения дисциплины зависят от активной и систематической работы 
на лекциях, изучения рекомендованной литературы, выполнения письменных заданий. При 
изучении дисциплины студенты выполняют следующие задания: изучают рекомендованную 
научно-практическую литературу; готовят доклады и сообщения к практическим занятиям; вы-
полняют курсовые работы, выполняют самостоятельные творческие работы (проводят исследо-
вания в сети Интернет, проводят мониторинг и др.); участвуют в выполнении практических за-
даний. 

Также при самостоятельном изучении материала студентам предлагается написание кон-
спекта. Для этого необходимо использовать учебную и научную литературу, электронные обра-
зовательные ресурсы. Также для подготовки к занятиям рекомендуется использовать сеть Ин-
тернет. 

Для успешной подготовки и сдачи экзамена необходимо проделать следующую работу: 
 Изучить теоретический материал, относящийся к каждому из разделов. 
 Выполнить задания, предлагаемые преподавателем в течение семестра. 
  

10 Образовательные технологии  
Для достижения запланированных результатов обучения и компетенций по дисциплине 

«Анализ хозяйственной деятельности организаций агропромышленного комплекса» применя-
ются следующие виды организации учебного процесса:  

 

http://www.kgau.ru/
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Таблица 10 ‒ Используемые образовательные технологии 

Название раздела дис-
циплины 

Вид заня-
тия 

Используемые  

образовательные технологии 
Часы 

Анализ использования 
материальных ресурсов 

Л 

Информационные технологии, опережаю-
щая самостоятельная работа, контекстное 
обучение, обучение на основе опыта, работа 
в команде, проблемное обучение 

2 

Анализ использования 
трудовых ресурсов 

Л 

Информационные технологии, опережаю-
щая самостоятельная работа, контекстное 
обучение, обучение на основе опыта, работа 
в команде, проблемное обучение 

2 

Экспресс-анализ финан-
сового состояния орга-
низации 

 ПЗ 

Контекстное обучение, обучение на основе 
опыта, работа в команде, проблемное обу-
чение 

4 

Всего   8 

В т.ч. в интерактивной 
форме 

  8 
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ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ РПД 
 

Дата Раздел Изменения 
Коммента-

рии 

    

 

 

Программу разработали: 

ФИО, ученая степень, ученое звание   
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