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АННОТАЦИЯ 

      

Дисциплина «Управление   развитием сельских территорий» обусловлена поиском 

новых подходов к управлению развитием территорий в современных условиях, необходи-

мостью повышения профессионального уровня современных менеджеров с целью приоб-

ретения навыков управления социально-экономическим развитием. Дисциплина   входит в 

базовую часть  Б1 по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». Направленность: 

Логистика в АПК. 

Целью дисциплины  является изучение теоретических основ социально-

экономического развития сельских территорий посредством привлечения знаний в области 

управления, как на макроэкономическом уровне, так и на мезо-уровне для координации 

управления территориальными системами.   

Задачи изучения дисциплины: 

- изучить методологические основы управления развитием систем; 

- сформировать научно-логическую матрицу разрешения социально-экономической 

проблемы; 

- составить план развития территории. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины: 
Дисциплина нацелена на формирование следующих общекультурных и профессио-

нальных компетенций: 

- способность  находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за 

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений (ОПК-2); 

– владение  навыками использования инструментов экономической политики (ПК-9). 

4.  Объем курса и форма аттестации: 

Всего: 180 часов /5 зачетных ед., в т.ч. 

аудиторные занятия – 64/1,8; 

самостоятельная работа – 80/2,2 

Экзамен 

 

Дисциплина представлена следующими модулями: Модуль 1 – Содержание соци-

ально-экономических  аспектов управления системами; Модуль 2 – Методология управле-

ния развитием сельских территорий 

Формами контроля и оценки знаний, умений, навыков студентов являются комму-

никации на лекциях и практических занятиях (активность). Программой курса предусмот-

рены следующие виды контроля:  

- текущий контроль успеваемости – в форме активности на лекционных и практиче-

ских занятиях, составление научно-логической матрицы по проблеме персонального ис-

следования; 

- промежуточный контроль успеваемости – в форме зачёта с оценкой на основе 

бально-ретйнговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  108,0 часов. Зачётных еди-

ниц – 3. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (14 часа), практические (28 

часов), самостоятельная работа студента (66 часов). Контроль знаний – зачёт с оценкой. 

 

1. Требования к дисциплине 

 

1.1. Внешние и внутренние требования 

 

Дисциплина   включена в ОПОП, в базовую часть Б1, реализует требования ФГОС 

ВО, ОПОП ВО и Учебного плана по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Направленность: «Логистика в АПК» и формирует следующие компетенции: 
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 ОПК- 2 – - способность  находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за 

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений; 

 ПК-9 – владение  навыками использования инструментов экономической политики. 

 Дисциплина представлена следующими модулями: Модуль 1 – Содержание соци-

ально-экономических  аспектов управления системами; Модуль 2 – Методология управле-

ния развитием сельских территорий 

Формами контроля и оценки знаний, умений, навыков студентов являются комму-

никации на лекциях и практических занятиях (активность). Программой курса пре-

дусмотрены следующие виды контроля:  

- текущий контроль успеваемости – в форме активности на лекционных и практиче-

ских занятиях, составление научно-логической матрицы по проблеме персонально-

го исследования; 

- промежуточный контроль успеваемости – в форме зачёта с оценкой на основе 

бально-ретйнговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  180,0 часов. Зачётных еди-

ниц – 5. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (26 часа), практиче-

ские (38 часов), самостоятельная работа студента (80 часов). Контроль знаний – эк-

замен. 

 

 

1.2. Место дисциплины в учебном процессе:  дисциплина представлена в базовой части 

Б1. Изучение учебной дисциплины «Управление   развитием сельских территорий», бази-

руется  на предшествующие учебные дисциплины: «Теория и механизмы современного 

государственного управления», «Методология и организация управленческой деятельно-

сти». 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  180,0 часов. Зачётных еди-

ниц – 5. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (26 часа), практиче-

ские (38 часов), самостоятельная работа студента (80 часов). Контроль знаний – эк-

замен. 

 

 

2. Цели и задачи дисциплины. Компетенции, формируемые в результате освоения. 

 

Целью дисциплины является формирование у студентов процесса самостоятельного 

мышления по кругу направлений профессиональной деятельности в области решения за-

дач  социально-экономического развития сельских территорий. В результате изучения 

дисциплины магистр должен:  

Задачи изучения дисциплины: 

- изучить методологические основы управления развитием систем; 

- сформировать научно-логическую матрицу разрешения социально-экономической 

проблемы; 

- составить план развития территории. 

В результате изучения дисциплины магистрант должен: 

Знать –  организационно-управленческие основы  постановки общественно значи-

мых целей, условий их достижения; 

Уметь –  осуществлять административно-технологической деятельностью на осно-

ве применения законодательства, нормативно-правовых процедур в технико-

экономическом обосновании; формировать базы данных, оценивать их полноту для экс-

пертной оценки реальных управленческих ситуаций; осуществлять анализ исполнения со-

циальных и экономических программ; 

Владеть – навыками  научно-исследовательской деятельности по проблемам муни-

ципального управления и апробации результатов социально-экономического развития. 
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Реализация в учебной дисциплине «Управление социально-экономическим разви-

тием территорий» требований ФГОС ВО, ОПОП ВО и Учебного плана по направлению 

подготовки 38.04.04 «Государственное и муниципальное управление». Направленность: 

«Управление муниципальными образованиями» должна формировать следующие компе-

тенции: ОПК-2 и ПК-9. 

  

3. Организационно-методические данные дисциплины 

Таблица 1 

Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Вид учебной работы 

Трудоемкость 

зач. 

 ед. 
час. 

по  

семестрам 

№  8   

Общая трудоемкость дисциплины по 

учебному плану 

5 

 

180 180  

Контактная работа 1,2 64 64  

лекции (Л)  26 26  

практические занятия (ПЗ)  38 38  

в том числе интерактивные  20 20  

семинары (С)     

лабораторные работы (ЛР)     

Самостоятельная работа (СРС) 1,8 80 80  

в том числе:      

Самостоятельное изучение тем и разделов 

дисциплины 

 50 50  

Самоподготовка к текущему контролю 

знаний 

 30 30  

Подготовка к экзамену и экзамен  36 36  

Вид контроля: Экзамен 

 

 

4. Структура и содержание дисциплины 

 

4.1. Структура дисциплины  

Таблица 2 

Тематический план 

№ Раздел 

дисциплины  

Всего 

часов 

В том числе Формы контро-

ля лекции практиче-

ские или 

семинар-

ские заня-

тия  

СРС 

1 Модуль 1. Содержа-

ние социально-

экономических  ас-

пектов управления 

системами  

44 14 18 30 Опрос, 

 Кейс (структур-

но-логическая 

матрица)  

2 Модуль 2. Методоло-

гия управления разви-

тием территорий  

64 12 20 50 План развития 

территории 
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 ИТОГО 180 26 38 80 Экзамен 

 

 

 

4.2. Трудоёмкость модулей и модульных единиц дисциплины 

 

Таблица 3 

Трудоемкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Наименование  

модулей и модульных  

единиц дисциплины 

Всего ча-

сов на мо-

дуль 

Контактная ра-

бота  

 

Внеаудитор-

ная работа 

(СРС) 
Л ЛПЗ 

Модуль 1. Содержание социально-

экономических  аспектов управле-

ния системами 

44 14 18 30 

Модульная единица 1. Методология 

научного творчества в разрешении 

задач социально-экономического 

развития 

24 8 8 14 

Модульная единица 2. Основы соци-

ально-экономического функциониро-

вания муниципальных систем 

20 6 10 16 

Модуль 2. Методология управле-

ния развитием территорий  

64 12 20 40 

Модульная единица 1. Реализация 

инвестиционной деятельности 

30 6 8 20 

Модульная единица 2. Формирова-

ние типовой модели развития  

34 6 12 20 

Итого 108 26 38 80    

4.3. Содержание модулей дисциплины  

 

Модуль 1. Содержание социально-экономических  аспектов управления системами 

 

Модульная единица 1. Методология научного творчества в разрешении задач социаль-

но-экономического развития  

 

Роль научных исследований в развитии системного управления. Аспекты социаль-

но-экономической деятельности. Понятие социально-экономического развития. Методы 

научного познания, их значение  в определении социально-экономической парадигмы раз-

вития.  Экономические методы построения эффективных систем управления. Формы 

управления. Объект, предмет социально-экономического развития территорий. Формиро-

вание территориальных систем в социально ориентированной экономике (целеполагание, 

принципы, функции, модели, механизмы, методы, формы).   

 

Модульная единица 2.  Основы социально-экономического функционирования муници-

пальных систем  

Проблемы, особенности функционирования муниципальных систем. Концепция 

саморазвития территорий. Основные показатели социально-экономического развития му-
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ниципальных образований. Факторы, влияющие на социально-экономическое развитие 

территориальных систем. Инструменты государственного регулирования территориальных 

систем. Стратегия устойчивого развития сельских территорий. Муниципальный регламент 

предоставления услуги на территории. Стандарт предоставления услуги. Механизмы реа-

лизации развития. Контроль за реализацией. Демографическая ситуация. Рынок труда. 

Уровень и качество жизни населения. Промышленность. Лесная промышленность. Сель-

ское хозяйство. Образование. Здравоохранение. Культура. Молодёжная политика. Спорт. 

Туризм. Жилищно-коммунальное хозяйство. Транспорт и связь. Малый и средний бизнес. 

Безопасность окружающей среды. Бюджет района. 

 

Модуль 2. Методология управления развитием территорий  

Модульная единица 1. Реализация инвестиционной деятельности  

Потребительская и продовольственная  корзина. Анализ трудового потенциала 

территории.  SWOT – анализ внешней среды. Ресурсы развития. Механизм планирования 

расходов бюджета. Методика исполнения бюджета расходов. Обоснование муниципаль-

ных услуг в соответствие с программой социально-экономического развития. Состав му-

ниципальной собственности. Межмуниципальное  сотрудничество и развитие специализа-

ции.  

 

Модульная единица 2.  Формирование типовой модели развития  

Административно-территориальный состав. Состав муниципальной собственности 

на территории. Доходы консолидированного бюджета. Ресурсы развития. Паспорт ком-

плексной программы социально-экономического развития. Удельный вес производства 

продукции. Запасы и ресурсы месторождений полезных ископаемых. Динамика показате-

лей численности населения, рынка труда, денежных доходов и расходов, среднемесячной 

заработной платы, объёма отгруженной продукции и объёмов производства, развития лич-

ных подсобных хозяйств, объём инвестиций, социальная поддержка населения, развитие 

образования, здравоохранения, культуры, молодёжной политики, физической культуры и 

спорта. Ожидаемые результаты от реализации плана. 

Таблица 4  

Содержание лекционного курса 

№ 

п/п 

№ модуля и модульной 

единицы дисциплины 
№ и тема лекции 

Вид
1
 кон-

трольного ме-

роприятия 

Кол-во 

часов 

.1 Модуль 1. Содержание социально-экономических  аспектов 

управления системами 
14 

Модульная единица 1. 

Методология научного 

творчества в разреше-

нии задач социально-

экономического разви-

тия  

Лекция № 1. Формирование 

социально-экономической па-

радигмы развития. 

Тест-опрос 4 

Лекция № 2. Концептуальный 

подход в саморазвитии и про-

странственной организации 

территорий.  

Тест-опрос  4 

Модульная единица 2. 
Основы социально-

экономического функ-

ционирования муници-

пальных систем  

Лекция № 3. Функционирова-

ние территориальных систем в 

социально ориентированной 

экономике: теория, практика  

Тест-опрос 6 

2. Модуль 2. Методология управления развитием территорий  12 

                                                
1  Вид мероприятия: тестирование, коллоквиум, зачет, экзамен, другое 
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№ 

п/п 

№ модуля и модульной 

единицы дисциплины 
№ и тема лекции 

Вид
1
 кон-

трольного ме-

роприятия 

Кол-во 

часов 

 Модульная единица 1. 

Реализация инвестици-

онной деятельности 

 

Лекция № 4. Программно-

целевая оптимизация направ-

лений социально-

экономического развития му-

ниципальной территории. 

Тест-опрос 3 

 

 Лекция № 5. Стандарт предос-

тавления муниципальной ус-

луги 

 3 

Модульная единица 2. 
Формирование типовой 

модели развития  

Лекция № 6. Содержание ком-

плексной программы социаль-

но-экономического развития и 

этапы разработки. 

Тест-опрос 3 

  Лекция № 7. Управление ко-

ординацией отраслевого кла-

стера в условиях территории 

 3 

 Итого 26 

 

4.4. Лабораторные/практические/семинарские занятия 

 

 

Таблица 5 

Содержание занятий и контрольных мероприятий 

№ 

п/п 

№ модуля и модуль-

ной единицы дисцип-

лины 

№ и название лабораторных/ 

практических занятий с 

указанием контрольных 

мероприятий 

Вид 

контрольного 

мероприятия 

Кол-

во 

часов 

1 Модуль 1. Содержание социально-экономических  аспектов 

управления системами 

18 

Модульная единица 1. 

Методология научного 

творчества в разреше-

нии задач социально-

экономического разви-

тия  

Занятие № 1. Исследование 

сущности применения законов 

управления системами, соци-

ально-экономических катего-

рий, понятий, методов, меха-

низмов управления. 

 

Кейс (научно-

логическая мат-

рица) 

4 

 

Занятие № 2-3. Изучение  

структурных элементов мето-

дологии научного познания в 

построении социально-

экономической парадигмы 

развития территорий.  

(интерактив). 

-//- 4 

Модульная единица 2. 

Основы социально-

экономического функ-

ционирования муници-

пальных систем  

Занятие № 4-5. Типология му-

ниципальных районов по 

сельскохозяйственным зонам 

(субъекты, факторы, задачи, 

экономические отношения, 

базовые индикаторы развития, 

ресурсное обеспечение), меж-

-//- 4 
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муниципальное  сотрудниче-

ство и развитие специализа-

ции.  

  Занятие № 6. Формирование 

Паспорта программы соци-

ально-экономического разви-

тия: миссия, цель, задачи, эта-

пы и сроки реализации, объё-

мы финансирования, результат 

реализации. (интерактив). 

-//- 6 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

Модуль 2. Методология управления развитием территорий  20 

Модульная единица 1. 

Реализация инвестици-

онной деятельности 

 

Занятие № 7-8. Информацион-

но - статистическое наблюде-

ние состояния территориаль-

ной системы. (интерактив). 

Опорная  

презентация 

4 

 

 

 

Занятие № 9-10. Финансовый 

баланс муниципального обра-

зования. (интерактив). 

-//- 6 

Модульная единица 2. 

Формирование типовой 

модели развития  

Занятие № 11-12. Социально-

экономическое положение му-

ниципального образования: 

административно - территори-

альный состав,  сферы дея-

тельности, численность насе-

ления, рынок труда, качество 

жизни, индикаторы развития. 

(интерактив). 

-//- 4 

  Занятие № 8-9. Структура Ти-

пового плана социально-

экономического развития тер-

ритории. (интерактив). 

-//- 6 

 Итого   38 

 

4.5. Самостоятельное изучение разделов дисциплины и виды самоподготовки к 

текущему контролю знаний 

 

Самостоятельная работа студентов (СРС) организуется с целью развития навыков 

работы с учебной и научной литературой, выработки способности вести научно-

исследовательскую работу, а также для систематического изучения дисциплины. Рекомен-

дуются следующие формы организации самостоятельной работы студентов: 

- работа над теоретическим материалом, прочитанным на лекциях; 

- самостоятельное изучение отдельных разделов дисциплины; 

- подготовка к практическим занятиям; 

- выполнение заданий при самостоятельном изучении дисциплины; 

- подготовка к зачёту. 
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4.5.1.  Перечень вопросов для самостоятельного изучения и виды самоподготовки к 

текущему контролю знаний 
 

Таблица 6 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов самоподготовки к 

текущему контролю знаний 

№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения 

Кол-

во ча-

сов 

 Модуль 1. Содержание социально-экономических  аспектов 

управления системами 
30 

 Модульная едини-

ца 1. Методология 

научного творчест-

ва в разрешении 

задач социально-

экономического 

развития 

Характеристика управленческой деятельности 

(структура управления, особенности, принципы, 

условия, нормы. Методологические основы фор-

мирования управленческого цикла. Теории транс-

формации функций управления в экономической 

системе. Теории социально-экономического разви-

тия.  

14 

Модульная едини-

ца 2. Основы соци-

ально-

экономического 

функционирования 

муниципальных 

систем  

Зарубежный опыт развития аграрного сектора. По-

строение системы саморазвития территории. Соци-

альное обеспечение и социальная помощь (страхо-

вание, защита, пенсионное обеспечение). Адресная 

социальная помощь. Социальная защита отдель-

ных категорий населения. Занятость, безработица. 

Трудоустройство граждан и трудовая реабилита-

ция. Дифференциация доходов и уровень бедности.  

16 

 

 

  Модуль 2. Методология управления развитием территорий  50 

 Модульная едини-

ца 1. Реализация 

инвестиционной 

деятельности 

 

Развитие бизнеса  в сельских территориях. Значе-

ние частно-государственного взаимодействия в со-

циально-экономическом развитии. Оценка потен-

циала муниципального образования. Поддержка 

малого и среднего бизнеса.  

10 

Модульная едини-

ца 2. Формирова-

ние типовой моде-

ли развития 

Устойчивое развитие сельских территорий. Кла-

стерный подход к управлению развитием сельских 

территорий 
20 

Самоподготовка к текущему контролю 20 

- составление кейса (научно-логическая матрица) 10 

- составление опорной презентации 10 

ВСЕГО  80 

 

 

4.5.2.  Курсовые проекты (работы)/ контрольные работы/ расчетно-графические ра-

боты/ учебно-исследовательские работы не предусмотрены. 

Таблица 7 

№ п/п Темы курсовых проектов (работ) 

Рекомендуемая литература 

(номер источника в соответст-

вии с прилагаемым списком) 

1.    

2.    
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5. Взаимосвязь видов учебных занятий 

Взаимосвязь учебного материала лекций, практических занятий с тестовы-

ми/экзаменационными вопросами и формируемыми компетенциями представлены в таб-

лице 8. 

Таблица 8 

Взаимосвязь компетенций с  учебным материалом  и контролем знаний студентов 

Компетен-

ции 
Лекции ПЗ 

 

СРС 

 

Другие виды 
Вид контроля 

ОПК- 2  1-7 1-6 Модуль 1 Дискуссия Тест-опрос  

ПК-9 
8-9 7-14 Модуль 2 

План развития 

территории  
Опорная презентация   

 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

6.1. Основная литература  

 

1. Лимонов,  Л. Э.  Региональная экономика и пространственное развитие в 2 т. Том 1 : 

учебник для вузов / Л. Э. Лимонов [и др.] ; под ред. Б. С. Жихаревича, Н. Ю. Одинг, О. В. 

Русецкой; под общ. ред. Л. Э. Лимонова. ‒ 2-е изд., перераб. и доп. ‒ М. : Издательство 

Юрайт, 2019. ‒ 319 с. 

2. Лимонов,  Л. Э.  Региональная экономика и пространственное развитие в 2 т.. Том 2: 

учебник для вузов / Л. Э. Лимонов [и др.] ; под ред. Б. С. Жихаревича, Н. Ю. Одинг, О. В. 

Русецкой; под общ. ред. Л. Э. Лимонова. ‒ 2-е изд., перераб. и доп. ‒ М. : Издательство 

Юрайт, 2019. ‒ 367 с. 

3. Ильина, И. Н.  Региональная экономика и управление развитием территорий : учебник 

и практикум для бакалавриата и магистратуры / И. Н. Ильина [и др.] ; под общ. ред. Ф. Т. 

Прокопова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 351 с.  

4. Чистяков, Е.Г.  Территориальная организация населения. – М.: Инфра-М, 2012 – 170 

5. Иванков, В. И. Формирование комплексных программ социально-экономического раз-

вития муниципальных образований: учебно-методическое пособие / В. И. Иванков и др., 

Новосибирск: Сибирское соглашение, 2005. –341 с. 

 

6.2.  Дополнительная литература 

 

1. Угрюмова, А. А. Региональная экономика и управление : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / А. А. Угрюмова, Е. В. Ерохина, М. В. Савельева. – М. : Из-

дательство Юрайт, 2017. – 445 с.  

2. Фролова О.Я. Регулирование социально-экономической деятельности в аграрной 

сфере региона / О.Я. Фролова; Краснояр.гос.аграр.ун-т. – Красноярск, 2013. – 315 с. 

3. Мороз, А.И. Социально-экономическое развитие региона: проблемы и пути их ре-

шения : монография / А.И.Мороз ; под ред. д-ра эконом.наук, проф., акад. НАНБ 

Г.М.Лыча. – Гродно :ГрГУ, 2007. – 258 с. 

4. Гусманов,  У. Г. Стратегическое планирование социально-экономического развития 

сельских территорий: Монография / У.Г. Гусманов, Е.В. Стовба. – М.: Издательско-

торговая корпорация «Дашков и К°»2015. – 170 с. 

5. Войтюк, М.М. Социально-экономическая инфраструктура как фактор развития 

сельских территорий: Правдинский, 2012. – 144 с. 

6. Плисецкий, Е. Л. Региональная экономика : учебник для академического бакалавриата 

/ Е. Л. Плисецкий [и др.] ; под ред. Е. Л. Плисецкого, В. Г. Глушковой. – 2-е изд., перераб. 
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и доп. – М. : Издательство Юрайт, 2018. – 459 с.  

7. Самарина  В.П. Совершенствование методологии управления социально-

экономическим развитием проблемных регионов России: автореф. дис. д-ра экон. наук / 

Рос. экон. акад. им. Г.В. Плеханова. М., 2010. 

8. Стовба Е.В., Мухаметшина Г.С. Выбор критерия эффективности при разработке 

стратегии устойчивого развития агроорганизаций на уровне сельских территорий // Фун-

даментальные исследования. - 2014. - № 8. - С. 156-160. 

9. Медведева Л.М. Территория опережающего социально-экономического развития как 

инструмент государственной политики // Вестник Владиво- стокского государственного 

университета экономики и сервиса. 2015. № 3 (30). С. 59–67 

10. Сериков С.Г. Особенности восстановительного периода в экономике Дальнего Восто-

ка РФ // Россия и Китай: вектор развития: материалы Меж-дунар. науч.-практ. конф., Бла-

говещенск, 5 дек. 2016 г. Благовещенск: Изд-во Амур. гос. ун-та, 2017. С. 26–28.  

11. Древинг, С.Г. Кластерная концепция устойчивого развития экономики. - СПб.: Изд-во 

СПбГУ, 2009. - 161 с 

6.3. Нормативно–правовая литература и перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс] от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, 

от 30.12.2008 № 7-ФКЗ, от 05.02.2014 № 2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ]. – Режим досту-

па: http://www.consultant.ru/popular/cons/. Бюджетный кодеке РФ. [Текст]. - М.: «Про-

спект»,  1998 г. № 145 (с изменениями и дополнениями). 

2. Федеральный закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации» // ГАРАНТ.РУ [Информационно-правовой портал]. URL: 

http://base.garant.ru/70684666/ (дата обращения: 03.05.2018). 

3. О федеральной целевой программе «Устойчивое развитие сельских территорий на 

2014–2017 годы и на период до 2020 года»: Постановление Правительства Рос. Федерации 

от 15 июля 2013 г. № 598 (с изм. на 2 авг. 2017 г.). 

4. Путин В. В. Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию 

Российской Федерации от 4 декабря 2014 года. URL:  

http://kremlin.ru/events/president/news/47173 

5. Программа социально-экономического развития Красноярского края до 2030 г. 

[Электронный ресурс]: электронный текст сети Интернет:// www.consultant.ru 

6. Путеводитель по бюджету Красноярского края – Министерство финансов Красно-

ярского края – Режим доступа: minfin.krakstate.ru 

7. Сводный доклад о ходе реализации и оценке эффективности государственных про-

грамм Российской Федерации за 2017 год. М.: Минэкономразвития России, 2014. С. 4.  

8. Постановления Правительства РФ от 02.08.2010 № 588 «Об утверждении порядка 

разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Российской 

Федерации». 

9. Подпрограмма «Поддержка малых форм хозяйствования» государственной про-

граммы Российской Федерации «Государственная программа развития сельского хозяйст-

ва и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 

2013–2020 годы».  

10. Приказ Минэкономразвития России от 16.09.2016 № 582 «Об утверждении Методи-

ческих указаний по разработке и реализации государственных программ Российской Фе-

дерации» // ГАРАНТ.РУ [Информационно-правовой портал]. URL: 

http://base.garant.ru/71508802/  

11. - Электронная- библиотечная система «Лань» e.lanbook.com 

12. - Электронная библиотечная система «Юрайт» www.biblio-online.ru/ 

13. - Электронная библиотечная система «AgriLib» http://ebs.rgazu.ru/ 

14. - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUelibrary.ru 

http://www.consultant.ru/popular/cons/
http://www.consultant.ru/
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15. Информационные справочные системы: 

16. - Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

17. - Информационно – аналитическая система «Статистика» 

 

6.4. Программное обеспечение, интернет-ресурсы: 

 

Операционная система Windows (академическая лицензия № 44937729 от 15.12.2008). 

Офисный пакет приложений Microsoft Office (академическая лицензия № 44937729 от 

15.12.2008). 

Программа для создания и просмотра электронных публикаций в формате PDF ‒ Acrobat 

Professional (образовательная лицензия № CE0806966 от 27.06.2008). 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (лицензия № 1800-

191210-144044-563-2513 от 10.12.2019). 

Программное обеспечение для проведения маркетинговых исследований и принятия биз-

нес-решений KonSi: SWOT Analysis 

Система дистанционного образования «Moodle 3.5.6a» (бесплатно распространяемое ПО). 
 

6.5. Электронные библиотечные системы: 

 

1. www/kgau.ru/new/bibi1oteka/  – Научная библиотека КрасГАУ 

2. www.rucont.ru – Межотраслевая электронная библиотека РУКОНТ 

3. е.lanbook.com – ЭБС «Лань» 

4. e.LIBRARY.RU  – Научная электронная библиотека 

5. journal.safb./ru – Сибирская финансовая школа 

 

6.6. Журналы: 

1. Национальная ассоциация ученых (НАУ): Ежемесячный научный журнал (Адрес элек-

тронной почты: info@national-science.r. – Режим доступа: http://national-science.ru) 

2. Экономика и менеджмент систем управления: Научно-практический журнал. 

3. Государственное управление. Электронный вестник. – Режим доступа: http://e-

journal.spa.msu.ru/vestnik/vipusk/37_2013.htm  

4. Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий. Научно-

практический журнал. 

5. Азимут научных исследований: экономика и управление. Ежеквартальный 

научный журнал 

 

http://www.rucont.ru/
http://national-science.ru/
http://e-journal.spa.msu.ru/vestnik/vipusk/37_2013.htm
http://e-journal.spa.msu.ru/vestnik/vipusk/37_2013.htm
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7. Критерии оценки знаний, умений, навыков и заявленных компетенций 

 

Виды текущего контроля: (освоение теоретического курса,  тест-опрос,  расчётное 

задание, активность на занятии). Промежуточный  контроль – (зачёт с оценкой).                

Общий план-рейтинг по дисциплине «Управление социально-экономическим раз-

витием территорий» 38.04.04 «Государственное и муниципальное управление». Направ-

ленность: Управление муниципальными образованиями  

Оценка знаний, умений, навыков и заявленных компетенций магистрантов прово-

дится с использованием рейтинговой системы по модулям. Для получения положительной 

оценки магистранту необходимо набрать:  минимальный уровень – 60 баллов, а макси-

мальный уровень – 100  баллов, в т. ч. по модулям: 

 

Дисциплинарные модули (ДМ) 
Количество акаде-

мических часов 
Рейтинговый балл 

 44 20-40 

 55 30-50 

Промежуточный контроль (зачет ) 9 10 

Итого 108 60-100 

 

Оценивание магистрантов производится в дискретные временные интервалы пре-

подавателем, ведущим лекционные и практические занятия по учебной дисциплине. Ос-

воение теоретического и практического курса по каждой модульной единице –  до 10 бал-

лов; активность в дискуссии  за каждую модульную единицу –  до 10 баллов; кейс-

матрица по первой модульной единице  –  10 баллов; опорная презентация оценивается по 

второй модульной единице  – 20 баллов. Зачет проводится в устной форме, в виде собесе-

дования по вопросам к зачёту: «Зачтено» до 10  баллов выставляется магистранту, если 

дан развёрнутый ответ, отражающий глубокий уровень знаний / вопрос освещен в доста-

точной степени.  

 

Общий рейтинг-план дисциплины приведён ниже: 

Дисциплинарные 

модули 

Максимально возможный балл по видам работ 

Итого 

баллов 

Текущая работа Аттестация 

Освоение теоре-

тического курса 

(опрос) 

Актив-

ность в 

дискуссии 

Освоение 

практи-

ческого 

 курса 

Кейс-

матрица 

Опорная 

презен-

тация 

зачёт 

 10 10 10 10  − 40 

 10 10 10 − 20 − 50 

Зачет − − − − − 10 10 

Итого 20 20 20 10 20 10 100 

 

Итоговая отметка определяется суммой набранных баллов за текущую аттестацию 

и баллов, полученных на промежуточной аттестации, при этом между ними устанавлива-

ется следующее соответствие:  

Ниже 60 баллов – не аттестовано  

60-72 – удовлетворительно 

73-86 – хорошо 

87-100 – отлично 

Перечень вопросов для контроля по дисциплине  
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1. Управление системным развитием: сущность развития систем, объект, предмет и ме-

тоды исследования. 

2. Основы пространственного управления: понятия, факторы, задачи, динамика показа-

телей,  территориальное разделение труда. 

3. Теории рационального размещения и роста, их  сущность и содержание: Й. Тюнен, В. 

Лаунхардт, А. Вебера, В. Кристаллер, Л. Вальраса, А.Леш. 

4. Методологические основы развития систем: формирование и функционирование сис-

тем, принципы функционирования,  

5. Советская школа рационального размещения и экономического районирования: сущ-

ность, принципы размещения, типы производств, инструменты управления. 

6. Путеводитель по Бюджету Красноярского края: показатели социально-

экономического  развития, сценарии, бюджетная обеспеченность, отраслевые программы, 

структура доходов и расходов, государственные программы. 

7. Основы воспроизводственного процесса, модели размещения деятельности, регио-

нального роста, уровни взаимодействия. 

8. Механизм управления воспроизводственным  процессом региона. 

9. Управление пространственным развитием региона: парадигма, социально-

экономические показатели. 

10. Социально-экономическая система: сущность, структура, функции, ресурсы, факторы 

развития. 

11. Теории социально-экономического развития: свойства преобразований, основополож-

ники, краткое содержание, закон развития.  

12. Воспроизводство трудовых ресурсов (формирование, использование, развитие), дайте 

характеристику трудового потенциала, как фактора развития систем. 

13. Значение процессов кооперации и интеграции производственных систем в социально-

экономическом развитии территорий. 

14. Стратегия социально-экономического развития: ФЗ-172 (ред. От 31.12.2017) «О стра-

тегическом планировании в РФ»: общие положения, предмет регулирования,  понятия, 

принципы, задачи. 

15. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания на федераль-

ном уровне, их краткая характеристика: Ежегодное послание Президента РФ Федераль-

ному Собранию РФ. 

16. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания на федераль-

ном уровне, их краткая характеристика: Стратегия социально-экономического развития 

РФ. 

17. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания на федераль-

ном уровне, их краткая характеристика: Стратегия национальной безопасности РФ. 

18. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания на федераль-

ном уровне, их краткая характеристика: Стратегия научно-технологического развития 

РФ от 03.07.2016 N 277-ФЗ. 

19. Значение  нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания по отраслевому 

и территориальному принципу, их краткая характеристика ФЗ-172 (ред. От 31.12.2017) «О 

стратегическом планировании в РФ»: Отраслевые документы стратегического планиро-

вания РФ. 

20. Значение  нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания по отраслевому 
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и территориальному принципу, их краткая характеристика ФЗ-172 (ред. От 31.12.2017) «О 

стратегическом планировании в РФ»: Стратегия пространственного развития РФ. 

21. Значение  нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках целеполагания по отраслевому 

и территориальному принципу, их краткая характеристика ФЗ-172 (ред. от 31.12.2017) «О 

стратегическом планировании в РФ»: Стратегии социально-экономического развития 

макрорегионов. 

22. Значение регламентов стратегического планирования в социально-экономическом 

развитии, разрабатываемых в рамках прогнозирования ФЗ-172 (ред. от 31.12.2017) «О 

стратегическом планировании в РФ»: Прогноз научно-технологического развития РФ. 

23. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемых в рамках прогнозирования, их краткая 

характеристика ФЗ-172 (ред. От 31.12.2017) «О стратегическом планировании в РФ»: 

Схема территориального планирования в ред. (от 31.12.2017 N 507-ФЗ). 

24. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемые на уровне муниципального образова-

ния, их характеристика: Стратегия социально-экономического развития муниципального 

образования. 

25. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемые на уровне муниципального образова-

ния, их характеристика: Прогноз социально-экономического развития муниципального об-

разования на среднесрочный или долгосрочный период. 

26. Значение нормативно-правовых регламентов стратегического планирования в соци-

ально-экономическом развитии, разрабатываемые на уровне муниципального образова-

ния, их характеристика: Муниципальная программа (в ред. от 30.10.2017 N 299-ФЗ). 

27. Механизм управления развитием  систем: сущность, элементы, их характеристика. 

28. Формирование стратегии социально-экономического развития: этапы разработки; ме-

тоды исследования; индикаторы. 

29. Значение реального сектора экономики в социально- экономическом развитии (про-

мышленное производство; сельское хозяйство; строительство, транспорт и связь; жилищ-

но-коммунальное хозяйство; потребительский рынок; социальная инфраструктура). 

30. Стратегия социально-экономического развития Красноярского края до  2030: конку-

рентные преимущества, динамика ВРП, промышленного производства инвестиций в ос-

новной капитал, численности населения, основные направления развития, уровень жизни, 

занятость населения. 

31. Стратегия социально-экономического развития Красноярского края до  2030: значение 

индустриализации (производственный комплекс, агропромышленный комплекс, 

инфраструктура), сущность основных направлений развития и динамика целевых 

показателей.  

32. Реализация Указа Президента РФ от 07.05.2018 № 204, участие в реализации нацио-

нальных проектов, его значение в социально-экономическом развитии. 

33. Методика определения эффективности функционирования регионального хозяйст-

венного комплекса. 

34. Методика социологического обследования (опрос): алгоритм проведения, результаты 

опроса 

35. Трудовой потенциал общества: экономическая сущность, категории, понятия, струк-

тура, факторы развития. 

36. Методика социологического обследования (опрос): значение обследования населения  

по социальной проблеме, алгоритм проведения. 

37. Социально-экономическая оценка качества трудовых ресурсов: понятие, система по-

казателей. 
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38. Социально-экономическая сущность качества трудовых ресурсов: понятие, значение в 

развитии систем. 

39. Социально-экономическая оценка качества трудовых ресурсов (система показателей). 

40. Значение социальной сферы в социально-экономическом развитии (здравоохранение, 

образование, физическая культура и спорт, социальная защита, общественная безопас-

ность, становление гражданского общества, молодёжная политика, жилищно-

коммунальный комплекс,  потребительский рынок).  «Стратегия социально-

экономического развития Красноярского края до  2030». 

41. Значение системы образования в социально-экономическом развитии Красноярского 

края: образовательные траектории молодёжи, услуги дошкольного образования, школьное 

образование, профессиональное образование, развитие кадрового потенциала. 

42. Значение системы здравоохранения в социально-экономическом развитии Краснояр-

ского края: направления развития, основные целевые показатели(уровень смертности; 

продолжительность жизни, лет; обеспеченность населения врачами, охват профилактиче-

скими медицинскими осмотрами детей, % и т.д.) 

43. Влияние предпринимательства (малый и средний бизнес) на социально-

экономические развитие Красноярского края, программы развития.  

44. Стратегия инновационного развития Красноярского края: состояние инновационной 

среды, сроки этапы реализации. 

45. Производственный календарь: экономическая сущность, управления трудовым потен-

циалом общества. 

46. Формирование стратегии социально-экономического развития: этапы разработки; ме-

тоды исследования; индикаторы. 

47. Методика оценки инновационного потенциала персонала организации. 

48. Методика оценки трудового потенциала региона. 

49. Влияние аграрной сферы на социально-экономическое развитие сельских поселений: 

сущность, факторы, задачи, уровни взаимодействия, индикаторы развития. 

50. Закон Красноярского края от 21.04. 2016 года № 10-4429 (в редакции от 30.03.2017 № 

3-546) О государственной  поддержке муниципальных районов Красноярского края, 

реализующих муниципальные программы, направленные на развитие сельских 

территорий: предмет регулирования, цели поддержки, формы и мероприятия, условия 

предоставления межбюджетных трансфертов. 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Учебная аудитория 5-08 -  для проведения занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

(660130, Красноярский край, г. Красноярск, ул. Елены Стасовой 44 «И») 

Рабочие места преподавателя и студентов, укомплектованные специализированной мебе-

лью, и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной инфор-

мации большой аудитории. Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, общая локальная компью-

терная сеть Internet, комплект мультимедийного оборудования: ноутбук Acer Aspire 5, пере-

носной экран на треноге Medium Professional, переносной проектор Epson EB. 2 спилит 

системы. 
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9. Методические рекомендации для обучающихся по освоению дисциплины  

 

Рабочая программа предусматривает возможность обучения в рамках традицион-

ной поточно-групповой системы обучения. При поточно-групповой системе обучения по-

следовательность изучения учебно-образовательных модулей определяется его номером. 

При этом обучение рекомендуется в течение одного семестра: для бакалавров - в 3 семе-

стре. 

На кафедре внедрена кредитно-модульная система обучения. При введении кре-

дитно-модульной системы обучения сформирован учебный план таким образом, чтобы он 

обеспечивал студентам возможность: 

- изучения отдельных модулей в различные расширенные временные интервалы и различ-

ной последовательности; 

- выбора студентом преподавателя для освоения того или иного модуля; 

- формирования студентом индивидуальных учебных планов. 

Студенты перед началом изучения дисциплины должны быть ознакомлены с сис-

темами кредитных единиц и бально-рейтинговой оценки. 

При переходе студента в другой вуз полученные им кредиты и баллы по отдельным 

модулям зачитываются. Для этого студенту выдается справка о набранных кредитах и 

баллах, а при официальном запросе – программа освоенного модуля и копии оценочных 

листов по нему. Оценочные листы балльно-рейтингового контроля подписываются сту-

дентом и преподавателем (ями) с указанием даты его проведения.  

 

10. Образовательные технологии 

Таблица 9 

Название раздела дисциплины 

или отдельных тем 

Вид за-

нятия  

Используемые образователь-

ные технологии 
Часы 

Модуль 1. Содержание социаль-

но-экономических  аспектов 

управления системами 

  10 

Модульная единица 1. Методоло-

гия научного творчества в разре-

шении задач социально-

экономического развития  

П  Кейс-матрица научно-

логическая матрица разрешения 

социально-экономической про-

блемы  

6 

Модульная единица 2. Основы 

социально-экономического функ-

ционирования муниципальных 

систем 

Л Публичная презентация соци-

ально-экономической програм-

мы развития муниципального 

образования 

4 

Модуль 2. Методология управле-

ния развитием территорий 

  10 

Модульная единица 1. Реализация 

инвестиционной деятельности 

Л Публичная презентация соци-

ально-экономической проблемы 

4 

Модульная единица 2. Формиро-

вание типовой модели развития 

П Публичная презентация соци-

ально-экономической проблемы 

6 

Всего в интерактивной форме   20 
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ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ РПД 
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