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Введение 

 
Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников со-

ставлена на основании: 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего обра-

зования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент (№970 от 

12.08.2020); 

Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» (от 29.12.2012 № 273-ФЗ) (ред. от 31.07.2020) Об образовании в Рос-

сийской Федерации (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020); 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры (от 06.04.2021г. № 245),  

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры (от 29.06.2015 г. № 636) 

Порядка организации и проведения государственной итоговой аттестации 

(приказ ректора ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ от 16.10.2017 приказ № 0-748) 

 Устава ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ. 

          

         Государственная итоговая аттестация по направлению 38.03.02 Менеджмент 

направленность (профиль) управление бизнесом включает защиту выпускной 

квалификационной работы (бакалаврской работы). 

        Программа государственной итоговой аттестации выпускников (далее име-

нуется - Программа) распространяется на выпускников, обучающихся по всем 

формам получения высшего образования. 

Бакалаврская работа, являясь завершающим этапом высшего образования, 

обеспечивает не только закрепление академической культуры, но и необходимую 

совокупность методологических представлений и методических навыков в из-

бранной области профессиональной деятельности. 

Целью государственной итоговой аттестации является определение соот-

ветствия результатов освоения обучающимися основных профессиональных об-

разовательных программ требованиям федерального государственного образова-

тельного стандарта (ФГОС ВО) и установление уровня подготовки к выполнению 

профессиональных задач. 

            ГИА проводится в сроки, определяемые графиком учебного  процесса по 

направлению подготовки. 

          Общая трудоѐмкость государственной итоговой аттестации выпускника по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент составляет 6 зачѐтных единиц, 216 

час. 

 

 

 

 

http://www.kgau.ru/new/student/32/new1/FZ_N273.pdf
http://www.kgau.ru/new/student/32/new1/FZ_N273.pdf
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1. Общие положения 

1.1 Требования к профессиональной подготовке выпускника 

 

       Профессиональная деятельность выпускников, освоивших программы 

бакалавриата, направлена на информационно-аналитическое обеспечение 

принятия управленческих решений; организацию и управление деятельностью 

организаций; управление финансовыми, материальными и нематериальными 

ресурсами организации; реализацию внутри- и межорганизационных проектов, 

включая научно-исследовательские, аналитические, инновационные и 

предпринимательские.   

          Профессиональная деятельность выпускников, освоивших программы 

бакалавриата включает работу в: экспертно-аналитических организациях, финан-

совом секторе (банки, инвестиционные фонды, страховые компании), консалтинге 

и аудите, реальном секторе экономики (промышленность, сельское хозяйство, 

транспорт и логистика, связь и средства массовой информации, сервис и оказание 

услуг населению, здравоохранение, юриспруденция, международная торговля и 

др.), а также в научных и образовательных организациях. 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее – 

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

− 08 Финансы и экономика (в сферах: внутреннего и внешнего финансового 

контроля и аудита; финансового консультирования; управления рисками; ор-

ганизации закупок; исследования и анализа рынков продуктов, услуг и техно-

логий; маркетинга; управления проектами; управления инвестиционными 

проектами; контроллинга и информационно-аналитической поддержки управ-

ленческих решений; внешнеэкономической деятельности; консалтинга); 

− 07 Административно-управленческая и офисная деятельность (Деятельность 

по анализу, регламентированию, проектированию, оптимизации, внедрению и 

контролю процессов и административных регламентов организаций.) 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускника 

- организационно-управленческий; 

- предпринимательский. 

 

 

1.2 Требования к результатам освоения программы бакалавриата 

 

 

Выпускник программы магистратуры по направлению подготовки 38.03.02 

Менеджмент должен быть подготовлен к управленческой деятельности в органи-

зациях всех форм собственности на должностях, относящихся к среднему и выс-

шему штабному или линейному менеджменту. 

Бакалавр по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность 

(профиль)  Управление бизнесом должен обладать: 
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Универсальными компетенциями: 
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-

стемный подход для решения поставленных задач 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в коман-

де 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на госу-

дарственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию самораз-

вития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8.Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной дея-

тельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессио-

нальной сферах 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жиз-

недеятельности 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

 

Общепрофессиональными компетенциями: 
ОПК-1. Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории. 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения 

поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и интел-

лектуальных информационно-аналитических систем. 

ОПК-3. Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и дина-

мичной среды и оценивать их последствия. 

ОПК-4. Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-

планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций. 

ОПК-5. Способен использовать при решении профессиональных задач современные информа-

ционные технологии и программные средства, включая управление крупными массивами дан-

ных и их интеллектуальный анализ. 

 

Профессиональными компетенциями: 

 

Требования к профессиональной подготовленности выпускника по направлению 

38.03.02 Менеджмент направленность (профиль) управление бизнесом 
Типы задач профессиональ-

ной деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Код и наименование компетен-

ции выпускника 
Организационно-

управленческий 

Задача 1. Разработка и реализа-

ция стратегических и тактиче-

ских управленческих решений 

по объектам профессиональной 

ПК-1 Способен осуществлять так-

тическое управление процессами 

организации 

ПК-2 Способен выполнять типо-
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деятельности; 

Определение и оценка послед-

ствий и социальной значимости 

разрабатываемых управленче-

ских решений 

вые задачи тактического планиро-

вания производства 

ПК-3 Способен участвовать в раз-

работке внешнеэкономической 

стратегии компании, основанной 

на присущих ей конкурентных 

преимуществах и осуществлять 

внешнеэкономическую деятель-

ность 

ПК-4 Способен разрабатывать ме-

роприятия по воздействию на риск 

в разрезе отдельных видов и их 

экономическая оценка 

ПК-5 Способен разрабатывать и 

использовать  методическую и 

нормативную базы системы управ-

ления рисками и принципов 

управления рисками в рамках от-

дельных бизнес – процессов и 

функциональных направлений 

Предпринимательский Задача 2. Выявление и оценка 

возможностей развития органи-

зации и бизнесов; 

Задача 3. Участие в разработке 

бизнес-планов проектов и 

предприятий; 

Задача 4. Участие в разработке 

и модернизации бизнес-модели 

организации. 

ПК-6 способностью оценивать 

экономические и социальные 

условия осуществления предпри-

нимательской деятельности, выяв-

лять новые рыночные возможно-

сти и формировать новые бизнес-

модели 

ПК-7 способен участвовать в про-

ведении анализа эффективности 

инвестиционных проектов и спе-

цифических рисков для принятия 

управленческих решений в усло-

виях неопределенности 

 

 

2 Подготовка и защита выпускной квалификационной работы   

(бакалаврской работы) 

 

2.1 Квалификационные требования и характеристика выпускной  

квалификационной работы (бакалаврской работы) 

 

Выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа) является за-

ключительным этапом обучения студентов в ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ и 

направлена на систематизацию, закрепление и углубление знаний, умений, навы-

ков по направлению подготовки и  эффективное применение этих знаний при ре-

шении конкретных задач в сфере управленческой деятельности. 

Цель написания бакалаврской работы – продемонстрировать соответствие 

уровня подготовки выпускника требованиям федерального государственного об-

разовательного стандарта (ФГОС ВО) и профессиональных стандартов, а так же 

показать уровень сформированности универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций.  

Для достижения цели студент должен: 
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 изучить законодательные и нормативные акты, научные монографии 

отечественных и зарубежных авторов, публикации СМИ для теорети-

ческого обоснования исследуемой проблемы; 

 собрать, обобщить и проанализировать сведения о конкретной орга-

низации или другого субъекта экономики, являющегося объектом ис-

следования, для выявления тенденций, закономерностей и особенно-

стей развития изучаемого явления или процесса; 

 оценить эффективность управленческих решений и деятельности ор-

ганизации по преодолению проблемы; 

 разработать предложения по совершенствованию исследуемого про-

цесса или явления. 

Выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа) является ре-

зультатом работы обучающегося. Качество ее выполнения позволяет дать диффе-

ренцированную оценку квалификации выпускника и его способности эффективно 

выполнять свои будущие обязанности на предприятии. Если  выпускная квалифи-

кационная работа (бакалаврская работа) выполнена на высоком теоретическом и 

практическом уровне, она должна быть представлена руководству предприятия, 

на материалах которого проведены исследования, для принятия решения о воз-

можности внедрения разработанных мероприятий. Исходя из этого, существенно 

возрастает роль научного руководителя выпускной квалификационной работы  и 

преподавателей кафедры, от квалификации которых зависит успешное продвиже-

ние выпускника в иерархии управления предприятием. 

       ВКР дают возможность объективно оценивать способности студентов, а в 

процессе их публичной защиты перед членами государственной экзаменационной 

комиссии (далее – ГЭК) - демонстрировать умение обобщать, аргументировать и 

отстаивать свои точки зрения, а также склонности к научной или производствен-

ной деятельности. Эти позиции позволяют ГЭК объективно судить о степени 

профессиональной подготовленности выпускников. 

 

 
2.2 Примерная тематика и порядок утверждения тем выпускных ква-

лификационных работ (бакалаврских работ) 

 

          Руководителем выпускных квалификационных работ (ВКР) может быть со-

трудник выпускающей кафедры Менеджмент в АПК– профессор, доцент, ст. пре-

подаватель с со руководителем. Научный руководитель выбирается самим сту-

дентом в соответствии с его научными интересами и личными склонностями по 

письменному заявлению. 

         Работа над ВКР выполняется студентом в организации, в фирме, и др., по 

месту прохождения преддипломной практики.  

          Научный руководитель определяет объем материалов, которые должен со-

брать выпускник,  составляет примерный план работы (детальный план должен 

составить сам студент). 
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         Задание на ВКР и его проект составляется научным руководителем совмест-

но со студентом перед ВКР и утверждается заведующим кафедрой. Задание со-

держит все необходимые данные для разработки темы бакалаврской работы; ис-

ходные материалы; перечень вопросов, подлежащих разработке во всех частях 

работы; срок сдачи студентом законченной работы руководителю.  

При выборе темы выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы) 

студент должен руководствоваться: 

 ее актуальностью для конкретного хозяйствующего субъекта; 

 научными интересами кафедры; 

 возможностью доступа и получения фактических данных о результатах дея-

тельности объекта исследования и готовностью руководства предприятия к 

сотрудничеству с бакалавром; 

 собственными приоритетами и интересами, связанными с последующей 

профессиональной деятельностью; 

 наличием необходимого объема информации. 

Для облегчения выбора темы выпускной квалификационной работы  кафед-

ра Менеджмент в АПК ежегодно разрабатывает и предлагает студентам пример-

ный перечень тем, связанных с направлением 38.03.02 Менеджмент.  

Студент имеет право самостоятельно выбрать и обосновать тему выпускной 

квалификационной работы (бакалаврской работы). Тема выпускной квалифика-

ционной работы (бакалаврской работы) согласуется с научным руководителем и 

утверждается заведующим кафедрой в установленном порядке. 

Тематика ВКР рассматривается на заседании кафедры и утверждается уче-

ным советом института, и доводится до обучающихся за 6 месяцев до начала даты 

ГИА. 

Выбор тем выпускных квалификационных работ (бакалаврской работы) и 

их утверждение на заседании кафедры производится по регламенту, действующе-

му в университете (Порядком организации и проведения государственной итого-

вой аттестации (утверждено ректором ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ 

25.09.2019г). Руководители и темы ВКР, утверждаются приказом по университету 

за 2 месяца до начала защит их в ГЭК. 

    После выбора темы ее название указывается в заявлении студента на 

утверждение темы и научного руководителя выпускной квалификационной рабо-

ты, которое с подписью, подтверждающей согласие научного руководителя, пере-

дается лаборанту кафедры. После этого студенту выдается задание на выполнение 

выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы). Объектом исследо-

вания в бакалаврской работе выступают предприятия АПК Красноярского края, 

организации любой организационно-правовой формы (коммерческие, некоммер-

ческие, государственные, муниципальные)  

Обучающемуся следует помнить, что формулировка темы выпускной ква-

лификационной работы (бакалаврской работы), Ф.И.О. научного руководителя и 

консультантов по главам, утвержденные приказом ректора, подлежат изменению 

только в исключительных случаях. 
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Примерные темы выпускных квалификационных работ бакалавров по 

направлению 

38.03.02 «Менеджмент» направленность (профиль) управление бизнесом 
 

1. Совершенствование предпринимательской деятельности предприятия мало-

го и среднего бизнеса. 

2. Пути совершенствования коммерческой деятельности малого предприятия.  

3. Управление ресурсным обеспечением предприятия. 

4. Разработка бизнес-плана развития предприятия 

5. Разработка бизнес-плана по открытию малого бизнеса в АПК. 

6. Разработка проекта создания агропромышленного формирования. 

7. Разработка и обоснование инвестиционного проекта малого предприятия. 

8. Организация малого предприятия по производству сельскохозяйственной 

продукции. 

9. Совершенствование ассортиментной политики предприятия бизнеса. 

10. Развитие кооперации в агропромышленном комплексе. 

11. Развитие потребительской кооперации в АПК. 

12. Развитие сельских подсобных производств и промыслов. 

13. Формирование интегрированных структур АПК. 

14. Организация сельского туризма. 

15. Разработка инновационного проекта развития сельскохозяйственной орга-

низации. 

16. Разработка стратегии управления персоналом организации (предприятия). 

17. Контроллинг персонала в деятельности сельскохозяйственной организации. 

18. Эффективность применения технологии точного земледелия. 

19. Организационно-производственное обеспечение качества продукции. 

20. Организационно-производственное обеспечение конкурентоспособности 

продукции 

21. Управление карьерой персонала на предприятии. 

22. Формирование лидерских качеств руководителя предприятий бизнеса. 

23. Совершенствование организации оплаты труда персонала предприятия ма-

лого бизнеса. 

24. Стратегическое управление человеческими ресурсами. 

25. Совершенствование организационной культуры предприятия. 

26. Совершенствование маркетинговой деятельности малого предприятия. 

27. Развитие лизинговых отношений в предприятиях малого бизнеса АПК. 

28. Организация управления малым предприятием.  

29. Разработка инвестиционной стратегии малого предприятия 

30. Управление конкурентоспособностью в малом бизнесе 

31. Управление рисками в малом бизнесе  

32. Повышение конкурентоспособности предприятия АПК.  

33. Организация оплаты труда персонала (на материалах конкретного предпри-

ятия)  

34. Улучшение финансового состояния путѐм разработки инвестиционного 

проекта  
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35. Совершенствование форм поддержки малого и среднего бизнеса 

36. Управление конкурентоспособностью организации 

37. Совершенствование коммерческой деятельности малого предприятия 

38. Тема по выбору студента. 
 

 

2.3 Порядок выполнения и представления в ГЭК выпускной  

квалификационной работы (бакалаврской работы) 

 

Успешное выполнение выпускной квалификационной работы (бакалавр-

ской работы) во многом зависит от четкого соблюдения установленных сроков и 

последовательности выполнения отдельных этапов работы. При этом рекоменду-

ется календарный план выполнения выпускной квалификационной работы (бака-

лаврской работы), который включает следующие мероприятия: 

1. Выбор темы выпускной квалификационной работы (бакалаврской рабо-

ты) и ее утверждение на кафедре. 

2. Подбор научной литературы и представление ее списка научному руко-

водителю от кафедры не позднее начала последнего семестра обучения. 

3. Написание и представление научному руководителю от кафедры введе-

ния и первой главы выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы). 

4. Доработка первой главы с учетом замечаний научного руководителя, 

написание и представление второй и третьей главы выпускной квалификационной 

работы (бакалаврской работы). 

5. Анализ деятельности предприятии и выявленной проблематики, подго-

товка второй главы выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы) 

5. Завершение всей выпускной квалификационной работы (бакалаврской 

работы) в первом варианте и представление ее научному руководителю от кафед-

ры не позднее, чем за один месяц до ориентировочной даты защиты выпускной 

квалификационной работы (бакалаврской работы). 

6. Оформление выпускной квалификационной работы (бакалаврской рабо-

ты) в окончательном варианте и представление его научному руководителю в со-

гласованные с ним сроки. 

7. Предзащита на кафедре. 

8. Завершение всей выпускной квалификационной работы (бакалаврской 

работы) окончательном варианте и представление ее на кафедру не позднее, чем 

за неделю до даты защиты выпускной квалификационной работы (бакалаврской 

работы). 

Руководители должны поощрять самостоятельность и инициативу студен-

тов, но осуществлять контроль за процессом подготовки ВКР 

       Консультанты по специальным разделам выпускной квалификационной рабо-

ты (бакалаврской работы) также должны подтвердить их готовность или дать 

свои замечания. Консультирование по разделам «Безопасность жизнедеятельно-

сти», «Нормаконтроль» возлагается на высококвалифицированных специалистов 

в соответствующих областях знаний, оно преследует ту же цель, что и руковод-

ство ВКР. 



 12 

Студент, полностью освоивший программу обучения в соответствии с 

учебным планом и не имеющий академической задолженности может быть допу-

щен к защите на основе следующих документов: 

1) ВКР (бакалаврская работа) выполнена в соответствии с заданием  и 

оформлена в соответствии с требованиями; 

2) Наличие отзыва научного руководителя выпускной квалификационной 

работы (бакалаврской работы);  

3) Наличие доклада и презентации студента для защиты выпускной квали-

фикационной работы (бакалаврской работы); 

4) Рецензия на выпускную квалификационную работу (бакалаврская рабо-

та); 

5) Наличие реферата выпускной квалификационной работы (бакалаврской 

работы). 

6) Проверки на объем заимствования.  

Выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа) выполняется в 

период отведенный графиком учебно процесса.  

       На выпускающей кафедре обязательно проводится предзащита ВКР. 

К предзащите допускаются те студенты, у которых полностью готов весь матери-

ал, в том числе и иллюстративный. 

           Заведующий кафедрой имеет право изучить работу, отзыв и рецензию и 

вынести свое решение - допустить к защите или направить работу на предвари-

тельное прослушивание. Заведующий кафедрой вправе потребовать письменный 

доклад, подготовленный студентом на защиту, и оценить его качество (п.4.5 по-

рядка организации и проведения ГИА). 

         Выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа), отзыв, рецен-

зия, утвержденные заведующим кафедрой, передаются в государственную экза-

менационную комиссию (ГЭК) не позднее, чем за 2 дня до защиты. 

         

 

 

2.4 Порядок защиты выпускной квалификационной работы  

(бакалаврской работы) 

 

     Для проведения ГИА и проведения апелляций создаются государственные эк-

заменационные комиссии и апелляционные комиссии, которые действуют в тече-

ние календарного года. Председателем ГЭК утверждается из числа лиц, не рабо-

тающих в ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ, имеющих ученую степень доктора 

наук и (или) ученое звание профессора, либо являющихся ведущим специалистом 

– представителями работодателей в соответствующей области профессиональной 

деятельности. 

       В состав ГЭК входит председатель и 5 членов комиссии. Доля лиц, являю-

щихся ведущими специалистами – представителями работодателей должна сотав-

лять не менее 50% в общем числе лиц, входящих в ГЭК. 

График защиты работ утверждается и доводится до сведения студентов. 
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Защита выпускных квалификационных работ (бакалаврских работ) проис-

ходит на открытом заседании ГЭК в следующей последовательности: 

 секретарь ГЭК объявляет фамилию, имя, отчество студента, зачитыва-

ет тему выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы); 

 студент докладывает о результатах выпускной квалификационной ра-

боты (бакалаврской работы) (5-7 минут). Специалисты, преподаватели, студенты 

и др. задают выпускнику вопросы по теме выпускной квалификационной работы 

(бакалаврской работы); 

 студент отвечает  на заданные вопросы; 

 секретарь ГЭК  зачитывает  рецензию на выпускную квалификацион-

ную работу (бакалаврской работы); 

 студент отвечает на замечания, отмеченные рецензентом. 

Задача ГЭК - выявление  качеств профессиональной подготовки выпуск-

ника и принятия решения о присвоении ему квалификации – «Бакалавр». 

После окончания защиты выпускных квалификационных работ (бакалавр-

ской работы), назначенных на текущий день, проводится закрытое заседание ГЭК  

с возможным участием  руководителей выпускных квалификационных работ (ба-

калаврской работы). На основе открытого голосования посредством большинства 

голосов определяется оценка по каждой работе. При равенстве голосов членов 

ГЭК голос председателя является решающим. 

Оценка выставляется с учетом теоретической и практической  подготовки 

студента, качества выполнения, оформления и защиты работы. ГЭК отмечает но-

визну и актуальность темы работы, степень ее научной проработки, качество ис-

пользования персонального компьютера, практическую значимость результатов 

работы. 

Заседание ГЭК по каждой защите работы оформляется протоколом. В прото-

коле заседания государственной экзаменационной комиссии по приему государ-

ственного аттестационного испытания отражаются перечень заданных обучаю-

щемуся вопросов и характеристика ответов на них, мнения председателя и членов 

государственной экзаменационной комиссии о выявленном в ходе государствен-

ного аттестационного испытания уровне подготовленности обучающегося к ре-

шению профессиональных задач, а также о выявленных недостатках в теоретиче-

ской и практической подготовке обучающегося. 

 Протокол заседания государственной экзаменационной комиссии также под-

писывается председателем, членами ГЭК, секретарем экзаменационной комиссии. 

После заседания ГЭК и оформления протоколов студентам объявляются ре-

зультаты защиты работ. После защиты все работы с материалами и документами 

передаются в архив университета. 

        Электронный вариант обязательно размещается в электронно-библиотечной 

среде полных текстов ВКР выпускников согласно регламента размещения в элек-

тронно-библиотечной среде ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ выпускных квалифи-

кационных работ. Размещение ВКР выпускников в ЭБС обеспечивается руково-

дителем ВКР студента и ответственным за размещение ВКР, который назначается 

директором института. 
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Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации в связи с 

неявкой на государственное аттестационное испытание по уважительной причине 

(временная нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных 

обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие би-

летов), погодные условия или в других случаях, по решению учебного отдела), 

вправе пройти ее в течение 6 месяцев по программам высшего образования после 

завершения государственной итоговой аттестации. 

Обучающийся должен представить в дирекцию института ФГБОУ ВО Крас-

ноярский ГАУ документ, подтверждающий причину его отсутствия. 

 Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в 

связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважитель-

ной причине или в связи с получением оценки "неудовлетворительно" отчисляют-

ся из ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ с выдачей справки об обучении как не вы-

полнившие обязанностей по добросовестному освоению образовательной про-

граммы и выполнению учебного плана. 

 Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может повтор-

но пройти государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 10 месяцев и 

не позднее чем через пять лет после срока проведения государственной итоговой 

аттестации, которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо может повторно 

пройти государственную итоговую аттестацию не более двух раз. 

Для повторного прохождения государственной итоговой аттестации указан-

ное лицо по его заявлению восстанавливается в организации на период времени, 

установленный организацией, но не менее периода времени, предусмотренного 

календарным учебным графиком для государственной итоговой аттестации по со-

ответствующей образовательной программе. 

При положительных результатах всех видов государственной итоговой атте-

стации выпускников государственная экзаменационная комиссия принимает ре-

шение о присвоении им квалификации по направлению подготовки (специально-

сти)  и выдаче документа об образовании и о квалификации. 

 

 

2.5 Критерии оценки соответствия уровня подготовки выпускника тре-

бованиям ФГОС ВО на основе выполнения и защиты им выпускной квали-

фикационной работы (бакалаврской работы) 

 

Оценка результата защиты выпускной квалификационной работы (бака-

лаврской работы) производится на закрытом заседании ГЭК. За основу принима-

ются следующие критерии: 

 актуальность темы; 

 научно-практическое значение темы; 

 качество выполнения работы; 

 содержательность доклада и ответов на задаваемые вопросы; 

 наглядность представленных результатов исследования в форме слайдов, 

 наличие справки (акта) о внедрении. 
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Обобщенная оценка защиты выпускной квалификационной работы (бака-

лаврской работы) определяется с учѐтом отзыва научного руководителя и оценки 

рецензента. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы (бакалаврской 

работы) оцениваются по четырѐх балльной системе: 

 оценка «отлично» присваивается за глубокое раскрытие темы, качественное 

оформление работы, содержательность доклада и презентации; содержа-

тельные ответы на задаваемые вопросы; 

 оценка «хорошо» присваивается при соответствии выше перечисленным 

критериям, но при наличии в содержании работы и еѐ оформлении неболь-

ших недочѐтов или недостатков в представлении результатов к защите; не 

совсем точные ответы на задаваемые вопросы; 

 оценка «удовлетворительно» присваивается за неполное раскрытие темы, 

выводов и предложений, носящих общий характер, отсутствие наглядного 

представления работы и затруднения при ответах на вопросы; 

 оценка «неудовлетворительно» присваивается за слабое и неполное раскры-

тие темы, несамостоятельность изложения материала, выводы и предложе-

ния, носящие общий характер, отсутствие наглядного представления рабо-

ты, не возможность ответов на задаваемые вопросы. 

 

 

 

 

2.6 Процедура апелляции 

 

       По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся 

имеет право на апелляцию.  Обучающийся имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной 

процедуры проведения государственного аттестационного испытания и (или) не-

согласии с результатами государственного экзамена.  

        Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственно-

го аттестационного испытания.  

        Для рассмотрения апелляции секретарь государственной экзаменационной 

комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол заседания государ-

ственной экзаменационной комиссии, заключение председателя государственной 

экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении 

государственного аттестационного испытания, а также письменные ответы обу-

чающегося (при их наличии) (для рассмотрения апелляции по проведению госу-

дарственного экзамена) либо выпускную квалификационную работу, отзыв и ре-

цензию (рецензии) (для рассмотрения апелляции по проведению защиты выпуск-

ной квалификационной работы).  

      Апелляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней со дня подачи апелля-

ции на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председа-
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тель государственной экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший 

апелляцию.  

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, подав-

шего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной ко-

миссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением 

апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося.  

       При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения государ-

ственного аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно 

из следующих решений:  

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях проце-

дуры проведения государственной итоговой аттестации обучающегося не под-

твердились и (или) не повлияли на результат государственного аттестационного 

испытания;  

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях процедуры проведения государственной итоговой аттестации обуча-

ющегося подтвердились и повлияли на результат государственного аттестацион-

ного испытания. 

          При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государственно-

го аттестационного испытания апелляционная комиссия выносит одно из следу-

ющих решений:  

об отклонении апелляции и сохранении результата государственного аттестаци-

онного испытания;  

об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государственного 

аттестационного испытания.  

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня переда-

ется в государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленного результа-

та государственного аттестационного испытания и выставления нового.  

         Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит.  

       Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелля-

цию выпускника (под роспись) в течении трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии.  

       Повторное проведение государственного аттестационного испытания обуча-

ющегося, подавшего апелляцию, осуществляется в присутствии одного из членов 

апелляционной комиссии не позднее даты завершения обучения в ФГБОУ ВО 

Красноярский ГАУ в соответствие со стандартом.  

       Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного ис-

пытания не принимается. 

 

2.7.  Порядок проведения государственной итоговой аттестации для 
обучающихся из числа инвалидов 

         Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 

в ФГБОУ ВО Красноярский ГАУ проводится с учетом особенностей их психофи-
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зического развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (да-

лее - индивидуальные особенности). 

         При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается со-

блюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной ауди-

тории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей 

здоровья, если это не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных осо-

бенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с членами государственной экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивиду-

альных особенностей; 

        Программа государственной итоговой аттестации, а также порядок подачи и 

рассмотрения апелляций, доводятся до сведения обучающихся инвалидов в до-

ступной для них форме. 

         По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

сдачи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания 

может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его 

сдач продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в пись-

менной форме, не более чем на 90 минут, в устной форме, не более чем на 20 ми-

нут, продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной ква-

лификационной работы - не более чем на 15 минут. 

       Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения гос-

ударственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

создания для него специальных условий при проведении государственных атте-

стационных испытаний с указанием особенностей его психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуаль-

ные особенности). К заявлению прилагаются документы, подтверждающие нали-

чие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных 

документов в организации). 

        В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необхо-

димости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 

необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сда-

чи государственного аттестационного испытания по отношению к установленной 

продолжительности (для каждого государственного аттестационного испытания). 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение ГИА 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Ин-

тернет" 

- Электронная- библиотечная система «Лань» e.lanbook.com 

- Электронная библиотечная система «Юрайт» www.biblio-online.ru/ 

http://e.lanbook.com/
https://www.biblio-online.ru/
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- Электронная библиотечная система «AgriLib» http://ebs.rgazu.ru/ 

- Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUelibrary.ru 

Информационные справочные системы: 

- Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

- Информационно – аналитическая система «Статистика» 

 
Программное обеспечение: 

Операционная система Windows (академическая лицензия № 44937729 от 15.12.2008). 

Офисный пакет приложений Microsoft Office (академическая лицензия № 44937729 от 

15.12.2008). 

Программа для создания и просмотра электронных публикаций в формате PDF &#8210; Acrobat 

Professional (образовательная лицензия № CE0806966 от 27.06.2008). 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (лицензия № 1800-191210-

144044-563-2513 от 10.12.2019). 

Программное обеспечение для проведения маркетинговых исследований и принятия бизнес-

решений KonSi: SWOT Analysis, Price Benchmarking, Assortment Optimization, Data Envelopment 

Analysis, Anketter for Positioning Brands, Segmentation, Simple Anketter, FOREXSAL, Fishbone 

Ishikawa Diagram (Лицензия) 

Project Expert 7 Tutorial (сетевая программа) (Лицензионное соглашениe №21273N). 

Программное обеспечение: 

Операционная система Windows (академическая лицензия № 44937729 от 15.12.2008). 

Офисный пакет приложений Microsoft Office (академическая лицензия № 44937729 от 

15.12.2008). 

Программа для создания и просмотра электронных публикаций в формате PDF &#8210; Acrobat 

Professional (образовательная лицензия № CE0806966 от 27.06.2008). 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (лицензия № 1800-191210-

144044-563-2513 от 10.12.2019). 

Программное обеспечение для проведения маркетинговых исследований и принятия бизнес-

решений KonSi: SWOT Analysis, Price Benchmarking, Assortment Optimization, Data Envelopment 

Analysis, Anketter for Positioning Brands, Segmentation, Simple Anketter, FOREXSAL, Fishbone 

Ishikawa Diagram (Лицензия). 

Project Expert 7 Tutorial (сетевая программа) (Лицензионное соглашениe №21273N). 

Система дистанционного образования «Moodle 3.5.6a» (бесплатно распространяемое ПО). 

Программная система для обнаружения текстовых заимствований в учебных и научных работах 

«Антиплагиат ВУЗ» (лицензионный договор №158 от 03.04.2019). 

 

6. Материально – техническое обеспечение защиты выпускной квалифика-

ционной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру за-

щиты включает: 
          Учебная аудитория  3-09 – для проведения занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: рабочие места препо-

давателя и студентов, укомплектованные специализированной мебелью, и техническими сред-

ствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории. Для 

проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования 

и учебно-наглядных пособий, общая локальная компьютерная сеть Internet, комплект мульти-

медийного оборудования: ноутбук Acer Aspire 5, переносной экран на треноге Medium Profes-

sional, переносной проектор Epson EB. 2 спилит системы. 

 

 

 

http://ebs.rgazu.ru/
http://elibrary.ru/
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          Помещение для самостоятельной работы 3-13 Рабочие места студентов, укомплектован-

ные специализированной мебелью, общая локальная компьютерная сеть Internet, 11 компьюте-

ров на базе процессора Intel Celeron в комплектации с мониторами Samsung, LG, Aser, 

Viewsonic и др. внешними. 

         Аудитория 1-06 для самостоятельной работы, научная библиотека Красноярского ГАУ,г. 

Красноярск, ул. Стасовой, 44 Г. Места для пользователей – 16. Автоматизированные рабочие ме-

ста – 8. Компьютер – 8 шт. процессор Core i3-2120, оперативная память 4 гигабайта, жѐсткий диск 

1 терабайт, монитор жидкокристалический 22" (1680 x1050) (инвентарный номер: 1101040758, 

1101040768, 1101040775, 1101040757, 1101040759, 1101040762, 1101040761, 1101040767), Муль-

тимедийный комплект: проектор Panasonic, экран, Принтер (МФУ) Laser Jet M1212, Гигабитный 

интернет.  
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