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Аннотация 

1. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Методика и методология преподавания в высшей школе (сельскохо-

зяйственные науки)» Б1.О.05 является частью цикла дисциплин «базовой части» подго-

товки обучающихся по направлению подготовки 36.04.02 «Зоотехния».  

Дисциплина реализуется в Институте прикладной биотехнологии и ветеринарной 

медицины, кафедрой психологии, педагогики и экологии человека. 

Дисциплина нацелена на формирование универсальных компетенций (УК-1, УК-3, 

УК-4, УК-6) выпускника. 

­ УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий;  

­ УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для достижения поставленной цели; 

­ УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том чис-

ле на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодей-

ствия; 

­ УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельно-

сти и способы ее совершенствования на основе самооценки. 

Содержание дисциплины нацелено на формирование у обучающихся знаний и 

умений в области методологии преподавания профессиональных дисциплин, общей и 

профессиональной педагогики, оптимальной организации профессиональной деятельно-

сти, которая невозможна без эффективного использования технологий методов и приемов 

педагогического воздействия. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические (лабораторные) занятия, самостоятельная 

работа обучающихся. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (16 часов), в том числе в ин-

терактивной форме 16 часов, лабораторные (32 часа) занятия, в том числе в интерактив-

ной форме 20 часов, и 96 часов самостоятельной работы студента. 

 

2. Цели и задачи дисциплины. Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 

Дисциплина «Методика и методология преподавания в высшей школе (сельскохо-

зяйственные науки)» нацелена на формирование у студентов комплекса профессионально-

методических действий, углубить знания в области общей и профессиональной педагоги-

ки, основ методологии преподавания профессиональных дисциплин. 

Задачами при изучении дисциплины являются:  

 синтез и обобщение психологических, общепедагогических и дидактических зна-

ний в рамках конкретных профессионально-методических действий в области 

профессионального образования и обучения;  

 формирование теоретических и методических (технологических) умений, осу-

ществление процесса преподавания профессиональных дисциплин;  

 совершенствование проектировочных умений и навыков планирования и осу-

ществления профессиональной деятельность в сфере профессионального и допол-

нительного образования;  

 развитие профессиональной культуры и этики в педагогическом взаимодействии; 

 овладение основами межкультурного взаимодействия в профессионально-

педагогической деятельности.  
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Таблица 1 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

Код и 

наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции  

(по реализуемой 

дисциплине) 

Перечень планируемых результатов 

обучения  

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический 

анализ про-

блемных ситуа-

ций на основе 

системного под-

хода, вырабаты-

вать стратегию 

действий 

ИД-1УК-1 Анализирует про-

блемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними 

ИД-2УК-1  Находит и критиче-

ски анализирует информа-

цию, необходимую для ре-

шения поставленной задачи. 

ИД-3УК-1 Разрабатывает стра-

тегию действий, принимает 

конкретные решения для ее 

реализации 

ИД-4УК-1 Определяет и оце-

нивает последствия возмож-

ных решений задачи 

Знать: 

­ основные методы критического 

анализа; 

­ методологию системного подхода; 

­ содержание основных направлений 

педагогической мысли от древности 

до современности. 

Уметь: 

­ выявлять проблемные ситуации, 

используя методы анализа, синтеза 

и абстрактного мышления; 

­ осуществлять поиск решений про-

блемных ситуаций на основе дей-

ствий, эксперимента и опыта; 

­ производить анализ явлений и об-

рабатывать полученные результаты; 

­ определять в рамках выбранного 

алгоритма вопросы (задачи), под-

лежащие дальнейшей разработке и 

предлагать способы их решения. 

Владеть: 

­ технологиями выхода из проблем-

ных ситуаций, навыками выработки 

стратегии действий; 

­ навыками критического анализа; 

­ основными принципами философ-

ского мышления, навыками фило-

софского анализа социальных, при-

родных и гуманитарно-

педагогических явлений. 

УК-3 - Способен 

организовывать 

и руководить 

работой коман-

ды, вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения по-

ставленной цели 

ИД-1УК-3  Вырабатывает 

стратегию сотрудничества и 

на ее основе организует ра-

боту команды для достиже-

ния поставленной цели; 

ИД-2УК-3  Учитывает в своей 

социальной и профессио-

нальной деятельности инте-

ресы, особенности поведения 

и мнения (включая критиче-

ские) людей, с которыми ра-

ботает/взаимодействует, в 

том числе посредством кор-

ректировки своих действий;  

ИД-3УК-3  Обладает навыка-

ми преодоления возникаю-

щих в команде разногласий, 

Знать: 

­ организационные основы и приемы 

командообразвания; 

­ психолого-педагогические методы 

приемы разрешения конфликтов; 

­ основы теории межличностного 

взаимодействия в профессиональ-

ной сфере. 

Уметь: 

­ вырабатывать стратегию сотрудни-

чества в образовательном взаимо-

действии; 

­ организовывать работу команды 

для достижения образовательной 

цели; 

­ учитывать в своей социальной и 

профессиональной деятельности 
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споров и конфликтов на ос-

нове учета интересов всех 

сторон;  

ИД-4УК-3  Предвидит резуль-

таты (последствия) как лич-

ных, так и коллективных 

действий;  

ИД-5 УК-3  Планирует ко-

мандную работу, распреде-

ляет поручения и делегирует 

полномочия членам коман-

ды. Организует обсуждение 

разных идей и мнений.  

интересы, особенности поведения и 

мнения (включая критические) лю-

дей, с которыми работа-

ет/взаимодействует. 

Владеть: 

­ навыками преодоления возникаю-

щих в команде разногласий, споров 

и конфликтов на основе учета инте-

ресов всех сторон. 

УК-4 - Способен 

применять со-

временные ком-

муникативные 

технологии, в 

том числе на 

иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах), для ака-

демического и 

профессиональ-

ного взаимодей-

ствия 

ИД-1УК-4  Демонстрирует ин-

тегративные умения, необ-

ходимые для написания, 

письменного перевода и ре-

дактирования различных 

академических текстов (ре-

фератов, эссе, обзоров, ста-

тей и т.д.);  

ИД-2УК-4  Представляет ре-

зультаты академической и 

профессиональной деятель-

ности на различных научных 

мероприятиях, включая меж-

дународные;  

ИД-3УК-4  Демонстрирует ин-

тегративные умения, необ-

ходимые для эффективного 

участия в академических и 

профессиональных дискус-

сиях 

Знать: 

­ основы педагогической коммуника-

ции; 

­ современные коммуникативные 

технологии. 

Уметь: 

­ представлять результаты академи-

ческой и профессиональной дея-

тельности на различных научных 

мероприятиях; 

­ эффективно участвовать в профес-

сиональных дискуссиях. 

Владеть: 

­ навыками применения современных 

коммуникативных технологий для 

академического и профессиональ-

ного взаимодействия. 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной де-

ятельности и 

способы ее со-

вершенствова-

ния на основе 

самооценки 

ИД-1УК-6  Находит и творче-

ски использует имеющийся 

опыт в соответствии с зада-

чами саморазвития;  

ИД-2УК-6 Самостоятельно 

выявляет мотивы и стимулы 

для саморазвития, определяя 

реалистичные цели профес-

сионального роста;  

ИД-3УК-6  Планирует профес-

сиональную траекторию с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и 

других видов деятельности и 

требований рынков труда. 

Знать: 

­ приоритеты собственной деятель-

ности; 

­ способы совершенствования соб-

ственной деятельности на основе 

самооценки. 

Уметь: 

­ выстраивать иерархию целей дея-

тельности и подчиненных им задач; 

­ анализировать эффективность 

учебных занятий и подходов к обу-

чению. 

Владеть: 

­ способами мониторинга образова-

тельных результатов и осуществле-

ния их анализа; 

­ навыками профессиональной ре-

флексии. 
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3. Организационно-методические данные дисциплины 

Таблица 2 

 

Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ по семестрам 

 

Вид учебной работы 

Трудоемкость 

зач. 

 ед. 
час. 

по семестрам 

№ 1 

Общая трудоемкость дисциплины  

по учебному плану 
4 144 144 

Контактная работа 1,3 48 48 

в том числе:     

Лекции (Л) / в том числе в интерактивной 

форме 
0,4/0,4 16/16 16/16 

Практические занятия (ПЗ) / в том числе в ин-

терактивной форме 
0,9/0,6 32/20 32/20 

Самостоятельная работа (СРС) 2,7 96 96 

в том числе:     

самостоятельное изучение тем и разделов  50 50 

самоподготовка к текущему контролю знаний  37 37 

подготовка к зачету  9 9 

Вид контроля   
Зачет с 

оценкой 

 

4. Структура и содержание дисциплины 

4.1.  Трудоёмкость модулей и модульных единиц дисциплины 

 

Таблица 3 

Трудоемкость модулей и модульных единиц дисциплины 

 

Наименование  

модулей и модульных  

единиц дисциплины 

Всего часов 

на модуль 

Контактная 

работа 
Внеауди-

торная ра-

бота (СРС) Л ПЗ 

Модуль 1. Методология высшей шко-

лы. Система высшего образования в 

России 

49 8 16 25 

Модульная единица 1.1 Методология 

образования. Педагогика как наука 
27 4 8 15 

Модульная единица 1.2 Ценности обра-

зования 
22 4 8 10 

Модуль 2. Основы педагогики высшей 

школы 
49 8 16 25 

Модульная единица 2.1. Педагогиче-

ский процесс 
27 4 8 15 

Модульная единица 2.2. Формы и мето-

ды организации учебной деятельности и 

управление педагогическим процессом 

22 4 8 10 

Самоподготовка к текущему контролю 

знаний 
37 - - 37 

Подготовка к зачету  9 - - 9 

ИТОГО 144 16 32 96 
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4.2. Содержание модулей дисциплины  

 

Модуль 1. Методология высшей школы. Система высшего образования в России 

 

Модульная единица 1.1 Методология образования. Педагогика как наука 

Образовательная система Российской Федерации. Принципы государственной по-

литики в области образования. Система образовательных учреждений. Федеральные госу-

дарственные образовательные стандарты.  

Основы педагогики. Объект, предмет и задачи, функции и методы педагогического 

исследования (наблюдение, беседа, анкетирование, тест, эксперимент, рейтинг, педагоги-

ческий консилиум). Структура педагогической науки (место в системе наук, отрасли педа-

гогической науки). История развития педагогики (жреческие, дворцовые, военные школы; 

педагогика эпохи возрождения классическое образование; развитие отечественной педаго-

гики.  

Основные категории педагогики: образование, воспитание, обучение, педагогиче-

ская деятельность, педагогическое взаимодействие, педагогическая технология, педагоги-

ческая задача. 

Воспитание и образование в широком и узком социальном и педагогическом смыс-

ле. Обучение как целостный процесс: преподавание и учение. Понятие и сущность «педа-

гогической технологии». Педагогическая деятельность: понятие, сущность и особенности. 

Правовое воспитание: методы, средства и формы. 

 

Модульная единица 1.2 Ценности образования 

Образование как социокультурный феномен. 

Образование как компонент жизнедеятельности. Образование как процесс, как ре-

зультат, как система, как общечеловеческая ценность, как основа национальной безопас-

ности. Современные тенденции развития образования.  

Цели, содержание, структура непрерывного образования. Управление образова-

тельными системами. Имидж образовательного учреждения и его руководителя. Педаго-

гическая функция в управлении организацией и персоналом. Повышение квалификации и 

аттестация работников. Результативность и эффективность управленческой деятельности. 

 

Модуль 2 Основы педагогики высшей школы 

 

Модульная единица 2.1 Педагогический процесс 

Обучение как целостный процесс: преподавание и учение. Понятие и сущность 

«педагогической технологии». Педагогическая деятельность: понятие, сущность и осо-

бенности. Педагогический процесс. Формы и методы организации учебной деятельности и 

управление педагогическим процессом. Педагогика как наука. Особенности научного пе-

дагогического знания. Предмет, объект, основные принципы педагогики. Место педагоги-

ки в системе наук. 

 

Модульная единица 2.2 Формы и методы организации учебной деятельности и 

управление педагогическим процессом 

Педагогический процесс. Общение как основа межличностных отношений. Поня-

тие, содержание и цель педагогического общения. Коммуникативная компетентность. 

Классификация форм организации образовательного процесса. Характеристика форм ра-

боты обучающихся. Условия выбора форм работы с обучающимися и педагогами. Клас-

сификация методов обучения по Ю.К. Бабанскому. и Лернер-Скаткину. Условия приме-

нения методов обучения при организации процесса обучения. Методика применения ме-

тодов обучения при проведении занятия.  Виды контроля в профессиональном образова-

нии. Методика реализации контролирующей функции педагогом. Разработка контрольно-

оценочных средств. Применение методов контроля на учебном занятии. Условия форми-
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рования знаний и умений в образовательном процессе. Организации теоретического обу-

чения по формированию ЗУН. Методика закрепления умений на практических занятиях. 

Межличностные отношения. Понятие малой группы и коллектива. Феноменология 

малых групп. Управление в малой группе. Межгрупповые отношения и взаимодействия. 

Формы и методы организации учебной деятельности и управление педагогическим про-

цессом. 

 

4.3. Лекционные/лабораторные/практические/семинарские занятия 

 

Таблица 4  

Содержание лекционного курса 

 

№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной едини-

цы дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид
1
 кон-

трольного ме-

роприятия 

Кол-во 

часов 

1. Модуль 1. Методология высшей школы. Система 

высшего образования в России 
тестирование 

8 

Модульная еди-

ница 1.1 Мето-

дология образо-

вания. Педагоги-

ка как наука 

Лекция № 1. История развития пе-

дагогики и образовательных систем 

России и в мире. Современные тен-

денции развития образования. 

Лекция № 2. Образовательная си-

стема России. Методология обра-

зования. Категории методологии. 

  

4 

Модульная еди-

ница 1.2 Ценно-

сти образования 

Лекция № 3. Образование – способ 

становления человека в культуре. 

Образование как социокультур-

ный феномен 

Лекция № 4. Образование как про-

цесс, как результат, как система, 

как общечеловеческая ценность и 

основа национальной безопасности. 
Основы педагогической деятельно-

сти 

  

4 

2. Модуль 2. Основы педагогики высшей школы тестирование  8 
Модульная еди-

ница 2.1. Педаго-

гический процесс 

Лекция № 5. Образование и воспи-

тание в педагогическом процессе. 

Целостный педагогический про-

цесс 

Лекция № 6. Движущие силы пе-

дагогического процесса. Понятие 

и сущность «педагогической техно-

логии»   

 
 

4 

Модульная еди-

ница 2.2. Формы 

и методы органи-

зации учебной 

деятельности и 

управление педа-

гогическим про-

Лекция № 7. Управление педаго-

гическим процессом. Формы и ме-

тоды организации учебной деятель-

ности. 

Лекция № 8. Средства професси-

онального обучения. Методики 

преподавания с.- х. дисциплин.   

 
 

4 

                                                 
1
 Вид мероприятия: тестирование, коллоквиум, зачет, экзамен, другое 
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№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной едини-

цы дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид
1
 кон-

трольного ме-

роприятия 

Кол-во 

часов 

цессом 

 Итого  Зачет с оцен-

кой 

16 

 

 

4.4. Лабораторные/практические/семинарские занятия 

Таблица 5 

Содержание занятий и контрольных мероприятий 

 

№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной единицы 

дисциплины 

№ и название лабораторных/ 

практических занятий с 

указанием контрольных 

мероприятий 

Вид
2
 

контрольного 

мероприятия 

Кол-

во 

часов 

1. Модуль 1. Методология высшей школы. Система 

высшего образования в России 
тестирование 16 

Модульная еди-

ница 1.1 Методо-

логия образования. 

Педагогика как 

наука 

Практическое занятие № 1. Систе-

ма форм и методов осуществления 

учебно-воспитательной работы. 

Практическое занятие № 2. Техно-

логия профессионально-

педагогического общения.  

Практическое занятие № 3. Техно-

логии профессионального обуче-

ния. 

Практическое занятие № 4. Инно-

вационные воспитательные системы 

в профессиональном образовании.    

тестирование 

 

 

8 

Модульная еди-

ница 1.2 Ценности 

образования 

Практическое занятие № 5. Орга-

низация и методика профессио-

нального обучения. 

Практическое занятие № 6. Техно-

логия установления педагогически 

целесообразных отношений в диа-

логе «педагог – обучающийся». 

Практическое занятие № 7. Целе-

полагание и планирование в обра-

зовании 

Практическое занятие № 8. Прин-

ципы дидактики   

тестирование 

 

8 

2. Модуль 2. Основы педагогики высшей школы тестирование 16 

Модульная еди-

ница 2.1. Педаго-

гический процесс 

Практическое занятие № 9. Техно-

логии модульного обучения 

Практическое занятие № 10. Тех-

нологии: кейс-стади, программиро-

ванного обучения, проектного обу-

чения 

Практическое занятие № 11. Пла-

нирование в образовании  

тестирование 

 

 

8 

                                                 
2
 Вид мероприятия: защита, тестирование, коллоквиум, другое 
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№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной единицы 

дисциплины 

№ и название лабораторных/ 

практических занятий с 

указанием контрольных 

мероприятий 

Вид
2
 

контрольного 

мероприятия 

Кол-

во 

часов 

Практическое занятие № 12. Осно-

вы проектирования педагогического 

процесса   

Модульная еди-

ница 2.2. Формы и 

методы организа-

ции учебной дея-

тельности и управ-

ление педагогиче-

ским процессом 

Практическое занятие № 13. Про-

ектирование учебного занятия тео-

ретического обучения 

Практическое занятие № 14. Про-

ектирование учебного занятия 

практического обучения  

Практическое занятие № 15. Осо-

бенности организации преподава-

ния сельскохозяйственных дисци-

плин  

Практическое занятие № 16. Оцен-

ка образовательного результата. 

тестирование 

 

 

8 

 Итого зачет 32 

 

4.5. Самостоятельное изучение разделов дисциплины и виды самоподготовки к 

текущему контролю знаний 

 

Самостоятельная работа студентов (СРС) организуется с целью развития навыков 

работы с учебной и научной литературой, выработки способности вести научно-

исследовательскую работу, а также для систематического изучения дисциплины.  

Основными формами организации самостоятельной работы студентов являются: 

­ работа над теоретическим материалом, прочитанным на лекциях; 

­ самостоятельное изучение отдельных разделов дисциплины; 

­ самоподготовка к выполнению тестов текущего контроля по всем темам программы; 

­ подготовка к зачёту. 

 

4.5.1.  Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов самоподготовки к 

текущему контролю знаний 

Таблица 6 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов самоподготовки к теку-

щему контролю знаний 

 

№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной  

единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения и видов само-

подготовки к текущему контролю знаний 

Кол-во 

часов 

1. 

 
Модуль 1. Методология высшей школы. Система высшего обра-

зования в России 
25 

Модульная едини-

ца 1.1 Методология 

образования. Педа-

гогика как наука 

Педагогика – наука о воспитании. 

Педагогическая деятельность как профессия. 

Педагогика – наука о воспитании. 

Педагогическая деятельность как профессия. 

Факторы развития личности. 

15 

Модульная едини-

ца 1.2 Ценности об-

разования 

Современная система образования РФ. Мо-

дернизация высшего профессионального об-

разования России.  

Государственная политика в области образо-

10 
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№ 

п/п 

№ модуля и мо-

дульной  

единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 

самостоятельного изучения и видов само-

подготовки к текущему контролю знаний 

Кол-во 

часов 

вания. 

Гуманизация и гуманитаризация образования. 

Подходы управлению качеством образова-

ния. 

Инновации в образовании (методологиче-

ские, педагогические, технологические).  

2. 

 
Модуль 2. Основы педагогики высшей школы 25 

Модульная едини-

ца 2.1. Педагогиче-

ский процесс 

Особенности проектирования педагогической 

технологии. Педагогические условия эффек-

тивности использования педагогических тех-

нологий. Теоретико-методологические осно-

вы модульного обучения. Теоретические ос-

новы игровой технологии. Структура совре-

менного учебно-методического пособия. 

Технологическая карта урока: виды, функ-

ции. 

15 

Модульная едини-

ца 2.2. Формы и ме-

тоды организации 

учебной деятельно-

сти и управление пе-

дагогическим про-

цессом 

Авторские технологии обучения и их харак-

теристики. Готовность педагога к технологи-

зации обучения. Диагностика результативно-

сти педагогической технологии. Методологи-

ческие принципы в исследовании педагоги-

ческих технологий. Технология саморазви-

тия. 

10 

Самоподготовка к текущему контролю знаний 37 

Подготовка к зачету  9 

ВСЕГО 96 

 

5. Взаимосвязь видов учебных занятий 

Таблица 8 

 

Взаимосвязь компетенций с учебным материалом и контролем знаний студентов 

Компетенции 
Лек-

ции 
ПЗ СРС 

Другие 

виды 

Вид кон-

кон-

троля 

УК-1. Способен осуществлять критиче-

ский анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабаты-

вать стратегию действий 

1-8 1-16 М1-

М2 

 тестиро-

вание, 

зачет 

УК-3 - Способен организовывать и ру-

ководить работой команды, вырабаты-

вая командную стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

1-8 1-16 М1-

М2 

 тестиро-

вание, 

зачет 

УК-4 - Способен применять современ-

ные коммуникативные технологии, в 

том числе на иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академического и професси-

онального взаимодействия 

1-8 1-16 М1-

М2 

 тестиро-

вание, 

зачет 

УК-6. Способен определять и реализо-

вывать приоритеты собственной дея-

1-8 1-16 М1-

М2 

 тестиро-

вание, 
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Компетенции 
Лек-

ции 
ПЗ СРС 

Другие 

виды 

Вид кон-

кон-

троля 

тельности и способы ее совершенство-

вания на основе самооценки 

зачет 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Основная литература 

1. Миронов А.Г. Методика и методология преподавания в высшей школе: практи-

кум / А.Г. Миронов; Краснояр. гос. аграр. ун-т., 2019 – 128 с. 

2. Психология и педагогика  [Электронный ресурс]: учебное пособие / А.М. Сто-

ляренко. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Флинта, 2011. – 316 с. // ЭБС «Книгафонд»: 

[сайт]. - Режим доступа: http//www.knigafund.ru/books/170769/read 

3. Лесовская М.И. Психология и педагогика: рабочая тетрадь / М.И. Лесовская. – 

Красноярск: Изд-во КрасГАУ, 2011. – 58 с. 

4. Сластенин, А.В. Педагогика профессионального образования. М.: Академия, 2004. 
5. Ляпунцова Е.В. Введение в профессию «Преподаватель вуза». М: КНОРУС, 2021. – 

238 с. 
 

6.2. Дополнительная литература 

1. Терешонок, Т.В. Психология и педагогика [Текст]: учебник в 2 частях / 

Краснояр. гос. аграр. ун-т. - Красноярск: КрасГАУ, 2010. – 312 с. 

2. Попова, С.В. Педагогические технологии: учебно-методический комплекс. - Крас-

ноярск: КрасГАУ, 2009. 

 

6.3. Методические указания 

1. Романова, Ю.В.  Теория и методика инклюзивного взаимодействия [Текст]: 

методические указания / Ю.В. Романова, А.Г. Миронов; Краснояр. гос. аграр. ун-т. - Крас-

ноярск: КрасГАУ, 2021. - 16 с. 

2. Миронов, А.Г. Методика преподавания экономических дисциплин: методи-

ческие указания по выполнению курсовой работы / А.Г. Миронов; Красн.гос.аграр.ун-т.. – 

Красноярск, 2015. – 32 с. 
 

6.4. Программное обеспечение 

 

№ 

п/п 
Продукт 

Кол-

во 

Вид по-

ставки 

1.  Microsoft Windows Server CAL 2008 Russian Academic OPEN No 

Level Divice CAL Divice CAL  
290 Лицензия 

2.  Office 2007 Russian OpenLicensePask NoLevI  290 Лицензия 

3.  Microsoft Office SharePoint Designer 2007 Russian Academic 

OPEN No Level  
16 Лицензия 

4.  Photoshop CS3 EXT Russian 10.0 AcademicEdition Band T 5,000+  15 Лицензия 
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Дисциплина    «Методика и методология преподавания в высшей школе (сельскохозяйственные науки)» 

 

Вид занятий 
Наименование Авторы Издательство 

Год 

издания 

Вид издания Место хране-

ния 

Необходимое 

количество 

экз. 

Количество 

экз. в вузе 
Печ. Электр. Библ. Каф. 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 

Основная 

Лекции и прак-

тические заня-

тия 

Введение в професси-

онально-

педагогическую дея-

тельность: учебное 

пособие  

Иванова, В. А. 

 

Красноярск:  

КрасГАУ 

2006 Печ.  Библ.   44 + ИР – 

БИС 64+ 

 

Лекции и прак-

тические заня-

тия 

Педагогика профес-

сионального образо-

вания 

Сластенин, А.В. М.: Академия 2004 Печ.  Библ.   29 

 

Лекции и прак-

тические заня-

тия 

Технологии профес-

сионального педаго-

гического образова-

ния: учебное пособие  

Левина, М. М.   М.: Академия 2001 Печ.  Библ.   11 

 

Лекции и прак-

тические заня-

тия 

Основы профессио-

нально-

педагогической дея-

тельности: учебное 

пособие  

Никитина, Н.Н.  М.: Мастерство 2002 Печ.  Библ.   3 

Дополнительная 

Лекции и прак-

тические заня-

тия 

Педагогические тех-

нологии: учебно-

методический ком-

плекс 

Попова, С.В.  Красноярск:  

КрасГАУ 

2009 Печ. Электр. Библ.   80 + ИР – 

БИС 64+ 

 Директор Научной библиотеки Р.А. Зорина 



7. Критерии оценки знаний, умений, навыков и заявленных компетенций 

 

7.1. Текущая аттестация 

  

Текущая аттестация обучающихся производится в дискретные временные интерва-

лы преподавателем, ведущим лекционные и практические занятия по дисциплине в сле-

дующей форме: тестирование. 

Отдельно оцениваются личностные качества обучающегося (аккуратность, испол-

нительность, инициативность) – активность на практических занятиях, своевременная 

сдача заданий. 
 

7.2 Промежуточная аттестация (зачёт) 

 

Модули Часы Баллы 

Модуль №1 72 20 

Модуль №2 72 20 

Зачет   40 

Итого 144 100 

 

Распределение баллов по модулям (min.) 

 

Модули Посещение 

занятий 

Активность 

на занятиях 

Тестирование Зачет  Итого 

Модуль №1 5 5 20  30 

Модуль №2 5 5 20  30 

Зачет    40 40 

Итого 10 10 40 40 100 

 

Для допуска к промежуточной аттестации (дифференцированный зачету) обучаю-

щему необходимо  пройти тестирование по вопросам  самостоятельной работы в Мооdle. 

Зачёт – проходит в устной форме, который представляет собой собеседование по вопро-

сам. 

Итоговое оценивание зачета с оценкой проводиться по следующим критериям: 

Обучающийся, давший правильные ответы на 87-100 % материала, получает мак-

симальное количество баллов – 40 баллов (оценка «отлично»). 

Обучающийся, давший правильные ответы на 73-87 % материала, получает 20 бал-

лов (оценка «хорошо»). 

Обучающийся, давший правильные ответы в пределах 60-73 % материала, получает 

10 баллов (оценка «удовлетворительно»). 

Обучающийся, давший правильные ответы менее, чем на 60% материала, не наби-

рает баллов и приходит на зачет с оценкой снова. 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Необходимое материально-техническое обеспечение дисциплины предполагает: 

DVD-плейер, коллекция видеоматериалов, мультимедийный комплекс (ноутбук 

(компьютер), проектор, экран), телевизор, наличие библиотечного фонда литературы 

(учебники и учебные пособия, журналы); наличие доступного для студента выхода в 

Internet. 

При использовании электронных изданий для самостоятельной работы студент 

должен располагать рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Internet. 

Средства и материальное обеспечение дисциплины: 
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1. Слайд-презентации. 

2. Комплекты раздаточного материала по темам лекций. 

3. Средства мультимедиа. 

 

9. Методические рекомендации для обучающихся по освоению дисциплины 

 

9.1. Методические указания по дисциплине для обучающихся 

 

Изучение дисциплины «Методика и методология преподавания в высшей школе 

(сельскохозяйственные науки)» направлена на формирование у студентов педгогических и 

психолого-педагогических компетенций в области общей, социальной психологии, ин-

клюзивного образования и инклюзивного взаимодействия в социальной и профессиональ-

ной сферах, владение обучающимися основами профессионально-педагогических знаний.   

В связи с этим особое внимание следует уделять изучению таких модульных единиц, как 

«Формы и методы организации учебной деятельности и управление педагогическим про-

цессом».  

Для достижения эффективных результатов обучения и компетенций обучение 

строится с применением видов (форм) организации учебного процесса: работа в малых 

группах. 

 

9.2. Методические указания по дисциплине для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Приводятся условия и средства, обеспечивающих освоение дисциплины для лиц с 

ОВЗ, с учетом состояния здоровья, а также условий для их социокультурной адаптации в 

обществе, например: 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с ограни-

ченными возможностями здоровья обеспечивается: 

1. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

1.1. размещение в доступных для обучающихся местах и в адаптированной фор-

ме справочной информации о расписании учебных занятий; 

1.2. присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую по-

мощь; 

1.3. выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

2. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья послуху:  

2.1. надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

3. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата: 

3.1. возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помеще-

ния, туалетные комнаты и другие помещения института, а также пребывание в указанных 

помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 

Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся 

по дисциплине. 
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Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из чис-

ла инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются водной 

из форм, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

 
Категории студентов Формы 

С нарушение слуха   в печатной форме; 

 в форме электронного документа; 

С нарушением зрения  в печатной форме увеличенных шрифтом; 

 в форме электронного документа; 

 в форме аудиофайла; 

С нарушением опорно-двигательного аппарата  в печатной форме; 

 в форме электронного документа; 

 в форме аудиофайла. 

 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под индивидуальной работой 

подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная 

работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углублен-

ное изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и инди-

видуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету являются 

важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и установлению воспи-

тательного контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или обучающимся 

с ограниченными возможностями здоровья.  
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Программу разработал: 

Миронов А.Г., к.с-х.наук., доц. 
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