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Аннотация 

Дисциплина «Основы коммерциализации технологических 
достижений» является дисциплиной обязательной части Блока 1 Дисциплины 
(модули) подготовки студентов по направлению подготовки магистров по 
направлению 35.04.03 «Агрохимия и агропочвоведение». Дисциплина 
реализуется в институте Агроэкологических технологий кафедрой 
Менеджмента в АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование универсальных компетенций 
УК- 1, УК-6, общепрофессиональных компетенций ОПК- 5, ОПК-6. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов связанных 
формирование у обучающихся современных представлений об уровне 
научных достижений в области интеллектуальной собственности и 
технологических инновациях и ее роли для решения организационно -

экономических функций сельскохозяйственных организаций. Преподавание 
дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: (лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, 
консультации). 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме тестирования и промежуточный 
контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных 
единицы, 108 часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные 
(14 часов), лабораторные занятия (28 часов) и (66 часа) самостоятельной 
работы студента. 

1. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы коммерциализации технологических 
достижений » включена в ОПОП, в обязательную часть, формируемую 
участниками образовательных отношений блока 1 Дисциплины (модули). 

Полученные знания по дисциплине «Основы коммерциализации 
технологических достижений» применяются при выработке проектной части 
ВКР. Контроль знаний студентов проводится в форме текущей и 
промежуточной аттестации. 

 

1. Цели и задачи дисциплины. Перечень планируемых результатов 
обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы 

Компетенции, формируемые в результате освоения. Целью изучения 
дисциплины «Основы коммерциализации технологических достижений» 
является: приобретение обучающимися углубленных знаний в области 
организации процессов коммерциализации, необходимых умений, которые 
основаны на знании методов и инструментов, применяемых при управленче-
ской деятельности. 

 

Задачи дисциплины: 
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- осуществлять анализ проблемных ситуаций на основе анализа рынка и 
перспективных направлений реализаций технологических достижений; 

- сформировать способность управлять коллективами и организовывать 
процессы. 

Таблица 1  
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

Код компетенции  Индикаторы достижения 

компетенции (по реализуе-
мой дисциплине) 

Перечень планируемых результатов обуче-
ния по дисциплине 

УК-1. Способен 
осуществлять кри-
тический анализ 
проблемных си-
туаций на основе 
системного подхо-
да, вырабатывать 
стратегию дейст-
вий 

УК-1.1. ИД-1 Анализиру-
ет проблемную ситуацию 
как систему, выявляя ее 
составляющие и связи 
между ними.  
УК-1.2. ИД-2 Осуществ-
ляет поиск вариантов ре-
шения поставленной про-
блемной ситуации на ос-
нове доступных источни-
ков информации.  
УК-1.3. ИД-3 Определяет 
в рамках выбранного ал-
горитма вопросы (зада-
чи), подлежащие даль-
нейшей разработке. 
Предлагает способы их 
решения.  
УК-1.4. ИД-4 Разрабаты-
вает стратегию достиже-
ния поставленной цели  
как последовательность 
шагов, предвидя резуль-
тат каждого из них и оце-
нивая их влияние на 
внешнее окружение пла-
нируемой деятельности и 
на взаимоотношения уча-
стников этой деятельно-
сти 

Знать: теоретические аспекты выработ-
ки функциональных стратегий 

Уметь: осуществлять критический ана-
лиз проблемных ситуаций и выработки 
стратегических действий 

Владеть: методиками выработки стра-
тегии действий наиболее эффективных 
для коммерциализации инноваций и 
технологических достижений.  

УК-6. Способен 
определять и реа-
лизовывать при-
оритеты собствен-
ной деятельности и 
способы ее совер-
шенствования са-
мооценки на осно-
ве  

УК-6.1. ИД-1 Находит и 
творчески использует 
имеющийся опыт в само-
оценки соответствии с 
задачами саморазвития.  
УК-6.2. ИД-2 Самостоя-
тельно выявляет мотивы 
и стимулы для самораз-
вития, определяя реали-
стические цели профес-
сионального роста.  
УК-6.3. ИД-3 Планирует 
профессиональную тра-

Знать: теоретические аспекты по оценке 
технико-экономического основания 
проектов 

Уметь: осуществлять технико-

экономическое обоснование проектов  

Владеть: методиками оценки и обосно-
вания эффективности проектов 
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Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Таблица 2 

Вид учебной работы 

Трудоемкость 

Зач. ед Час. 
По семестрам 

4 

Общая трудоемкость дисциплины по учебному плану 
3 108 108 

Контактная работа 1,2 42 42 

в том числе:    

Лекции (Л)/ в том числе в интерактивной форме  14 14/8 

Практические занятия (ПЗ) /в том числе в интерактивной 
форме 

   

Семинары (С)/ в том числе в интерактивной форме    

Лабораторные работы (ЛР) )/ в том числе в интерактивной 
форме 

 28 28/10 

Самостоятельная работа (СРС) 1,80 66 66 

в том числе:    

самостоятельное изучение тем и разделов  30 30 

контрольные работы    

реферат    

самоподготовка к текущему контролю знаний  27 27 
 

 екторию с учетом особенностей как 
профессиональной, так и других видов 
деятельности и требований рынка труда. 

 

ОПК-5. Способен 
осуществлять технико-

экономическое 
обоснование проектов 
в профессиональной 
деятельности 

ОПК-5.1. ИД-1Владеет методами 
экономического анализа и учета 
показателей проекта в агрохимии, 
агропочвоведении и агроэкологии  
ОПК-5.2. ИД-2Анализирует основные 
производственно-экономические 
показатели проекта в агрохимии, 
агропочвоведении и агроэкологии  
ОПК-5.3. ИД-3Разрабатывает предложения 
по повышению эффективности проекта в 
агрохимии, агропочвоведении и 
агроэкологии 

Знать: принципы разработки 
технологических карт и 
обосновывать рациональное 
использование ресурсов Уметь: аргументировано 
убеждать и анализировать 
разработанные проекты 

Владеть: методами разработки 
проектов в профессиональной 
деятельности 

ОПК-6. Способен 
управлять коллек-

тивами и организо-

вывать процессы 
производства 

ОПК-6.1. ИД-1 Умеет работать с 
информационными системами и базами 
данных по вопросам управления 
персоналом ОПК-6.2. ИД-2 Определяет 
задачи персонала структурного подразде-

ления, исходя из целей и стратегии 
организации ОПК-6.3. ИД-3 Применяет 
методы управления межличностными 
отношениями, формирования команд, 
развития лидерства и исполнительности, 
выявления талантов, определения 
удовлетворенности работой 

Знать: основные процессы, 
связанные с управлением 
коллектива Уметь: организовывать 
процессы производства 
Владеть: методиками 
управления коллективом 

3. Организационно-методические данные дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их рас-

пределение по видам работ и по семестрам представлено в таблице 2.  
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Вид учебной работы 

Трудоемкость 

за
ч.

 

ед
. 

час. 
По  

семестрам 

4 

подготовка к зачету   9 9 

Вид контроля:    Зачет 

    

4. Структура и содержание дисциплины 

4.1. Трудоёмкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Таблица 3 
Трудоемкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Наименование  
модулей и модульных  
единиц дисциплины 

Всего часов 
на модуль 

Контактная 

работа 
Внеаудиторная 
работа (СРС) Л ЛПЗ 

Модуль 1 Управление реализацией 
инноваций проекта 

46 6 10 30 

Модульная единица 1Особенности 
разработки инноваций в технологиче-
ских отраслях   

18 2 2 14 

Модульная единица 2 Управление 
затратами и ценовой политикой 28 4 8 16 

Модуль 2 Маркетинговый аспект в 
управлении инновациями 

62 8 18 36 

Модульная единица 1Система това-
родвижения и сбыта инновационной 
продукции  

18 2 4 12 

Модульная единица 2 Управление 
коммуникациями высокотехнологиче-
ского бизнеса 

24 4 8 12 

Модульная единица 3 Организация 
отдела маркетинга в инновационной 
компании 

20 2 6 12 

Итого 108 14 28 66 

 

4.2. Содержание модулей дисциплины 

Модуль 1 Управление реализацией инноваций проекта.  

Модульная единица 1Особенности разработки инноваций в технологических отраслях.  
Рынок инноваций и его составляющие.   Методы анализа рынка и текущего планирования.  Ас-
сортиментная политика 

Модульная единица 2 Управление затратами и ценовой политикой. 

Специфика и факторы ценообразования инновационных продуктов.Ценовая политика и страте-
гии выхода на рынок инноваций. 

Модуль 2 Маркетинговый аспект в управлении инновациями 

Модульная единица 1Система товародвижения и сбыта инновационной продукции. 

Место и роль товаропроводящей сети в формировании инфраструктуры инновационного бизне-
са. Преимущества организации товародвижения в инновационном территориальном кластере 
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Модульная единица 2 Управление коммуникациями высокотехнологического бизнеса. Осо-
бенность рекламы высокотехнологичных изделий. Эффективность рекламных кампаний в ин-
новационном бизнесе.  

Модульная единица 3 Организация отдела маркетинга в инновационной компании.  

Факторы эффективной организации маркетинговой деятельности. Формы организации марке-
тинговой деятельности для формирования ключевых компетенций инновационной компании  

 

4.3. Лабораторные/практические/семинарские занятия 

Таблица 4  
Содержание лекционного курса 

№
 

п
/

п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 
дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид контроль-
ного мероприя-

тия 

Кол-во 

часов 

1

. 

Модуль 1 Управление реализацией инноваций про-
екта 

тестирование 
6 

Модульная единица 1 
Особенности разра-
ботки инноваций в 
технологических от-
раслях   

Лекция 1 –Рынок инноваций и 
его составляющие(лекция-

беседа) 

опрос 0,5 

Лекция 2 –Методы анализа рын-
ка и текущего планирова-
ния(лекция-беседа) 

опрос 0,5 

Лекция 3 – Ассортиментная по-
литика  

опрос  1 

Модульная единица 2 
Управление затрата-
ми и ценовой поли-
тикой 

Лекция 1 - Специфика и факторы 
ценообразования инновационных 
продуктов(лекция-беседа) 

опрос 2 

Лекция 2 – Ценовая политика и 
стратегии выхода на рынок ин-
новаций 

опрос 2 

2

. 
Модуль 2.Маркетинговый аспект в управлении ин-
новациями 

тестирование 
8 

 Модульная единица 1 
Система товародви-
жения и сбыта инно-
вационной продук-
ции 

Лекция 1 – Место и роль товаро-
проводящей сети в формирова-
нии инфраструктуры инноваци-
онного бизнеса. (лекция-беседа) 

опрос 1 

Лекция 2 – Преимущества орга-
низации товародвижения в ин-
новационном территориальном 
кластере(лекция-беседа) 

опрос 1 

 Модульная единица 
2. Управление ком-
муникациями высо-
котехнологического 
бизнеса 

Лекция 1 - Особенность рекламы 
высокотехнологичных изделий 

опрос 2 

Лекция 2 - Эффективность рек-
ламных кампаний в инноваци-
онном бизнесе 

опрос 2 

 Модульная единица 
3. Организация отде-
ла маркетинга в ин-
новационной компа-
нии 

Лекция 1 - Факторы эффектив-
ной организации маркетинговой 
деятельности(лекция-беседа) 

опрос 1 

Лекция 2 - Формы организации 
маркетинговой деятельности для 
формирования ключевых компе-

опрос 1 
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№
 

п
/

п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 
дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид контроль-
ного мероприя-

тия 

Кол-во 

часов 

тенций инновационной компа-
нии(лекция-беседа) 

 Итого Зачет  14\8 

 

Таблица 5 

Содержание занятий и контрольных мероприятий 

№ 
п/п 

№ модуля и модульной 
единицы дисциплины 

и название лабораторных/ 
практических занятий с 
указанием контрольных 

мероприятий 

Вид контроль-
ного меро-
приятия 

Кол-во 

часов 

1. Модуль 1 Управление реализацией инноваций про-
екта 

кейс 
10 

Модульная единица 1 

Особенности разработки 
инноваций в технологи-
ческих отраслях   

Занятие № 1. Рынок иннова-
ций и его составляющих (ра-
бота в малых группах) 

Задание 1 

Занятие № 2 Методы анализа 
рынка и текущего планирова-
ния(работа в малых группах) 

Задание 0,5 

Занятие № 3 Ассортиментная 
политика(работа в малых 
группах) 

Задание 0,5 

Модульная единица 2  
Управление затратами и 
ценовой политикой 

Занятие № 1. Специфика и 
факторы ценообразования 
инновационных продуктов 

Задание 4 

Занятие № 2. Ценовая поли-
тика и стратегии выхода на 
рынок инноваций 

Задание 4 

2. Модуль 2 Маркетинговый аспект в управлении ин-
новациями 

кейс 
18 

 Модульная единица 1  
Система товародвиже-
ния и сбыта инноваци-
онной продукции 

Занятие №1 Место и роль то-
варопроводящей сети в фор-
мировании инфраструктуры 
инновационного бизне-
са(работа в малых группах) 

Задание 2 

Занятие № 2 Преимущества 
организации товародвижения 
в инновационном территори-
альном кластере(работа в ма-
лых группах) 

Задание 2 

 Модульная единица 2 

Управление коммуника-
циями высокотехноло-
гического бизнеса 

Занятие №1 Особенность 
рекламы высокотехнологич-
ных изделий 

Задание 4 

Занятие № 2 Эффективность 
рекламных кампаний в инно-
вационном бизнесе 

Задание 4 

 Модульная единица 3. 
Организация отдела 

Занятие №1 Факторы эффек-
тивной организации марке-

Задание 2 
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№ 
п/п 

№ модуля и модульной 
единицы дисциплины 

и название лабораторных/ 
практических занятий с 
указанием контрольных 

мероприятий 

Вид контроль-
ного меро-
приятия 

Кол-во 

часов 

маркетинга в инноваци-
онной компании 

тинговой деятельно-
сти(работа в малых группах) 

Занятие № 2 Формы органи-
зации маркетинговой дея-
тельности для формирования 
ключевых компетенций ин-
новационной компании 

Задание 4 

 Итого  Зачет  
 

28\10 

 

 

4.4. Самостоятельное изучение разделов дисциплины и виды 
самоподготовки к текущему контролю знаний.  

Самостоятельная работа студентов (СРС) организуется с целью развития на-
выков работы с учебной и научной литературой, выработки способности вести 
научно-исследовательскую работу, а также для систематического изучения дис-
циплины.  

Применяются следующие формы организации самостоятельной работы:  
­ организация и использование электронного курса дисциплины размещен-

ного на платформе LMSMoodleдля СРС. 
­ работа над теоретическим материалом, прочитанным на лекциях; 
­ самостоятельное изучение отдельных разделов дисциплины; 
­ подготовка к лабораторным занятиям; 
­ подготовка к семинарам и коллоквиумам; 
­ самотестирование по контрольным вопросам (тестам); 

4.4.1. Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов 

самоподготовки к текущему контролю знаний 

Таблица 6 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов самоподготовки к те-
кущему контролю знаний 

№п/
п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 
самостоятельного изучения и видов 

самоподготовки к текущему контролю знаний 

Кол-во 
часов 

Модуль 1 Управление реализацией инноваций проекта 15 

 Модульная единица 
1 Особенности раз-

работки инноваций 
в технологических 
отраслях   

1. Понятие интенсификации и диверсификации 
производства. Экономический аспект. 
2. Оценка существующей стратегии 

3. Планирование риска. 
4. Модель АДЛ. 
5. Охват базового рынка. 
6. Основные элементы плана маркетинга: схема 
распространения товара, формы 

реализации товара. 

6 
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№п/
п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 
самостоятельного изучения и видов 

самоподготовки к текущему контролю знаний 

Кол-во 
часов 

7. Комплексный подход к формированию систе-
мы креативных методов маркетинга инноваций 

8. Механизм маркетинга новаций 

9.Роль стратегического маркетинга при создании 
инноваций 

10. Методы анализа рынка и текущего планиро-
вания маркетинга инновационной продукции 

11. Внутрифирменное управление маркетингом 
инноваций высокотехнологичных отраслей 

 

 Модульная единица 
2  

Управление затра-
тами и ценовой по-
литикой 

1. Специфика и факторы ценообразования инно-
вационных продуктов. 

2. Принципы установления цен на радикальные 
инновации (товары-субституты). 
3. Порядок установления прейскурантной цены и 
методы ценообразования на инновации. 

4. Учет фактора инфляции в цене нового товара. 
5. Оптимизация цены по максимуму совокупной 
прибыли от продажи товара. 

 

8 

 Модуль 2 Маркетинговый аспект в управлении инновациями 15 

 Модульная единица 
1  

Система товаро-
движения и сбыта 
инновационной 
продукции 

1.Этапы планирования стратегии сбыта иннова-
ционной продукции 

2. Обоснование способа организации канала сбы-
та 

3. Виды посреднических операций и специфика 
их использования в инновационной сфере 

4. Оценка эффективности работы канала сбыта 

5. Мерчандайзинг высокотехнологичной продук-
ции 

6. Сервис новой высокотехнологичной продукции  

6 

 Модульная единица 2 

Управление комму-
никациями высоко-
технологического 
бизнеса 

1. Коммерческие символы и их роль в продвиже-
нии инновации на рынок 

2. Разработка и регистрация товарного знака ин-
новации 

3. Инструменты превращения товарного знака 
инновации в бренд 

4. Варианты бренд-стратегий инновационно-

ориентированных компаний 

 

4 

 Модульная единица 
3. Организация отде-
ла маркетинга в ин-
новационной компа-
нии 

1. Цели и факторы эффективной организации 
маркетинговой деятельности 

2. Формы организации маркетинговой деятельно-
сти для формирования ключевых компетенций 
инновационной компании 

5 

 самоподготовка к текущему контролю знаний 27 

 подготовка к зачету 9 

 ВСЕГО  66 
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4.4.2.  Курсовые проекты (работы)/ контрольные работы/ расчетно-

графические работы/ учебно-исследовательские работы 

Не предусмотрено учебным планом. 
 

Таблица 7 
 

№ 
п/п 

Темы курсовых проектов (работ) 
Рекомендуемая литература 
(номер источника в соот-
ветствии с прилагаемым 

списком) 

5. Взаимосвязь видов учебных занятий 

Таблица 8 

Взаимосвязь компетенций с учебным материалом и контролем знаний 

студентов 

Компетенции Лекции ЛПЗ 
 

СРС 
Вид контроля 

УК – 1 -способен организовывать и 
руководить работой команды, выра-
батывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели 

М1, М2, М3 М1, М2 

М3 

М1, М2 

М3 

Зачет  

УК-6 -Способен осуществлять тех-
нико-экономическое обоснование 
проектов в профессиональной дея-
тельности 

М1, М2 М3 М1, М2 

М3 

М1, М2 
М3 

Зачет 

ОПК-6 - способен управлять коллек-
тивами и организовывать процессы 
производства. 

М1, М2 М3 М1, М2 

М3 

М1, М2 

М3 

Зачет  

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Карта обеспеченности литературой 
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Таблица 9 
       

КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ЛИТЕРАТУРОЙ 

 

Кафедра Менеджмента в АПК Направление подготовки 35.04.03 «Агрохимия и агропочвоведение»  направленность «Почвенно-экологический 
мониторинг» 

Дисциплина «Основы коммерциализации технологических достижений» 

Вид заня-
тий 

Наименование Авторы Издательство 
Год 

издания 

Вид издания Место хра-
нения 

Необхо-
ди-мое 

количест-
во экз. 

Количе-
ство экз. в 

вузе 
Печ. Электр. Библ. Каф. 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 

 Основная литература 
Лекции, 

лаборатор-
ные заня-

тия 

Управление инно-
вациями 

Баранчеев, В. П.   Юрайт 2021  +     

Лекции, 
лаборатор-
ные заня-

тия 

Управление интел-
лектуальной собст-

венностью 

Гумерова Г. И., 
Шаймиева Э. Ш. 

Юрайт 2021  +     

Дополнительная литература 

Лекции, 
лаборатор-
ные заня-

тия 

Маркетинговое 
планирование 

Завгородняя А.В. Юрайт 2021  +     

 

 Директор научной  библиотеки______Р.А. Зорина              
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6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" 

- Электронная- библиотечная система «Лань» e.lanbook.com 

- Электронная библиотечная система «Юрайт» www.biblio-online.ru/ 

- Электронная библиотечная система «AgriLib» http://ebs.rgazu.ru/ 

- Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUelibrary.ru 

- Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

- Информационно – аналитическая система «Статистика» 

 

6.3.Программное обеспечение 

1. Office 2007 Russian Open License Pack, академическая лицензия ФГБОУ 
ВО Красноярский ГАУ №44937729 от 15.12.2008; 
2. Moodle 3.5.6a (система дистанционного образования) – бесплатно 
распространяемое ПО; 
3. Библиотечная система «Ирбис 64» (web версия), договор сотрудничества 
от 2019 года; 
4. ABBYY Fine Reader 10 Corporate Edition, лицензия № FCRC 1100-1002-

2465-8755-4238 от 22.02.2012; 
5. Acrobat Professional Russian 8.0 Academic Edition Band R 1-999, лицензия 

образовательная № CE 0806966 27.06.2008; 
6. Офисный пакет LibreOffice 6.2.1, бесплатно распространяемое ПО; 

7. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный Russian Edition. 1000-
1499 Node 2 year Ediucational License, лицензия 17Е0-171204-043145-330-825 

с 12.04.2017 до 12.12.2019); 

8. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный Russian Edition. 1000-
1499 Node 2 year Ediucational License, лицензия 1800-191210-144044-563-2513 

с 10.12.2019 до 17.12.2021; 

9. Операционная система Windows Vista Business Russian Upgrade Open 

License, академическая лицензия № 44937729 от 15.12.2008; 
10. Программная система для обнаружения текстовых заимствований в 
учебных и научных работах «Антиплагиат ВУЗ», лицензионный договор 
№158 от 03.04.2019. 

7. Критерии оценки знаний, умений, навыков и заявленных 
компетенций 

Текущая аттестация магистров производится в дискретные временные ин-
тервалы лектором и преподавателем, ведущими  лекционные и  практические 
занятия по дисциплине в следующих формах: 
 тестирование; 

 кейс; 

 выполнение заданий. 
Промежуточная аттестация по результатам семестра по дисциплине 
проходит в форме зачета.  

 

http://e.lanbook.com/
https://www.biblio-online.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://elibrary.ru/


 16 

Таблица 10 

Рейтинг – план дисциплины «Основы коммерциализации технологиче-
ских инноваций» 

 
 Модули  Часы  Баллы  

1 Модуль № 1 46 40 

2 Модуль № 2 62 60 

 Зачет  - - 

 Итого  108 100 

 

 

В фонде оценочных средств по дисциплине "Основы коммерциализа-
ции технологических достижений", в котором детально прописаны критерии 
оценивания по текущей и промежуточной аттестации.  

 
 Распределение баллов по модулям  

 

 

№  

 

 

Модули  
 

 

 

 

Баллы по видам работ   

 

 

Итого  

За
да

ни
я 

 

Ке
йс

 

Те
ст

 

О
пр

ос
 

За
че

т  
1 Модуль № 1 10 

- 

10 

- 

5 20 - 45 

2 Модуль № 2 10 

- 

10 

- 

5 25 - 50 

 Зачет  - 

- 

-   5 5 

 

 
Итого  
 

20 

 

20 

 

10 50 5 

 

100 

 

 

Промежуточный контроль (зачет) 

Промежуточный контрольпо результатам семестрам по дисциплине 
проходит в форме контрольного итогового тестирования.  

Для допуска к промежуточному контролю обучающийся должен на-
брать необходимое количество баллов по итогам текущей аттестации – 40-60 
баллов.  

Итоговое тестирование включает в себя тестирующие материалы по 
всему курсу «Основы коммерциализации технологических достижений» (10 
тест-заданий в одном варианте).  

Оценивание итогового тестирования осуществляется по следующим 
критериям: 

Обучающийся, давший правильные ответы 85-100% тестирующих ма-
териалов (1-2 ошибки), получает максимальное количество баллов – 5 бал-
лов.  
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Обучающийся, давший правильные ответы в пределах 70-85% тести-
рующих материалов (3 ошибки), получает 4 балла. 

Обучающийся, давший правильные ответы в пределах 60-70% (4 

ошибки) тестирующих материалов, получает 3 балла. 
Обучающийся, давший правильные ответы на менее чем 60% тести-

рующих материалов, не набирает баллов и приходит на контрольное тести-
рование повторно.  

Баллы, полученные на итоговом тестировании, суммируются с балла-
ми, полученными в течение семестра на текущей аттестации и принимается 
решение о выставлении зачета по следующим критериям: 

от 65 и более баллов - обучающийся получает зачет по дисциплине 
"Основы коммерциализации технологических достижений»  

Обучающийся, не сдавший зачёт, приходит на пересдачу в сроки в со-
ответствии с графиком ликвидации академических задолженностей: 
http://www.kgau.ru/new/news/news/2021/grafik_lz.pdf. 

 

8.Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Имеются специализированные учебные аудитории для проведения 
компьютерных практикумов и самостоятельной работы обучающихся, осна-
щенные современной компьютерной и офисной техникой, необходимым про-
граммным обеспечением, электронными учебными пособиями и законода-
тельно –поисковой системой, имеющий безлимитный выход в интернет; спе-
циализированную аудиторию для проведения практических занятий, практи-
кумов, тренингов, проведения презентаций работ, оснащенную аудиовизу-
альной техникой. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-
наглядных пособий: модели масличных, лекарственных, прядильных, зерно-
вых, зернобобовых, овощных, плодовых, медоносных культур, корне и клуб-
неплодов; гербарии сельскохозяйственных растений, медоносных, деревьев и 
кустарников, культурных растений, эволюция высших растений; модель-
аппликация размножение сосны; рельефные таблицы; коллекции лен и про-
дукты его переработки, семена деревьев и кустарников, древесные породы, 
волокон демонстрационные, плоды сельскохозяйственных растений; муляжи 
овощных, плодовых, тропических фруктов; плакаты кормовых, овощных, 
плодовых, зерновых, зернобобовых, масличных, эфирномасличных, клубне и 
корнеплодов, прядильных, медоносных, наркотических культур; наборы се-
мян и снопового материала полевых культур. 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

9.1 Методические указания по дисциплине для обучающихся 

 

Рабочая программа предусматривает возможность обучения в рамках 
традиционной поточно-групповой системы обучения. При поточно –
групповой системе обучения последовательность изучения учебно-
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образовательных модулей определяется его номером. При этом обучение ре-
комендуется в течение одного семестра: для обучающихся – 4 семестр.  

На кафедре внедрена кредитно-модульная система обучения. При вве-
дении кредитно-модульной системы обучения сформирован учебный план 
таким образом, чтобы он обеспечивал возможность: 

- изучение отдельных модулей в различные расширенные временные 
интервалы и различной последовательности. 

Обучающийся перед изучением дисциплин должны быть ознакомле-
ны с системами кредитных единиц и бально-рейтинговой оценкой.   

Закрепление полученных теоретических знаний осуществляется на 
практических занятиях в завершающей части учебного курса. Выбор формы 
проведения практических занятий проводится преподавателем и может 
включать: 

- задания; 

- кейсов (кейс-стади); 
- применение проектного метода; 
- круглые столы; 
- научно-практические конференции.  
 

9.2 Методические указания по дисциплине для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лица-
ми с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается: 

1. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
по зрению: 

1.1. размещение в доступных для обучающихся местах и в адаптиро-
ванной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 

1.2. присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необхо-
димую помощь; 

1.3. выпуск альтернативных форматов методических материалов 
(крупный шрифт или аудиофайлы); 

2. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
послуху:  

2.1. надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информа-
ции; 

3. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 

3.1. возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учеб-
ные помещения, туалетные комнаты и другие помещения института, а также 
пребывание в указанных помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах или в отдельных организациях. 



 19 

Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучаю-
щихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
предоставляются водной из форм, адаптированных к ограничениям их здоро-
вья и восприятия информации. 

Категории студентов Формы 

С нарушение слуха   в печатной форме; 
 в форме электронного документа; 

С нарушением зрения  в печатной форме увеличенных шрифтом; 
 в форме электронного документа; 
 в форме аудиофайла; 

С нарушением опорно-двигательного ап-
парата 

 в печатной форме; 
 в форме электронного документа; 
 в форме аудиофайла. 

 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными воз-
можностями здоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под 
индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с пре-
подавателем: индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. дополни-
тельное разъяснение учебного материала и углубленное изучение материала 
с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная 
воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету являют-
ся важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и уста-
новлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся 
инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 
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