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Аннотация 

Дисциплина «Интеллектуальная собственность и технологические 
инновации» является дисциплиной обязательной части  Блока 1 Дисципли-
ны (модули) подготовки студентов по направлению подготовки магистров 

по направлению 35.04.03 «Агрохимия и агропочвоведение». Дисциплина 
реализуется в институте Агроэкологических технологий кафедрой Менедж-
мента в АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование универсальных компетенций 
УК-1, УК-2, УК-6.  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов связанных с фор-
мированием у обучающихся современных представлений к разработке кон-
цепции нового продукта, его конкурентоспособности . Преподавание дисцип-
лины предусматривает следующие формы организации учебного процесса: 
(лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, консультации). 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: 
текущий контроль успеваемости в форме тестирования и промежуточный 
контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных 

единицы, 108 часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные 
(10 часов), лабораторные занятия (40 часов) и (58 часов) самостоятельной 
работы студента.  

1. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Интеллектуальная собственность и технологические 
инновации» включена в ОПОП, в обязательную часть, формируемую участ-
никами образовательных отношений блока 1 Дисциплины (модули).  

Полученные знания по дисциплине «Интеллектуальная собственность 
и технологические инновации» применяются при выработке проектной части 
ВКР.  

Контроль знаний студентов проводится в форме текущей и промежу-
точной аттестации.  
 

2. Цели и задачи дисциплины. Перечень планируемых результатов 
обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы 

 Компетенции, формируемые в результате освоения. 
 

Целью изучения дисциплины «Интеллектуальная собственность и 
технологические инновации» является: приобретение обучающимися углуб-
ленных знаний в области управления интеллектуальной собственности, не-
обходимых умений, которые основаны на знании методов и инструментов, 
применяемых при инновационной деятельности.  

Задачи дисциплины:  
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- изучение научных основ управления интеллектуальной собственно-
стью; 

- развитие профессиональных знаний по усвоению сущности экономи-
ческой составляющей производственно-хозяйственной деятельности пред-
приятия внедряющее инновации. 

Таблица 1  
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

Код компетенции  Содержание компетенции  Перечень планируе-
мых результатов обу-
чения по дисциплине  

УК-1. Способен осу-
ществлять критиче-
ский анализ проблем-
ных ситуаций на осно-
ве системного подхо-
да, вырабатывать 
стратегию действий 

УК-1.1. ИД-1 Анализирует проблемную 
ситуацию как систему, выявляя ее со-
ставляющие и связи между ними.  
УК-1.2. ИД-2 Осуществляет поиск вари-
антов решения поставленной проблем-
ной ситуации на основе доступных ис-
точников информации.  
УК-1.3. ИД-3 Определяет в рамках вы-
бранного алгоритма вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке. 
Предлагает способы их решения.  
УК-1.4. ИД-4 Разрабатывает стратегию 
достижения поставленной цели  как по-
следовательность шагов, предвидя ре-
зультат каждого из них и оценивая их 
влияние на внешнее окружение плани-
руемой деятельности и на взаимоотно-
шения участников этой деятельности 

Знать: теоретические 
аспекты стратегиче-
ского менеджмента 

Уметь: осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций 

Владеть: методиками 
выработки стратегии 
действий 

УК-2. Способен 
управлять проектом 
на всех этапах его 
жизненного цикла 

УК-2.1. ИД-1 Разрабатывает концепцию 
проекта в рамках обозначенной пробле-
мы, формулируя цель, задачи, актуаль-
ность, значимость (научную, практиче-
скую, методическую и иную в зависи-
мости от типа проекта), ожидаемые ре-
зультаты и возможные сферы их приме-
нения.  
УК-2.2. ИД-2 Способен видеть образ 
результата деятельности и планировать 
последовательность шагов для дости-
жения данного результата.  
УК-2.3. ИД-3 Формирует план-график 
реализации проекта в целом и план кон-
троля его выполнения.  
УК-2.4. ИД-4 Организует и координиру-
ет работу участников проекта, способ-
ствует конструктивному преодолению 
возникающих разногласий и конфлик-
тов, обеспечивает работу команды не-
обходимыми ресурсами.  
УК-2.5. ИД-5 Представляет публично 
результаты проекта (или отдельных его 

Знать: этапы жизнен-
ного цикла организа-
ции; 
Уметь: оценивать те-
кущее положение ор-
ганизации на каждом 
этапе жизненного 
цикла 

Владеть: инструмен-
тами принятия управ-
ленческих решений на 
каждом этапе жизнен-
ного цикла организа-
ции 



 7 

этапов) в форме отчетов, статей, высту-
плений на научно-практических семи-
нарах и конференциях.  
УК-2.6. ИД-6 Предлагает возможные 
пути (алгоритмы) внедрения в практику 
результатов проекта (или осуществляет 
его внедрение). 

УК-6. Способен опре-
делять и реализовы-
вать приоритеты соб-
ственной деятельности 
и способы ее совер-
шенствования на ос-
нове самооценки 

УК-6.1. ИД-1 Находит и творчески ис-
пользует имеющийся опыт в  самооцен-
ки соответствии с задачами саморазви-
тия.  
УК-6.2. ИД-2 Самостоятельно выявляет 
мотивы и стимулы для саморазвития, 
определяя реалистические цели профес-
сионального роста.  
УК-6.3. ИД-3 Планирует профессио-
нальную траекторию с учетом особен-
ностей как профессиональной, так и 
других видов деятельности и требова-
ний рынка труда. 

Знать: теоретические 
аспекты самооценки  
Уметь: соотносить 
теоретические аспек-
ты самооценки с зада-
чами саморазвития  
Владеть: методиками 
определения приори-
тетов деятельности 

 

3. Организационно-методические данные дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их 
распределение по видам работ и по семестрам представлено в таблице 2.  

Таблица 2 

Распределение трудоемкости дисциплины по видам работпо семестрам 

Вид учебной работы 

Трудоемкость 

за
ч.

 

ед
. 

час. 
по  

семестрам 

3 

Общая трудоемкость дисциплины по учебному 
плану 

 

3 

 

108 

 

108 

Контактная работа 1,4 50 50 

в том числе:     

Лекции (Л)/ в том числе в интерактивной форме  10 10/10 

Практические занятия (ПЗ) /в том числе в инте-
рактивной форме 

 
  

Семинары (С)/ в том числе в интерактивной форме    

Лабораторные работы (ЛР) )/ в том числе в инте-
рактивной форме 

 
40 40/14 

Самостоятельная работа (СРС) 1,6 58 58 

в том числе:     

самостоятельное изучение тем и разделов   29 29 

контрольные работы    

реферат      

самоподготовка к текущему контролю знаний  20 20 

подготовка к зачету   9 9 

Вид контроля:    Зачет 
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4. Структура и содержание дисциплины 

4.1. Трудоёмкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Таблица 3 
Трудоемкость модулей и модульных единиц дисциплины 

Наименование  
модулей и модульных  
единиц дисциплины 

Всего часов 
на модуль 

Контактная 

работа 

Внеаудитор-
ная работа 

(СРС) Л ЛПЗ 

Модуль 1 Научные основы 
управления интеллектуальной 
собственностью 

34 4 10 20 

Модульная единица 
1Интеллектуальная собственность.  
Теоретические положения 

16 2 4 10 

Модульная единица 2 Организа-
ция процесса управления интеллек-
туальной собственностью  

18 2 6 10 

Модуль 2 Инструменты организа-
ции процесса управления интел-
лектуальной собственностью и 
технологическими инновациями  

56 6 30 38 

Модульная единица 
1Производственный аспект управ-
ления инновациями  

36 2 14 20 

Модульная единица 2 Общекор-
поративные методы управления ин-
теллектуальной собственностью 

38 4 16 18 

Итого 108 10 40 58 

 

4.2. Содержание модулей дисциплины 
Модуль 1 Научные основы управления интеллектуальной собственностью 
Модульная единица 1Цели и задачи управления интеллектуальной собственностью. Ин-
теллектуальная собственность в Российской Федерации: основные понятия, правовая ох-
рана и правовая защита 

Модульная единица 2 Организация процесса управления интеллектуальной собственно-
стью. Организация процесса управления интеллектуальной собственностью.Патентно-

лицензионный менеджмент. Государственное регулирование патентно-лицензионной дея-
тельности. Особенности оценки стоимости, учета и инвентаризации интеллектуальной 
собственности.  

Модуль 2 Инструменты организации процесса управления интеллектуальной собст-
венностью и технологическими инновациями 

Модульная единица 1Производственный аспект управления инновациями. 

Ключевые решения, принимаемые при планировании производства инновационной про-
дукции. Формирование «портфеля» интеллектуальной собственности в организации . 

Модульная единица 2 Общекорпоративные методы управления интеллектуальной собст-
венностью. Управление персоналом инновационно ориентированной фирмы.  Методы 
управления персоналом в инновационно ориентированной компании 
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4.3. Лабораторные/практические/семинарские занятия 
Таблица 4  

Содержание лекционного курса 

№
 

п
/

п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 
дисциплины 

№ и тема лекции 

Вид контроль-
ного мероприя-

тия 

Кол-во 

часов 

1

. 

Модуль 1 Научные основы управления интеллекту-
альной собственностью 

тестирование 
4 

Модульная единица 
1 Интеллектуальная 
собственность.  Тео-
ретические положе-
ния 

Лекция 1 –Цели и задачи управ-
ления интеллектуальной собст-
венностью (проблемная лекция). 

опрос 1 

Лекция 2 –Интеллектуальная 
собственность в Российской Фе-
дерации: основные понятия, пра-
вовая охрана и правовая защи-
та(проблемная лекция) 

опрос 1 

Модульная единица 
2 Организация про-
цесса управления ин-
теллектуальной соб-
ственностью 

Лекция 1 - Патентно-

лицензионный менедж-
мент(проблемная лекция). 

опрос 1 

Лекция 2 – Особенности оценки 
стоимости, учета и инвентариза-
ции интеллектуальной собствен-
ности(проблемная лекция). 

опрос 1 

2

. 
Модуль 2.Инструменты организации процесса 
управления интеллектуальной собственностью и 
технологическими инновациями 

тестирование 

6 

 Модульная единица 
1Производственный 
аспект управления 
инновациями. 

Лекция 1 – Ключевые решения, 
принимаемые при планировании 
производства инновационной 
продукции(проблемная лекция). 

опрос 1 

Лекция 2 – Формирование 
«портфеля» интеллектуальной 
собственности в организа-
ции(проблемная лекция). 

опрос 1 

 Модульная единица 
2.Общекорпоративны
е методы управления 
интеллектуальной 
собственностью. 

Лекция 1 - Управление персона-
лом инновационно ориентиро-
ванной фирмы(проблемная лек-
ция).   

опрос 2 

Лекция 2 - Методы управления 
персоналом в инновационно 
ориентированной компании 

опрос 2 

 Итого Зачет  10 

 

 
 

Таблица 5 

Содержание занятий и контрольных мероприятий 
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№ 
п/п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 
дисциплины 

и название лабораторных/ 
практических занятий с 
указанием контрольных 

мероприятий 

Вид контроль-
ного мероприя-

тия 

Кол-во 

часов 

1. Модуль 1Методы управления персоналом в иннова-
ционно ориентированной компании 

кейс 
10 

Модульная единица 
1 Интеллектуальная 
собственность.  Тео-
ретические положе-
ния 

Занятие № 1. Цели и задачи 
управления интеллектуальной 
собственностью(работа в малых 
группах) 
 

Задание 2 

Занятие № 2 Интеллектуальная 
собственность в Российской 
Федерации: основные понятия, 
правовая охрана и правовая за-
щита(работа в малых группах) 

 

Задание 2 

Модульная единица 
2 Организация про-
цесса управления ин-
теллектуальной соб-
ственностью 

Занятие № 1. Патентно-

лицензионный менеджмент 

Задание 2 

Занятие № 2. Особенности 
оценки стоимости, учета и ин-
вентаризации интеллектуаль-
ной собственности. (работа в 
малых группах) 

Задание 4 

2. Модуль 2. Инструменты организации процесса 
управления интеллектуальной собственностью и 
технологическими инновациями 

кейс 

30 

 Модульная единица 
1 Производственный 
аспект управления 
инновациями 

Занятие №1 Ключевые реше-
ния, принимаемые при плани-
ровании производства иннова-
ционной продукции. (работа в 
малых группах) 

Задание 6 

Занятие № 2 Формирование 
«портфеля» интеллектуальной 
собственности в организации 

Задание 8 

 Модульная единица 
2. Общекорпоратив-
ные методы управле-
ния интеллектуаль-
ной собственностью. 

Занятие №1 Управление персо-
налом инновационно ориенти-
рованной фирмы 

Задание 8 

Занятие № 2 Методы управле-
ния персоналом в инновацион-
но ориентированной компании 

Задание 8 

 Итого  Зачет  
 

40 

 

 

4.4. Самостоятельное изучение разделов дисциплины и виды 
самоподготовки к текущему контролю знаний.  

Самостоятельная работа студентов (СРС) организуется с целью развития 
навыков работы с учебной и научной литературой, выработки способности 
вести научно-исследовательскую работу, а также для систематического изу-
чения дисциплины.  
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Применяются следующие формы организации самостоятельной работы:  
­ организация и использование электронного курса дисциплины раз-

мещенного на платформе LMSMoodleдля СРС. 
­ работа над теоретическим материалом, прочитанным на лекциях; 
­ самостоятельное изучение отдельных разделов дисциплины; 
­ подготовка к лабораторным занятиям; 
­ подготовка к коллоквиумам; 
­ самотестирование по контрольным вопросам (тестам); 

4.4.1. Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов само-
подготовки к текущему контролю знаний 

Таблица 6 

Перечень вопросов для самостоятельного изучения и видов самоподготовки к 
текущему контролю знаний 

№п/
п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 
самостоятельного изучения и видов 

самоподготовки к текущему контролю знаний 

Кол-во 
часов 

Модуль 1Методы управления персоналом в инновационно ориентирован-
ной компании 

12 

 Модульная едини-
ца 1 Интеллекту-
альная собствен-
ность.  Теоретиче-
ские положения 

Значение интеллектуальной собственности в эко-
номике. 
Понятие, виды и классификация интеллектуаль-
ной собственности. 
Правовое обеспечение интеллектуальной собст-
венности. 
Всемирная организация интеллектуальной собст-
венности. 
Парижская конвенция. Законодательное обеспе-
чение ИС в Российской федерации. 
Промышленная собственность, понятие, характе-
ристика, виды. 
Изобретения, объекты изобретения, защита изо-
бретений. 
Полезные модели, их отличие от изобретений, 
особенности регистрации и защиты. 
Промышленные образцы, особенности регистра-
ции и защиты. 
Товарные знаки, знаки обслуживания и наимено-
вание мест происхождения товаров. 
Виды товарных знаков, коллективные товарные 
знаки. Предупредительная маркиров- 

Право на товарный знак. Фирменное наименова-
ние. 
Патентное законодательство 

Патентное законодательство в Российской Феде-
рации. Особенности российского патентного за-
конодательства. 
Заявка на изобретение. Патентообладатель. 

6 

 Модульная едини- Оценка объектов интеллектуальной собственно- 6 
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№п/
п 

№ модуля и мо-
дульной единицы 

Перечень рассматриваемых вопросов для 
самостоятельного изучения и видов 

самоподготовки к текущему контролю знаний 

Кол-во 
часов 

ца 2 Организация 
процесса управле-
ния интеллектуаль-
ной собственностью 

сти 

Объекты и цели оценивания ИС. Спрос на услуги 
по оценке прав на ИС. Деление оце- 

ночной деятельности. 
Методы оценки прав ИС. 
Затратный подход оценки. Сущность метода, осо-
бенности область применения. 
Рыночный подход к интеллектуальной собствен-
ности. Особенности метода, область 

применения. 
Доходный подход к оценке интеллектуальной 
собственности. Область применения, 
особенности. 
Определение цены лицензии. Методы оценки, 
особенности расчета роялти. 
Управление интеллектуальной собственностью 
компании 

Современное состояние управления интеллекту-
альной собственностью компании. 
Формирование и использование интеллектуаль-
ных активов в условиях конкуренции. 
Организационно-методическое обеспечение 
управления интеллектуальной собственностью 

 Модуль 2. Инструменты организации процесса управления интел-
лектуальной собственностью и технологическими инновациями 

17 

 Модульная едини-
ца 1 Производст-
венный аспект 
управления иннова-
циями 

Основы управления интеллектуальной собствен-
ностью. 
Сущность и специфика интеллектуальной собст-
венности как объекта управления. 
Предпосылки создания системы управления ин-
теллектуальной собственностью ком- 

Функционально-структурное представление сис-
темы управления интеллектуальной 

собственностью компании . 

8 

 Модульная едини-
ца 2. Общекорпора-
тивные методы 
управления интел-
лектуальной собст-
венностью. 

Организация управления интеллектуальной соб-
ственностью компа- 

Организационное обеспечение системы управле-
ния интеллектуальной собственностью 

Организация информационного обеспечения про-
цесса управления интеллектуальной 

собственностью компании. 
Коммерциализация объектов интеллектуальной 
собственности. 
Оценка эффективности управления интеллекту-
альной собственностью компании. 

9 

самостоятельное изучение тем и разделов                                                      29 

 самоподготовка к текущему контролю знаний 20 

 подготовка к зачету 9 

 ВСЕГО  58 
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4.4.2.  Курсовые проекты (работы)/ контрольные работы/ расчетно-

графические работы/ учебно-исследовательские работы 

Не предусмотрено учебным планом. 
Таблица 7 

 

№ 
п/п 

Темы курсовых проектов (работ) 
Рекомендуемая литература 
(номер источника в соот-
ветствии с прилагаемым 

списком) 

5. Взаимосвязь видов учебных занятий 

Таблица 8 

Взаимосвязь компетенций с учебным материалом и контролем знаний 

студентов 

Компетенции Лекции ЛПЗ 
 

СРС 

Вид кон-
троля 

УК – 1 -способен организовывать и руко-
водить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения по-
ставленной цели 

М1, М2,  М1, М2  М1, М2 Зачет  

УК- 2 - способен управлять проектом на 
всех этапах его жизненного цикла 

М1, М2  М1, М2  М1, М2  Зачет 

УК – 6 - способен определять и реализо-
вывать приоритеты собственной деятель-
ности и способы ее совершенствования на 
основе самооценки 

М1, М2  М1, М2  М1, М2 Зачет  

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Карта обеспеченности литературой 
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Таблица 9 
       

КАРТА ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ЛИТЕРАТУРОЙ 

 

Кафедра Менеджмента в АПК Направление подготовки 35.04.03 «Агрохимия и агропочвоведение» направленность «Почвенно-экологический монито-
ринг» 
Дисциплина «Интеллектуальная собственность и технологические инновации» 
 

Вид занятий Наименование Авторы Издательство 
Год 

издания 

Вид издания Место хране-
ния 

Необходи-

мое коли-
чество экз. 

Количест-
во экз. в 
вузе Печ. Электр. Библ. Каф. 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 

 Основная литература 

Лекции, ла-
бораторные 

занятия 

Управление интел-
лектуальной собст-

венностью 

Гумерова Г. И., 
Шаймиева Э. Ш. 

Юрайт 2019  +     

Дополнительная литература 

Лекции, ла-
бораторные 

занятия 

Маркетинговое пла-
нирование 

Завгородняя А.В. Юрайт 2019  +     

  

Директор Научной библиотеки__________ Зорина  Р.А. 
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6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" 

- Электронная- библиотечная система «Лань» e.lanbook.com 

- Электронная библиотечная система «Юрайт» www.biblio-online.ru/ 

- Электронная библиотечная система «AgriLib» http://ebs.rgazu.ru/ 

- Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUelibrary.ru 

- Справочно-правовая система КонсультантПлюс 

- Информационно – аналитическая система «Статистика» 

 

6.3.Программное обеспечение 

1. Office 2007 Russian Open License Pack, академическая лицензия ФГБОУ 
ВО Красноярский ГАУ №44937729 от 15.12.2008; 
2. Moodle 3.5.6a (система дистанционного образования) – бесплатно 
распространяемое ПО; 
3. Библиотечная система «Ирбис 64» (web версия), договор сотрудничества 
от 2019 года; 
4. ABBYY Fine Reader 10 Corporate Edition, лицензия № FCRC 1100-1002-

2465-8755-4238 от 22.02.2012; 
5. Acrobat Professional Russian 8.0 Academic Edition Band R 1-999, лицензия 

образовательная № CE 0806966 27.06.2008; 
6. Офисный пакет LibreOffice 6.2.1, бесплатно распространяемое ПО; 

7. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный Russian Edition. 1000-
1499 Node 2 year Ediucational License, лицензия 17Е0-171204-043145-330-825 

с 12.04.2017 до 12.12.2019); 

8. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный Russian Edition. 1000-
1499 Node 2 year Ediucational License, лицензия 1800-191210-144044-563-2513 

с 10.12.2019 до 17.12.2021; 

9. Операционная система Windows Vista Business Russian Upgrade Open 

License, академическая лицензия № 44937729 от 15.12.2008; 
10. Программная система для обнаружения текстовых заимствований в 
учебных и научных работах «Антиплагиат ВУЗ», лицензионный договор 
№158 от 03.04.2019. 

7. Критерии оценки знаний, умений, навыков и заявленных 
компетенций 

Текущая аттестациямагистров производится в дискретные времен-
ные интервалы лектором и преподавателем, ведущими  лекционные и  прак-
тические занятия по дисциплине в следующих формах: 

 тестирование; 

 кейс; 

 выполнение заданий. 
Промежуточная аттестация по результатам семестра по дисцип-

лине проходит в форме зачета.  
 

http://e.lanbook.com/
https://www.biblio-online.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://elibrary.ru/
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Таблица 10 

Рейтинг – план дисциплины «Интеллектуальная собственность и техно-
логические инновации» 

 
 Модули  Часы  Баллы  

1 Модуль № 1 52 44 

2 Модуль № 2 56 56 

 Зачет  - - 

 Итого  108 100 

 

В фонде оценочных средств по дисциплине "Интеллектуальная собст-
венность и технологические инновации", в котором детально прописаны кри-
терии оценивания по текущей и промежуточной аттестации.  

 
 Распределение баллов по модулям  

 

№  

 

 

Модули  
 

 

 

 

Баллы по видам работ   

 

 

Итого  

За
да

ни
я 

 

Ке
йс

 

Те
ст

 

О
пр

ос
 

За
че

т  
1 Модуль № 1 4 

- 

10 

- 

10 20 - 44 

2 Модуль № 2 6 

- 

10 

- 

10 30 - 56 

 Зачет  - 

- 

-   - - 

 

 

Итого  
 

10 

 

20 

 

20 50 - 

 

100 

 

 
Промежуточный контроль (зачет) 
Промежуточный контрольпо результатам семестрам по дисциплине 

проходит в форме контрольного итогового тестирования.  
Для допуска к промежуточному контролю обучающийся должен на-

брать необходимое количество баллов по итогам текущей аттестации – 40-60 

баллов.  
Итоговое тестирование включает в себя тестирующие материалы по 

всему курсу «Основы коммерциализации технологических достижений» (10 
тест-заданий в одном варианте).  

Оценивание итогового тестирования осуществляется по следующим 
критериям: 

Обучающийся, давший правильные ответы 85-100% тестирующих ма-
териалов (1-2 ошибки), получает максимальное количество баллов – 5 бал-
лов.  

Обучающийся, давший правильные ответы в пределах 70-85% тести-
рующих материалов (3 ошибки), получает 4 балла. 
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Обучающийся, давший правильные ответы в пределах 60-70% (4 

ошибки) тестирующих материалов, получает 3 балла. 
Обучающийся, давший правильные ответы на менее чем 60% тести-

рующих материалов, не набирает баллов и приходит на контрольное тести-
рование повторно.  

Баллы, полученные на итоговом тестировании, суммируются с балла-
ми, полученными в течение семестра на текущей аттестации и принимается 
решение о выставлении зачета по следующим критериям: 

от 65 и более баллов - обучающийся получает зачет по дисциплине 
"Основы коммерциализации технологических достижений»  

Обучающийся, не сдавший зачёт, приходит на пересдачу в сроки в со-
ответствии с графиком ликвидации академических задолженностей: 
http://www.kgau.ru/new/news/news/2021/grafik_lz.pdf. 

8.Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Имеются специализированные учебные аудитории для проведения 
компьютерных практикумов и самостоятельной работы обучающихся, осна-
щенные современной компьютерной и офисной техникой, необходимым про-
граммным обеспечением, электронными учебными пособиями и законода-
тельно –поисковой системой, имеющий безлимитный выход в интернет; спе-
циализированную аудиторию для проведения практических занятий, практи-
кумов, тренингов, проведения презентаций работ, оснащенную аудиовизу-
альной техникой. Мультимедийная установка проектор mutsubini 
YL5900*True XG, экран Rover, ПК Celeron3000/256/80/DVD/RW, микрофон 
shuresm 87a, инстал. акуст. система AMIS UNSTALL- 80, динам. реч. микро-
фон SHURE – 522, двухакт. головная радиосистема ULXS – 14130 
Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: мо-
дели масличных, лекарственных, прядильных, зерновых, зернобобовых, 
овощных, плодовых, медоносных культур, корне и клубнеплодов; гербарии 
сельскохозяйственных растений, медоносных, деревьев и кустарников, куль-
турных растений, эволюция высших растений; модель-аппликация размно-
жение сосны; рельефные таблицы; коллекции лен и продукты его переработ-
ки, семена деревьев и кустарников, древесные породы, волокон демонстра-
ционные, плоды сельскохозяйственных растений; муляжи овощных, плодо-
вых, тропических фруктов; плакаты кормовых, овощных, плодовых, зерно-
вых, зернобобовых, масличных, эфирномасличных, клубне и корнеплодов, 
прядильных, медоносных, наркотических культур; наборы семян и снопового 
материала полевых культур 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

9.1 Методические указания по дисциплине для обучающихся 

Рабочая программа предусматривает возможность обучения в рамках 
традиционной поточно-групповой системы обучения. При поточно –
групповой системе обучения последовательность изучения учебно-
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образовательных модулей определяется его номером. При этом обучение ре-
комендуется в течение одного семестра: для обучающихся – 3 семестр.  

На кафедре внедрена кредитно-модульная система обучения. При вве-
дении кредитно-модульной системы обучения сформирован учебный план 
таким образом, чтобы он обеспечивал возможность: 

- изучение отдельных модулей в различные расширенные временные 
интервалы и различной последовательности. 

Обучающийся перед изучением дисциплин должны быть ознакомле-
ны с системами кредитных единиц и бально-рейтинговой оценкой.   

Закрепление полученных теоретических знаний осуществляется на 
практических занятиях в завершающей части учебного курса. Выбор формы 
проведения практических занятий проводится преподавателем и может 
включать: 

- задания; 

- кейсов (кейс-стади); 
- применение проектного метода; 
- круглые столы; 
- научно-практические конференции.  
 

9.2 Методические указания по дисциплине для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лица-
ми с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается: 

1. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
по зрению: 

1.1. размещение в доступных для обучающихся местах и в адаптиро-
ванной форме справочной информации о расписанииучебных занятий; 

1.2. присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необхо-
димую помощь; 

1.3. выпуск альтернативных форматов методических материалов 
(крупный шрифт или аудиофайлы); 

2. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
послуху:  

2.1. надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информа-
ции; 

3. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья,имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 

3.1. возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учеб-
ные помещения, туалетные комнаты и другие помещения института, а также 
пребывание вуказанных помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
можетбыть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группахили в отдельных организациях. 
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Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучаю-
щихся изчисла инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
предоставляются водной из форм, адаптированных к ограничениям их здоро-
вья и восприятия информации. 

Категории студентов Формы 

С нарушение слуха   в печатной форме; 
 в форме электронного документа; 

С нарушением зрения  в печатной форме увеличенных шрифтом; 
 в форме электронного документа; 
 в форме аудиофайла; 

С нарушением опорно-двигательного ап-
парата 

 в печатной форме; 
 в форме электронного документа; 
 в форме аудиофайла. 

 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными воз-
можностямиздоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под 
индивидуальной работойподразумевается две формы взаимодействия с пре-
подавателем: индивидуальная учебнаяработа (консультации), т.е. дополни-
тельное разъяснение учебного материала иуглубленное изучение материала с 
теми обучающимися, которые в этом заинтересованы,и индивидуальная вос-
питательная работа. Индивидуальные консультации по предметуявляются 
важным фактором, способствующим индивидуализации обучения иустанов-
лению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся ин-
валидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья.  



ПРОТОКОЛ  ИЗМЕНЕНИЙ РПД 
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