
Перечень дисциплин (модулей)  

по направлению подготовки38.03.03Управление персоналом 

направленность (профиль) Управление персоналом 

организации 

Индекс Дисциплина, модуль 

Базовая часть 

Б1.Б.01 Иностранный язык 

Б1.Б.02 Русский язык и культура речи 

Б1.Б.03 Математика 

Б1.Б.04 Культурология 

Б1.Б.05 Концепции современного естествознания 

Б1.Б.06 Психология 

Б1.Б.07 История 

Б1.Б.08 Социология 

Б1.Б.09 Правоведение 

Б1.Б.10 Статистика 

Б1.Б.11 Экономика 

Б1.Б.12 Информатика 

Б1.Б.13 Философия 

Б1.Б.14 Безопасность жизнедеятельности 

Б1.Б.15 Основы теории управления 

Б1.Б.16 Основы управления персоналом 

Б1.Б.17 Экономика и социология труда 

Б1.Б.18 Экономика управления персоналом 

Б1.Б.19 Основы трудовой мотивации 

Б1.Б.20 Управление персоналом организации: деятельность по 

развитию персонала 

Б1.Б.21 Этика деловых отношений 

Б1.Б.22 Трудовое право 

Б1.Б.23 Международное право 

Б1.Б.24 Английский для делового общения 

Б1.Б.25 Физическая культура и спорт 

Б1.Б.26 Экономика организации 

Б1.Б.27 Теория организации 

Б1.Б.28 Технологии управления персоналом (на английском 

языке) 

Б1.Б.29 Формирование трудового коллектива 

Б1.Б.30 Разработка корпоративных социальных программ 

Вариативная часть 



Б1.В.01 Основы кадровой политики и кадрового планирования 

Б1.В.02 Конфликтология 

Б1.В.03 Психофизиология профессиональной деятельности 

Б1.В.04 Управление персоналом организации: деятельность по 

обеспечению персоналом 

Б1.В.05 Управление персоналом организации: деятельность по 

оценке и аттестации персонала 

Б1.В.06 Информационные технологии в управлении 

персоналом 

Б1.В.07 Основы организации и нормирование труда в 

агропромышленном комплексе 

Б1.В.08 Основы разработки и внедрения стандартов в области 

управления персоналом 

Б1.В.09 Оплата труда персонала 

Б1.В.10 Управление занятостью  в агропромышленном 

комплексе 

Б1.В.11 Трудовые показатели в системе кадрового 

планирования 

Б1.В.12 Учѐт персонала 

Б1.В.13 Аудит и контроллинг персонала 

Б1.В.14 Система мотивации и стимулирования трудовой 

деятельности 

Б1.В.15 Документационное обеспечение управления 

персоналом 

Б1.В.16 Основы управленческого консультирования 

Б1.В.17 Организационная культура 

Дисциплины по выбору 

Б1.В.ДВ.01  

Б1.В.ДВ.01.01 Корпоративная социальная ответственность 

Б1.В.ДВ.01.02 Рынок труда 

Б1.В.ДВ.02  

Б1.В.ДВ.02.01 Деловая корреспонденция 

Б1.В.ДВ.02.02 Принципы риторики 

Б1.В.ДВ.03  

Б1.В.ДВ.03.01 Документирование управленческой деятельности 

Б1.В.ДВ.03.02 Нормативно-методическое обеспечение системы 

управления персоналом 

Б1.В.ДВ.04  

Б1.В.ДВ.04.01 Анализ хозяйственной деятельности 

Б1.В.ДВ.04.02 Риск-менеджмент в управлении персоналом 

Б1.В.ДВ.05  

Б1.В.ДВ.05.01 Система социальной защиты служащих в 



агропромышленном комплексе 

Б1.В.ДВ.05.02 Управление социальным развитием персонала в 

агропромышленном комплексе 

Б1.В.ДВ.06  

Б1.В.ДВ.06.01 Психологическое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Б1.В.ДВ.06.02 Современные технологии эффективных коммуникаций 

в управлении персоналом 

Б1.В.ДВ.07  

Б1.В.ДВ.07.01 Технология Ассессмент- центр 

Б1.В.ДВ.07.02 Моделирование компетенций персонала 

Б1.В.ДВ.08  

Б1.В.ДВ.08.01 Стратегический менеджмент 

Б1.В.ДВ.08.02 Исследование систем управления 

Б1.В.ДВ.09  

Б1.В.ДВ.09.01 Теория и практика связей с общественностью 

Б1.В.ДВ.09.02 Основы государственного и муниципального 

управления 

Б1.В.ДВ.10  

Б1.В.ДВ.10.01 Реклама 

Б1.В.ДВ.10.02 Кадровый консалтинг и аудит 

Б1.В.ДВ.11  

Б1.В.ДВ.11.01 Деловые коммуникации 

Б1.В.ДВ.11.02 Профессиональная этика в управлении персоналом 

Б1.В.ДВ.12 Элективные курсы по физической культуре и спорту 

Б1.В.ДВ.12.01 Общая физическая подготовка 

Б1.В.ДВ.12.02 Спортивные игры 

 


