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Курс 1

Сем. 1 Сем. 2

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

Курс 3

Сем. 5
Закрепленная кафедра

Считать
в плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет
с оц.

Экспер
тное

Факт
Экспер
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По
плану

Контакт
часы

Ауд. СР
Конт
роль

з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули)

Базовая часть

+ Б1.Б.01 Управленческая экономика 1 4 4 144 144 48 48 96 4 56
Организации и экономики
сельскохозяйственного производства

+ Б1.Б.02
Теория и механизмы современного
государственного управления

1 3 3 108 108 48 48 60 3 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.Б.03
Государственно-частное партнерство,
муниципальное частное партнерство

2 3 3 108 108 48 48 60 3 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.Б.04
Кадровая политика и кадровый аудит
государственных и муниципальных организаций

4 4 4 144 144 48 48 60 36 4 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.Б.05 Современный стратегический анализ 1 4 4 144 144 48 48 60 36 4 57 Менеджмента в АПК

+ Б1.Б.06
Профессиональные коммуникации на
иностранном языке

2 3 3 108 108 48 48 60 3 34 Иностранного языка

21 21 756 756 288 288 396 72 11 6 4

Вариативная часть

+ Б1.В.01
Концепции управления человеческими
ресурсами

3 2 8 8 288 288 104 104 148 36 3 5 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.02
Правовое обеспечение государственного и
муниципального управления

3 3 3 108 108 42 42 66 3 63 Гражданского права и процесса

+ Б1.В.03
Методология и организация исследовательской
деятельности

1 3 3 108 108 48 48 60 3 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.04
Исследование рынка труда и управление
занятостью и сельского населения

3 3 3 108 108 42 42 66 3 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.05
Государственное и муниципальное управление
ориентированное на результат

4 5 5 180 180 64 64 80 36 5 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.06
Управление социально-экономическим
развитием территорий

3 3 3 108 108 42 42 66 3 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.07
Взаимодействие государственной и
муниципальной власти с населением

5 5 5 180 180 52 52 128 5 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.08
Прогнозирование социально-экономического
развития региона

5 4 4 144 144 44 44 100 4 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.09
Современные проблемы системы
государственного и муниципального управления

4 3 8 8 288 288 90 90 162 36 4 4 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 2 5 5 180 180 48 48 132 5

+ Б1.В.ДВ.01.01 Управление бюджетными отношениями 2 5 5 180 180 48 48 132 5 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

- Б1.В.ДВ.01.02
Деловые коммуникации в органах местного
самоуправления

2 5 5 180 180 48 48 132 5 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 3 3 108 108 48 48 60 3

+ Б1.В.ДВ.02.01
Управление инновационным развитием
региональных социально-экономических систем

4 3 3 108 108 48 48 60 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

- Б1.В.ДВ.02.02
Проектная деятельность в государственном и
муниципальном управлении

4 3 3 108 108 48 48 60 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 2 5 5 180 180 64 64 116 5

+ Б1.В.ДВ.03.01
Антикоррупционные стратегии в
государственном управлении

2 5 5 180 180 64 64 116 5 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

- Б1.В.ДВ.03.02
Государственное регулирование внешней
экономической деятельности

2 5 5 180 180 64 64 116 5 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 4 3 3 108 108 48 48 60 3

+ Б1.В.ДВ.04.01
Управление государственными и
муниципальными закупками

4 3 3 108 108 48 48 60 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

- Б1.В.ДВ.04.02
История государственного управления местного
самоуправления в России

4 3 3 108 108 48 48 60 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

ПланСвод Учебный план магистратуры '38.04.04_ОZ_18_Маг_ГМУ.plx', код направления 38.04.04, направленность (профиль) : Управление муниципальными образованиями, год начала подготовки 2018



- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Сем. 1 Сем. 2

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

Курс 3

Сем. 5
Закрепленная кафедра

Считать
в плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет
с оц.

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Контакт
часы

Ауд. СР
Конт
роль

з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 1 5 5 180 180 64 64 116 5

+ Б1.В.ДВ.05.01
Управление персоналом и его развитие в
государственных муниципальных организациях

1 5 5 180 180 64 64 116 5 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

- Б1.В.ДВ.05.02 Компенсационный менеджмент 1 5 5 180 180 64 64 116 5 57 Менеджмента в АПК

63 63 2268 2268 800 800 1360 108 8 13 18 15 9

84 84 3024 3024 1088 1088 1756 180 19 19 18 19 9

Блок 2.Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)

Вариативная часть

+ Б2.В.01 Учебная практика 2 3 3 108 108 72 72 36 3

+ Б2.В.01.01(У)
Практика по получению первичных
профессиональных умений и навыков

2 3 3 108 108 72 72 36 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б2.В.02 Производственная практика
12233

445
27 27 972 972 648 324 3 6 6 6 6

+ Б2.В.02.01(П)

Практика по получению профессиональных
умений и опыта профессиональной
деятельности

2 3 3 108 108 72 36 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б2.В.02.02(П) Технологическая 4 3 3 108 108 72 36 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б2.В.02.03(П) Педагогическая практика 3 3 3 108 108 72 36 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б2.В.02.04(Пд) Преддипломная практика 5 6 6 216 216 144 72 6 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

+ Б2.В.02.05(П) Научно-исследовательская работа 1234 12 12 432 432 288 144 3 3 3 3 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики

30 30 1080 1080 720 72 360 3 9 6 6 6

30 30 1080 1080 720 72 360 3 9 6 6 6

Блок 3.Государственная итоговая аттестация

Базовая часть

+ Б3.Б.01(Д)

Защита выпускной квалификационной работы,
включая подготовку к процедуре защиты и
процедуру защиты

6 6 216 216 46 170 6 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

6 6 216 216 46 170 6

6 6 216 216 46 170 6

ФТД.Факультативы

Вариативная часть

+ ФТД.В.01
Научно-исследовательский семинар для
магистров

4 2 2 72 72 48 48 24 2 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

+ ФТД.В.02 Организация командной работы 2 2 2 72 72 48 48 24 2 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

4 4 144 144 96 96 48 2 2

4 4 144 144 96 96 48 2 2
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Курс 1

Сем. 1 [16 нед] Сем. 2 [16 нед]

Курс 2

Сем. 3 [14 нед] Сем. 4 [16 нед]

Курс 3
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ДФК СР
Конт
роль

Интер
часы

з.е. Лек
Лек

интер.
Лаб Пр

Пр
интер.

ДФК СР
Конт
роль

з.е. Лек
Лек

интер.
Лаб Пр

Пр
интер.

ДФК СР
Конт
роль

з.е. Лек
Лек

интер.
Лаб Пр

Пр
интер.

ДФК СР
Конт
роль

з.е. Лек
Лек

интер.
Лаб Пр

Пр
интер.

ДФК СР
Конт
роль

з.е. Лек
Лек

интер.
Лаб Пр

Пр
интер.

ДФК СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули)

Базовая часть

+ Б1.Б.01 Управленческая экономика 1 4 4 144 144 48 96 18 4 16 2 32 16 96 56
Организации и экономики
сельскохозяйственного производства

ОК-3; ПК-5

+ Б1.Б.02
Теория и механизмы современного
государственного управления

1 3 3 108 108 48 60 18 3 16 2 32 16 60 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОПК-1; ПК-7; ПК-8

+ Б1.Б.03
Государственно-частное партнерство,
муниципальное частное партнерство

2 3 3 108 108 48 60 20 3 16 2 32 18 60 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОПК-3; ПК-9; ПК-10

+ Б1.Б.04
Кадровая политика и кадровый аудит
государственных и муниципальных организаций

4 4 4 144 144 48 60 36 20 4 16 2 32 18 60 36 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-2; ОПК-3; ПК-1

+ Б1.Б.05 Современный стратегический анализ 1 4 4 144 144 48 60 36 20 4 16 2 32 18 60 36 57 Менеджмента в АПК ОК-1; ОПК-1; ПК-5

+ Б1.Б.06
Профессиональные коммуникации на
иностранном языке

2 3 3 108 108 48 60 14 3 16 2 32 12 60 34 Иностранного языка ОПК-2

21 21 756 756 288 396 72 110 11 48 6 96 50 216 36 6 32 4 64 30 120 4 16 2 32 18 60 36

Вариативная часть

+ Б1.В.01 Концепции управления человеческими ресурсами 3 2 8 8 288 288 104 148 36 44 3 16 32 18 60 5 14 4 42 22 88 36 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-3; ОПК-3; ПК-1; ПК-7

+ Б1.В.02
Правовое обеспечение государственного и
муниципального управления

3 3 3 108 108 42 66 12 3 14 28 12 66 63 Гражданского права и процесса ПК-10

+ Б1.В.03
Методология и организация исследовательской
деятельности

1 3 3 108 108 48 60 20 3 16 2 32 18 60 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-1; ОПК-1; ПК-18; ПК-20

+ Б1.В.04
Исследование рынка труда и управление
занятостью и сельского населения

3 3 3 108 108 42 66 18 3 14 28 18 66 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ПК-4; ПК-17

+ Б1.В.05
Государственное и муниципальное управление
ориентированное на результат

4 5 5 180 180 64 80 36 26 5 16 4 48 22 80 36 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-8; ПК-14; ПК-15; ПК-16

+ Б1.В.06
Управление социально-экономическим развитием
территорий

3 3 3 108 108 42 66 20 3 14 28 20 66 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-2; ПК-5; ПК-9

+ Б1.В.07
Взаимодействие государственной и
муниципальной власти с населением

5 5 5 180 180 52 128 24 5 8 4 44 20 128 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-2; ПК-10

+ Б1.В.08
Прогнозирование социально-экономического
развития региона

5 4 4 144 144 44 100 18 4 8 36 18 100 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ПК-5; ПК-9; ПК-19

+ Б1.В.09
Современные проблемы системы
государственного и муниципального управления

4 3 8 8 288 288 90 162 36 42 4 14 28 26 102 4 16 4 32 12 60 36 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОПК-3; ПК-4; ПК-6

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 2 5 5 180 180 48 132 18 5 16 32 18 132 ОПК-2; ПК-2

+ Б1.В.ДВ.01.01 Управление бюджетными отношениями 2 5 5 180 180 48 132 18 5 16 32 18 132 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-2; ПК-2

- Б1.В.ДВ.01.02
Деловые коммуникации в органах местного
самоуправления

2 5 5 180 180 48 132 18 5 16 32 18 132 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-2; ПК-2

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 3 3 108 108 48 60 20 3 16 32 20 60 ПК-17

+ Б1.В.ДВ.02.01
Управление инновационным развитием
региональных социально-экономических систем

4 3 3 108 108 48 60 20 3 16 32 20 60 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-17

- Б1.В.ДВ.02.02
Проектная деятельность в государственном и
муниципальном управлении

4 3 3 108 108 48 60 20 3 16 32 20 60 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-17

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 2 5 5 180 180 64 116 24 5 16 2 48 22 116 ПК-10

+ Б1.В.ДВ.03.01
Антикоррупционные стратегии в государственном
управлении

2 5 5 180 180 64 116 24 5 16 2 48 22 116 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-10

- Б1.В.ДВ.03.02
Государственное регулирование внешней
экономической деятельности

2 5 5 180 180 64 116 24 5 16 2 48 22 116 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-10

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 4 3 3 108 108 48 60 12 3 16 32 12 60 ПК-10; ПК-14

+ Б1.В.ДВ.04.01
Управление государственными и
муниципальными закупками

4 3 3 108 108 48 60 12 3 16 32 12 60 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-10; ПК-14

- Б1.В.ДВ.04.02
История государственного управления местного
самоуправления в России

4 3 3 108 108 48 60 12 3 16 32 12 60 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-10; ПК-14

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 1 5 5 180 180 64 116 24 5 16 6 48 18 116 ОПК-3; ПК-1

+ Б1.В.ДВ.05.01
Управление персоналом и его развитие в
государственных муниципальных организациях

1 5 5 180 180 64 116 24 5 16 6 48 18 116 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-3; ПК-1

- Б1.В.ДВ.05.02 Компенсационный менеджмент 1 5 5 180 180 64 116 24 5 16 6 48 18 116 57 Менеджмента в АПК ОПК-3; ПК-1

63 63 2268 2268 800 1360 108 322 8 32 8 80 36 176 13 48 2 112 58 308 18 70 4 154 98 388 36 15 64 8 144 66 260 72 9 16 4 80 38 228

84 84 3024 3024 1088 1756 180 432 19 80 14 176 86 392 36 19 80 6 176 88 428 18 70 4 154 98 388 36 19 80 10 176 84 320 108 9 16 4 80 38 228

Блок 2.Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)

Вариативная часть

+ Б2.В.01 Учебная практика 2 3 3 108 108 72 36 3 72 36 ОПК-1; ПК-4; ПК-5; ПК-14; ПК-18

+ Б2.В.01.01(У)
Практика по получению первичных
профессиональных умений и навыков

2 3 3 108 108 72 36 3 72 36 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-1; ПК-4; ПК-5; ПК-14; ПК-18

+ Б2.В.02 Производственная практика
12233

445
27 27 972 972 648 648 324 3 72 36 6 144 72 6 144 72 6 144 72 6 144 72

ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9;
ПК-10; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20

+ Б2.В.02.01(П)
Практика по получению профессиональных
умений и опыта профессиональной деятельности

2 3 3 108 108 72 72 36 3 72 36 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-1; ПК-1; ПК-3; ПК-5; ПК-6; ПК-9; ПК-10; ПК-15; ПК-16

+ Б2.В.02.02(П) Технологическая 4 3 3 108 108 72 72 36 3 72 36 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-1; ПК-4; ПК-7; ПК-14

+ Б2.В.02.03(П) Педагогическая практика 3 3 3 108 108 72 72 36 3 72 36 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиОПК-2; ПК-18; ПК-19

+ Б2.В.02.04(Пд) Преддипломная практика 5 6 6 216 216 144 144 72 6 144 72 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политики
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-14; ПК-15; ПК
-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20

+ Б2.В.02.05(П) Научно-исследовательская работа 1234 12 12 432 432 288 288 144 3 72 36 3 72 36 3 72 36 3 72 36 33 Государственного, муниципального управления и кадровой политикиПК-14; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20

30 30 1080 1080 720 648 360 3 72 36 9 72 144 108 6 144 72 6 144 72 6 144 72

30 30 1080 1080 720 648 360 3 72 36 9 72 144 108 6 144 72 6 144 72 6 144 72

Блок 3.Государственная итоговая аттестация

Базовая часть

+ Б3.Б.01(Д)

Защита выпускной квалификационной работы,
включая подготовку к процедуре защиты и
процедуру защиты

6 6 216 216 46 46 170 6 46 170 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6;
ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20

6 6 216 216 46 46 170 6 46 170

6 6 216 216 46 46 170 6 46 170

ФТД.Факультативы

Вариативная часть

+ ФТД.В.01
Научно-исследовательский семинар для
магистров

4 2 2 72 72 48 24 2 16 32 24 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ОК-1; ОК-3; ПК-18; ПК-20

+ ФТД.В.02 Организация командной работы 2 2 2 72 72 48 24 14 2 16 6 32 8 24 33
Государственного, муниципального
управления и кадровой политики

ПК-1; ПК-2; ПК-5

4 4 144 144 96 48 14 2 16 6 32 8 24 2 16 32 24

4 4 144 144 96 48 14 2 16 6 32 8 24 2 16 32 24
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