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Производственная практика
Подготовка к процедуре защиты и
защита выпускной
квалификационной работы
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- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2
Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
Курс 3

Семестр 5 Семестр 6
Курс 4

Семестр 7 Семестр 8
Курс 5

Семестр 9 Семестр A
Закрепленная кафедра -

Считать в
плане Индекс Наименование Экза
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роль з.е. Лек Лаб Пр Д ДВКР СР Конт
роль Код Наименование Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 213 213 8010 8010 2246 5260 504 446 86 25 96 32 4 68 12 96 24 4 568 72 27 108 26 72 12 126 20 666 72 18 108 30 126 24 440 36 23 108 24 4 144 24 612 36 6 20 80 26 8 112 20 8 520 72 27 126 30 180 24 702 36 4 28 144 28 12 144 28 12 684 36 28 90 16 4 162 22 8 648 108 4 17 72 12 4 84 12 4 420 36
Обязательная часть 118 118 4248 4248 1206 2754 288 274 26 22 80 28 4 68 12 80 20 4 492 72 27 108 26 72 12 108 20 612 72 14 90 26 90 20 288 36 9 36 8 4 54 8 198 36 6 11 48 18 48 12 264 36 17 72 18 90 12 450 9 36 8 4 36 8 4 216 36 4 18 4 36 6 90 5 12 4 24 4 144

+ Б1.О.01 Иностранный язык 2 1 7 7 36 252 252 70 146 36 8 3 34 4 74 4 36 4 72 36 34 Иностранные языки и УК-4

+ Б1.О.02 Русский язык, культура речи и деловое общение 2 3 3 36 108 108 36 72 10 3 18 6 18 4 72 36 Психология, педагогика и экология
человека

УК-4

+ Б1.О.03 Математический анализ 1 5 5 36 180 180 32 112 36 10 5 16 6 16 4 112 36 53 Физика и математика УК-1

+ Б1.О.04 Культурология 2 2 2 36 72 72 36 36 10 2 18 6 18 4 36 65 Философия УК-3; УК-5

+ Б1.О.05 Экология и охрана окружающей среды 1 3 3 36 108 108 32 76 10 3 16 6 16 4 76 25 Экология и природопользование УК-2; УК-8

+ Б1.О.06 Общая и социальная психология 3 2 2 36 72 72 36 36 8 2 18 4 18 4 36 36 Психология, педагогика и экология УК-9; УК-11

+ Б1.О.07 История (история России, всеобщая история) 1 3 3 36 108 108 32 76 10 3 16 6 16 4 76 66 История и политология
УК-5

+ Б1.О.08 Правоведение 1 2 2 36 72 72 32 40 10 2 16 6 16 4 40 69 Судебные экспертизы УК-2; УК-11

+ Б1.О.09 Экономика 3 3 3 36 108 108 36 72 10 3 18 6 18 4 72 56 Организация и экономика УК-10; УК-11

+ Б1.О.10 Информатика 2 4 4 36 144 144 70 74 16 2 34 8 38 2 36 8 36 60 Информационные технологии и ОПК-5; ОПК - 6

+ Б1.О.11 Философия 4 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 65 Философия УК-1; УК-5

+ Б1.О.12 Безопасность жизнедеятельности 6 3 3 36 108 108 36 72 10 3 18 6 18 4 72 32 Безопасность жизнедеятельности УК-8

+ Б1.О.13 Основы проектной деятельности 2 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 57 Менеджмент в АПК ОПК-1

+ Б1.О.14 Организационное поведение 3 3 3 36 108 108 36 72 10 3 18 6 18 4 72 57 Менеджмент в АПК УК-3

+ Б1.О.15 Бюджетирование 8 4 4 36 144 144 54 90 10 4 18 4 36 6 90 58 Бухгалтерский учет и статистика УК-10

+ Б1.О.16 Экономическая статистика 5 5 5 36 180 180 32 112 36 10 5 16 6 16 4 112 36 58 Бухгалтерский учет и статистика ОПК-1; ОПК-2

+ Б1.О.17 Информационные технологии в управлении
персоналом 6 4 4 36 144 144 36 108 10 4 18 6 18 4 108 60 Информационные технологии и

математическое обеспечение
ОПК-5; ОПК - 6

+ Б1.О.18 Лидерство и управление командой 2 6 6 36 216 216 36 180 8 6 18 4 18 4 180 33 Государственное, муниципальное УК-3; УК-6

+ Б1.О.19 Трудовое право 3 4 4 36 144 144 36 72 36 8 4 18 4 18 4 72 36 64 Земельное право и экологические УК-2; УК-11

+ Б1.О.20 Организационная культура 7 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное УК-3

+ Б1.О.21 Физическая культура и спорт 2 2 2 36 72 72 36 36 10 2 18 6 18 4 36 27 Физическая культура УК-7

+ Б1.О.22 Управление персоналом HR -аналитика 6 6 6 36 216 216 36 180 10 6 18 6 18 4 180 33 Государственное, муниципальное ОПК-4; ОПК-5; ОПК - 6

+ Б1.О.23 Теория организации 5 3 3 36 108 108 32 76 10 3 16 6 16 4 76 56 Организация и экономика ОПК-1

+ Б1.О.24 Деловые коммуникации 5 3 3 36 108 108 32 76 10 3 16 6 16 4 76 33 Государственное, муниципальное УК-4

+ Б1.О.25 Управление персоналом организации:
деятельность по обеспечению персоналом 4 3 4 8 8 36 288 288 90 162 36 18 10 2 18 6 18 4 36 6 18 4 4 36 4 126 36 6 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ОПК-2; ОПК-4; ПК-1

+ Б1.О.26 Основы кадровой политики и кадрового
планирования 7 6 6 36 216 216 36 144 36 8 8 6 18 4 4 18 4 4 144 36 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ОПК-2; ОПК-3

+ Б1.О.27 Профориентационный семинар 12 9 9 36 324 324 68 184 72 8 8 4 16 4 4 16 4 4 76 36 5 18 18 108 36 33 Государственное, муниципальное ОПК-1; ОПК-3

+ Б1.О.28 Корпоративная социальная политика 6 4 4 36 144 144 54 90 4 18 36 90 33 Государственное, муниципальное ОПК-3

+ Б1.О.29 Финансовый менеджмент 9 5 5 36 180 180 36 144 8 5 12 4 24 4 144 58 Бухгалтерский учет и статистика ОПК-1

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 95 95 3762 3762 1040 2506 216 172 60 3 16 4 16 4 76 18 54 4 18 4 36 4 152 14 72 16 90 16 414 9 32 8 8 64 8 8 256 36 10 54 12 90 12 252 36 4 19 108 20 8 108 20 8 468 24 72 12 4 126 16 8 558 108 4 12 60 8 4 60 8 4 276 36

+ Б1.В.01 Управление персоналом организации:
деятельность по развитию персонала 6 5 6 7 7 36 252 252 102 114 36 16 12 3 16 4 4 32 4 4 60 4 18 4 36 4 54 36 4 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-2; ПК - 4

+ Б1.В.02 Управление вознаграждением персонала и
социальными льготами 8 7 8 8 8 36 288 288 72 180 36 8 12 2 18 4 4 18 4 4 36 6 18 18 144 36 4 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-3

+ Б1.В.03 Экономика управления персонала 5 6 6 36 216 216 32 148 36 8 8 6 16 4 4 16 4 4 148 36 33 Государственное, муниципальное ПК-3

+ Б1.В.04 Организация и нормирование труда в
агропромышленном комплексе 7 4 4 36 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 56 Организация и экономика

сельскохозяйственного производства
ПК-3

+ Б1.В.05 Анализ рынка труда 3 4 4 36 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 33 Государственное, муниципальное ПК-1

+ Б1.В.06 Оплата труда персонала 9 5 5 36 180 180 48 96 36 8 8 5 24 4 4 24 4 4 96 36 33 Государственное, муниципальное ПК-3

+ Б1.В.07 Управление занятостью в агропромышленном
комплексе 8 5 5 36 180 180 54 90 36 8 5 18 4 36 4 90 36 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-1

+ Б1.В.08 Кадровое администрирование 7 7 7 36 252 252 72 180 8 8 7 36 4 4 36 4 4 180 33 Государственное, муниципальное ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б1.В.09 Управление результативностью 8 5 5 36 180 180 36 108 36 8 8 5 18 4 4 18 4 4 108 36 33 Государственное, муниципальное ПК-3

+ Б1.В.10 Технологии управления персоналом (на
английском языке) 8 5 5 36 180 180 36 144 4 4 5 36 4 4 144 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
УК-4; УК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б1.В.11 Управление развитием сельских территорий 9 4 4 36 144 144 48 96 4 24 24 96 33 Государственное, муниципальное УК-3; УК-10; ПК-3

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 1 3 3 108 108 32 76 8 3 16 4 16 4 76 УК-3; УК-9

+ Б1.В.ДВ.01.01 Психологическое обеспечение
профессиональной деятельности 1 3 3 36 108 108 32 76 8 3 16 4 16 4 76 36 Психология, педагогика и экология

человека
УК-3; УК-9

- Б1.В.ДВ.01.02 Управление конфликтами 1 3 3 36 108 108 32 76 8 3 16 4 16 4 76 36 Психология, педагогика и экология УК-3; УК-9

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 4 4 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.02.01 Управление поколенческими различиями 4 4 4 36 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 33 Государственное, муниципальное ПК - 4

- Б1.В.ДВ.02.02 Эмоциональный интеллект 4 4 4 36 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 33 Государственное, муниципальное ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 6 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.03.01 Документирование управленческой
деятельности 6 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-2; ПК-3; ПК - 4

- Б1.В.ДВ.03.02 Нормативно-методическое обеспечение
системы управления персоналом 6 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 7 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 ПК-1

+ Б1.В.ДВ.04.01 Маркетинговые технологии в управлении
персоналом 7 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-1

- Б1.В.ДВ.04.02 Управление брендом работодателя 7 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК-1

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 7 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.05.01 Коучинг и менторинг 7 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК - 4

- Б1.В.ДВ.05.02 Геймификация и игры в обучении 7 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 9 3 3 108 108 24 84 8 3 12 4 12 4 84 ПК-3

+ Б1.В.ДВ.06.01 Кадровый консалтинг и кадровый аудит 9 3 3 36 108 108 24 84 8 3 12 4 12 4 84 36 Психология, педагогика и экология ПК-3

- Б1.В.ДВ.06.02 Аудит и контроллинг персонала 9 3 3 36 108 108 24 84 8 3 12 4 12 4 84 33 Государственное, муниципальное ПК-3

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 4 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 ПК-3

+ Б1.В.ДВ.07.01 Экономика и социология труда в  в
агропромышленном комплексе 4 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 56 Организация и экономика

сельскохозяйственного производства
ПК-3

- Б1.В.ДВ.07.02 Экономика  в агропромышленном комплексе 4 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 56 Организация и экономика
сельскохозяйственного производства

ПК-3

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 4 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 УК-10; УК-11

+ Б1.В.ДВ.08.01 Государственная и муниципальная служба 4 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное УК-10; УК-11

- Б1.В.ДВ.08.02 Основы государственного и муниципального
управления 4 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
УК-10; УК-11

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 8 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.09.01 Вовлеченность и выгорание сотрудников 8 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК - 4

- Б1.В.ДВ.09.02 Управление опытом сотрудников 8 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК - 4

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10 4 4 4 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 ПК-2

+ Б1.В.ДВ.10.01 Управленческий потенциал 4 4 4 36 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 33 Государственное, муниципальное ПК-2

- Б1.В.ДВ.10.02 Инновационный потенциал 4 4 4 36 144 144 36 108 8 4 18 4 18 4 108 33 Государственное, муниципальное ПК-2

+ Б1.В.ДВ.11 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.11 6 3 3 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 ПК-2

+ Б1.В.ДВ.11.01 Технология Ассессмент- центр 6 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК-2

- Б1.В.ДВ.11.02 Моделирование компетенций персонала 6 3 3 36 108 108 36 72 8 3 18 4 18 4 72 33 Государственное, муниципальное ПК-2

+ Б1.В.ДВ.12 Элективные курсы по физической
культуре и спорту 23456 342 342 88 254 18 54 18 44 18 54 16 48 18 54

УК-7

+ Б1.В.ДВ.12.01 Общая физическая подготовка 23456 342 342 88 254 18 54 18 44 18 54 16 48 18 54 27 Физическая культура УК-7

- Б1.В.ДВ.12.02 Спортивные игры 23456 342 342 88 254 18 54 18 44 18 54 16 48 18 54 27 Физическая культура УК-7

Блок 2.Практика 18 18 648 648 288 144 360 3 72 36 3 72 36 6 72 144 3 36 72 3 36 72
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 18 18 648 648 288 144 360 3 72 36 3 72 36 6 72 144 3 36 72 3 36 72

+ Б2.В.01 Учебная практика 24 6 6 216 216 144 144 72 3 72 36 3 72 36 УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-10

+ Б2.В.01.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 2 3 3 36 108 108 72 72 36 3 72 36 33 Государственное, муниципальное УК-1; УК-2; УК-3; УК-10

+ Б2.В.01.02(У)
Учебная практика (по получению первичных
умений и навыков научно-исследовательской
деятельности)

4 3 3 36 108 108 72 72 36 3 72 36 33 Государственное, муниципальное
управление и кадровая политика

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-10

+ Б2.В.02 Производственная практика 689 12 12 432 432 144 288 6 72 144 3 36 72 3 36 72
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б2.В.02.01(П) Производственная практика (технологическая) 6 6 6 36 216 216 72 144 6 72 144 33 Государственное, муниципальное
управление и кадровая политика

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б2.В.02.02(П) Производственная практика (научно-
исследовательская работа) 8 3 3 36 108 108 36 72 3 36 72 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК - 4

+ Б2.В.02.03(П) Производственная практика (преддиплoмная) 9 3 3 36 108 108 36 72 3 36 72 33 Государственное, муниципальное
управление и кадровая политика

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК - 4

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 18 18 306 9 18 306

+ Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы 9 9 36 324 324 18 18 306 9 18 306 33 Государственное, муниципальное

управление и кадровая политика

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; 
ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК - 6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК - 4

ФТД.Факультативные дисциплины 8 8 288 288 124 164 2 36 36 2 36 36 2 16 56 2 36 36
+ ФТД.01 Деловой английский язык 34 4 4 36 144 144 72 72 2 36 36 2 36 36 34 Иностранные языки и УК-4; ОПК-1

+ ФТД.02 Английский для профессиональных целей 56 4 4 36 144 144 52 92 2 16 56 2 36 36 34 Иностранные языки и УК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3



Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач УК

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений УК

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде УК

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке
(ах) УК

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах УК

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни УК

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности УК

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения
природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов УК

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах УК

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности УК

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в
профессиональной деятельности УК

ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической, организационной, управленческой, социологической и психологической теорий,
российского законодательства в части работы с персоналом при решении профессиональных задач; ОПК

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных для решения задач в сфере управления персоналом; ОПК

ОПК-3 Способен разрабатывать и осуществлять мероприятия, направленные на реализацию стратегии управления персоналом, обеспечивать их документационное
сопровождение и оценивать организационные и социальные последствия; ОПК

ОПК-4 Способен применять современные технологии и методы оперативного управления персоналом, вести документационное сопровождение и учет; ОПК

ОПК-5 Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач. ОПК

ОПК - 6 Способен принимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности ОПК

ПК-1 Способен собирать информацию о потребностях организации в персонале -

ПК-2 Способен организовать и провести оценку персонала -

ПК-3 Способен решать вопросы оплаты и организации труда персонала -

ПК - 4 Способен решать вопросы развития персонала -
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