
Аннотация 

дисциплина «Иностранный язык» 

Дисциплина «Иностранный язык» является дисциплиной базовой части 

гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Международного менеджмента и бизнеса кафедрой 

Иностранных языков.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как 

владение одним из иностранных языков на уровне, обеспечивающем эффективную 

профессиональную деятельность (ОК-14). 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с обучение лексике 

и грамматике, необходимых для изучения иностранного языка в областях повседневного 

и профессионального общения, а также обучение устным темам из областей 

профессионального и повседневного общения. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лабораторные занятия, коллоквиумы, самостоятельная работа 

студента. 

Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме коллоквиумов, тестирования, промежуточный контроль в форме 

зачета и промежуточный контроль в форме зачетов и экзамена. Мониторинг 

познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 10 з.ед., 360 часов. 

Программой дисциплины предусмотрено 170 ч. аудиторных занятий (лабораторные) и 154 

ч. самостоятельной работы. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «История» 

Дисциплина «История» является дисциплиной базовой части гуманитарного, 

социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 

реализуется в Юридическом институте кафедрой Истории и политологии.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: умение 

анализировать и оценивать исторические события и процессы (ОК-4). 

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с историей нашей 

Родины. Курс закладывает основы профессиональных навыков у студентов, 

заключающихся в первую очередь в умении работать с научной литературой и с 

разнообразными историческими источниками. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, текущийконтроль 



успеваемости в форме реферата. Программой дисциплины промежуточный контроль 

предусмотрен в форме экзамена. Мониторинг знаний студентов проводится на основе 

балльно-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5,0 зач. ед., 180 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (36 

часов), самостоятельная работа студентов (90 часов) и подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Институциональная экономика» 

Дисциплина «Институциональная экономика» является дисциплиной базовой 

части гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в Юридическом институте кафедрой Истории и 

политологии.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

знание и понимание законов развития природы, общества и мышления и умение 

оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности (ОК-2); владение 

культурой мышления, способность к восприятию, обобщению и анализу информации, 

постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-5) и профессиональных компетенций: 

способность к экономическому образу мышления (ПК-26); способность оценивать 

воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов 

государственного и муниципального управления (ПК-27); способность анализировать 

поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-29);знание 

экономических основ поведения организаций, представление о различных структурах 

рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30). 

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, проведение 

практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным (наиболее сложным) 

специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу студентов. 

В результате изучения курса студент должен знать предмет и метод исследования 

институциональной экономики,  историю зарождения американского институционализма., 

институциональную модель экономического поведения человека; теорию прав 

собственности, теорию трансакционных издержек: типологию трансакционных издержек; 

основные предпосылки в процессе взаимодействия  участников  экономической жизни: 

свобода и собственный интерес; использование теории игр в экономике, роль 

домохозяйства в экономике, экономическую сущности, формы и типы государств, теорию 

фирмы, понятие контракта, виды контрактов, основные составляющие контракта, 

структуру контракта,  значение контрактов.  

Студент должен уметь построить организационную структуру фирмы в зависимости 

от стоящих задач, составить контракт в зависимости от их предмета, содержания и 

участников.  

Студент должен иметь навыки соблюдения норм соблюдения правил осуществления 

экономической деятельности, исследования экономической деятельности человека, 

оценивать эффективность потребления.,   

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, контрольные работы. 

Программой дисциплины итоговый контроль предусмотрен в форме экзамена. 



Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-

рейтинговой системы.  

На изучение отводится 144 часа (4 зач. ед.): 60 часов аудиторных занятий, 48 часов 

самостоятельной работы студентов и 36 часов на экзамен . 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Философия» 

Дисциплина «Философия» является дисциплиной базовой части гуманитарного, 

социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 

реализуется в Юридическом институте кафедрой Философии.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как 

знание и понимание законов развития природы, общества и мышления и умение 

оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности (ОК-2); владение 

культурой мышления, способность к восприятию, обобщению и анализу информации, 

постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-5). 

Содержание дисциплины охватывает круг проблем, связанных с 

мировоззренческими аспектами решения вопроса о мире в целом, о месте человека в этом 

мире, о смысле жизни и назначении человека, с философскими проблемами природы и 

общества, познания закономерностей природной и социальной действительности, 

рефлексии историко-философского наследия. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, семинары, коллоквиумы, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, контрольных работ, коллоквиума и 

промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (72 часа), подготовка к экзамену – 36 часов.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Правоведение» 

Дисциплина «Правоведение» является дисциплиной базовой части гуманитарного, 

социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 

реализуется в Юридическом институте кафедрой Гражданского права и процесса.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность занимать активную гражданскую позицию (ОК-3); умение использовать 

нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9). 

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 



Задачей дисциплины является овладение студентами знаниями в области права, 

выработке позитивного отношения к нему, в рассмотрении права как социальной 

реальности, выработанной человеческой цивилизацией и наполненной идеями гуманизма, 

добра, нравственности, как всеобщей и необходимой формы и меры равенства, свободы и 

справедливости. В процессе изучения дисциплины студенты овладевают знаниями по 

основополагающим категориям, правовым понятиям и терминам и их взаимосвязи, 

основам правового регулирования и действия правовых норм. В ходе обучения студенты 

должны научиться основным приемам работы с нормативными материалами, в частности: 

искать и находить  необходимые нормативные акты, анализировать их, принимать 

юридически правильные решения. 

Учебным планом предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме тестирования по модулям, промежуточный контроль в форме 

зачета. Мониторинг знаний студентов проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (48 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Психология» 

Дисциплина «Психология» является дисциплиной вариативной части 

гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Международного менеджмента и бизнеса кафедрой 

Педагогике высшей школы.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7); стремление к 

личностному и профессиональному саморазвитию (ОК-10); умение критически оценивать 

личные достоинства и недостатки (ОК-11). 

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 

Задачами дисциплины является формирование психологической составляющей 

профессиональных знаний, умений, навыков будущих специалистов. В ходе обучения 

студенты должны приобрести знания основных дефиниций, положений и 

социологических законов, нормативной культуры с точки зрения формирования личности 

человека и изменение ее поведения, структуры личности, факторов, влияющих на ее 

формирование, взаимосвязь с другими личностями, возникновения и функционирования 

социальных институтов, социальных групп, организаций и социальных страт, основ 

общества как целого. Студент должен овладеть анализом научной и практической 

литературы в области психологии, необходимые для дальнейшей профессиональной 

деятельности, навыками разработки  и описания прикладного психологического 

исследования. 



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, контрольных работ и промежуточный 

контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экономическая теория» 

Дисциплина «Экономическая теория» является дисциплиной вариативной части 

гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Международного менеджмента и бизнеса кафедрой 

Педагогике высшей школы.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

владение культурой мышления, способность к восприятию, обобщению и анализу 

информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-5); способность 

находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); способность к экономическому образу мышления (ПК-26); 

способность оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование 

организаций и органов государственного и муниципального управления (ПК-27); 

способность анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование 

спроса (ПК-29); знание экономических основ поведения организаций, представление о 

различных структурах рынков и способность проводить анализ конкурентной среды 

отрасли (ПК-30). 

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 

Экономическая теория как самостоятельная отрасль знаний формируется на основе 

опыта многих поколений. Она представлена многими научными направлениями и 

школами, которые отражают материальные и духовные интересы различных групп 

общества. Как фундаментальная наука экономическая теория возникла и развивается на 

основе обобществления хозяйственной практики.  

Предметом экономической теории является изучение особых специфических 

отношений между людьми по поводу производства, распределения, обмена и потребления 

материальных благ.  

Цели изучения экономической теории:  

 профессиональное понимание предмета экономической теории;  

 овладение базовым категориальным аппаратом экономической науки;  

 понимание закономерностей, принципов, функциональных взаимосвязей 

экономических процессов и явлений;  

 понимание и овладение методологией экономического анализа, методов изучения; 

 использование экономических знаний в хозяйственной практике.  



Задачи дисциплины:  

 привести в систему и обобщить факты хозяйственной жизни;  

 выявить причинно-следственные и функциональные связи между экономическими 

явлениями и процессами;  

 освободить экономический анализ от субъективных, предвзятых представлений, 

логически ошибочных построений, терминологических трудностей;  

 дать целостное изложение основных подходов к экономике;  

 обеспечить научное знание о способах и мотивах хозяйственной деятельности 

людей;  

 осуществлять конкретные хозяйственные решения на основе фундаментальных 

знаний, а не методом проб и ошибок;  

 осуществлять поиск альтернатив экономического развития с учетом конкретных 

обстоятельств;  

 выработать экономический образ мышления. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

промежуточный контроль предусмотрен в форме зачета и экзамена. Мониторинг 

познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5,0 зач. ед., 180 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 часов), практические занятия (36 

часов), самостоятельная работа студентов (68 часов) и подготовка к экзамену (36 часов).  

 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Социология» 

Дисциплина «Социология» является дисциплиной вариативной части 

гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в Юридическом институте кафедрой Истории и политологии.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность занимать активную гражданскую позицию (ОК-3); стремление к 

личностному и профессиональному саморазвитию (ОК-10); осознание социальной 

значимости своей будущей профессии, обладание высокой мотивацией к выполнению 

профессиональной деятельности (ОК-12); способность анализировать социально 

значимые проблемы и процессы (ОК-13). 

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 

Лекции посвящаются рассмотрению наиболее важных концептуальных вопросов: 

основных понятий, теоретических основ и закономерностей функционирования системы 

общественных отношений. Исследование конкретных исторических и современных 



общественных ситуаций, анализ и прогнозирование социальных проблем проводится на 

практических занятиях. Самостоятельная работа студентов в рамках курса включает 

освоение теоретического материала по рекомендуемой литературе, подготовку к 

практическим занятиям, овладение методикой проведения социологического 

исследования (домашнее задание).  

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

итоговый контроль предусмотрен в форме экзамена. Мониторинг познавательной 

деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 часов), практические занятия (36 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов) и подготовка к зачету (36 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Конфликтология» 

Дисциплина «Конфликтология» является дисциплиной вариативной части 

гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Экономической теории.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7); способность 

осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение 

совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19); способность 

придерживаться этических ценностей и здорового образа жизни (ОК-22). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, семинары, самостоятельную работу студентов, консультации. 

Цель дисциплины дать студентам основу для понимания современного состояния и 

развития такой актуальной научной дисциплины как конфликтология, познакомить со 

структурой идей и становлением взглядов представителей различных социологических и 

психологических теории, школ, которые рассматривают конфликт и как социальное 

явление и как проявление индивидуальной психики. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, контрольных работ и промежуточный 

контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Аграрная политика (экономический аспект)» 

Дисциплина «Аграрная политика (экономический аспект)» является дисциплиной 

вариативной части гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин 



подготовки бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Организация производства, управления и предпринимательства 

на предприятиях АПК.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность занимать активную гражданскую позицию (ОК-3); способность находить 

организационно-управленческие решения и готовность нести за них ответственность (ОК-

8); осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладание высокой 

мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-12); способность 

анализировать социально значимые проблемы и процессы (ОК-13); способность 

учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции социальной 

ответственности (ОК-20) и профессиональные компетенции: знание основных этапов 

эволюции управленческой мысли (ПК-1); способность проектировать организационную 

структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их 

делегирования (ПК-2); способность использовать основные теории мотивации, лидерства 

и власти для решения управленческих задач (ПК-4); способность оценивать условия и 

последствия принимаемых организационно-управленческих решений (ПК-8); готовность 

участвовать в разработке стратегии организации, используя инструментарий 

стратегического менеджмента (ПК-15); способность учитывать аспекты корпоративной 

социальной ответственности при разработке и реализации стратегии организации (ПК-16); 

готовность участвовать в реализации программы организационных изменений, 

способностью преодолевать локальное сопротивление изменениям (ПК-17). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия (семинары), самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Аграрная политика является одним из направлений государственной экономической 

политики. Меры и направления аграрной политики позволяют определить ее специфику и 

особенности аграрных отношений в современных условиях. Такой подход предполагает, 

что экономическая политика государства по отношению к сельскому хозяйству и АПК в 

целом отражает объективные закономерности развития агропромышленного производства 

и оказывает воздействие на экономические, социальные, экологические параметры 

аграрной экономики. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме опросов на семинарских занятиях, ежемесячной 

аттестации, тестирования и промежуточный контроль в форме экзамена. Мониторинг 

студентов проводится на основе бально-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа), подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Культурология» 

Дисциплина «Культурология» является дисциплиной по выбору вариативной 

части гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный 



менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организация производства, управления и предпринимательства на 

предприятиях АПК.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

знание базовых ценностей мировой культуры и готовность опираться на них в своем 

личностном и общекультурном развитии (ОК-1); владение культурой мышления, 

способность к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору 

путей ее достижения (ОК-5); умение логически верно, аргументированно и ясно строить 

устную и письменную речь (ОК-6). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия (семинары), самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Цели: познакомить студентов с историей культурологической мысли, 

категориальным аппаратом данной области знания, раскрыть сущность основных проблем 

современной культурологии.  

Задачи дисциплины: рассмотреть точки зрения на место культуры в общественной 

жизни; выделить социально и личностно значимые функции культуры; проследить 

становление и развитие понятий «культура» и «цивилизация»; дать представление о 

социокультурной динамике, типологии и классификации культур, внутри- и 

межкультурных коммуникациях; осуществить знакомство с основными направлениями 

методологии культурологического анализа. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

итоговый контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной 

деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Профилактика зависимого поведения» 

Дисциплина «Профилактика зависимого поведения» является дисциплиной по 

выбору вариативной части гуманитарного, социального и экономического цикла 

дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль 

«Производственный мененджмент». Дисциплина реализуется в институте 

Международного менеджмента и бизнеса кафедрой Педагогике высшей школы.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

знание и понимание законов развития природы, общества и мышления и умение 

оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности (ОК-2); способность 

занимать активную гражданскую позицию (ОК-3); стремление к личностному и 

профессиональному саморазвитию (ОК-10); способность придерживаться этических 

ценностей и здорового образа жизни (ОК-22). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, семинары, самостоятельную работу студентов, консультации. 



Целью преподавания дисциплины является формирование у студентов мотивации 

здорового образа жизни как основы здоровья самого человека и его потомства. 

Основными задачами при изучении дисциплины являются: знакомство с 

теоретическими основами профилактики зависимого поведения; рассмотрение основных 

типов зависимого поведения; формирование представления о здоровом образе жизни и его 

составляющих. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме опросов на семинарских занятиях и ежемесячной 

аттестации, тестирование и промежуточный контроль в форме зачета. Мониторинг 

студентов проводится на основе бально-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Деловая корреспонденция» 

Дисциплина «Деловая корреспонденция» является дисциплиной по выбору 

вариативной части гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин 

подготовки бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Организация производства, управления и предпринимательства 

на предприятиях АПК.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь 

(ОК-6); способность находить организационно-управленческие решения и готовность 

нести за них ответственность (ОК-8); умение использовать нормативные правовые 

документы в своей деятельности (ОК-9); способность осуществлять деловое общение: 

публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, 

электронные коммуникации (ОК-19); способность учитывать последствия управленческих 

решений и действий с позиции социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных 

компетенций: владение методами и программными средствами обработки деловой 

информации, способность взаимодействовать со службами информационных технологий 

и эффективно использовать корпоративные информационные системы (ПК-34). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия (семинары), самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Цель дисциплины - сформировать у студентов понимание значимости деловой 

корреспонденции и процесса делопроизводства  в реализации управленческих функций в 

организации, привить навыки подготовки и управления документами при ведении 

деловой переписки с партнерами. 

Задачи дисциплины: развитие, совершенствование информационной культуры 

человека; отработка деловых навыков практикующего менеджера по формированию и 

реализации письменных деловых коммуникаций;  формирование умений и навыков по 

созданию высокоорганизованной информационной среды, полноценной и оперативной 

документированной информацией; формирование понимания значимости деловой 



переписки  в обществе и организации; освоение обучающимися унифицированных 

приемов и методов написания деловых писем в сочетании с другими навыками 

документирования. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный 

контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной деятельности 

студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экономика недвижимости» 

Дисциплина «Экономика недвижимости» является дисциплиной по выбору 

вариативной части гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин 

подготовки бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Экономики и агробизнеса.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9) и 

профессиональных компетенций: способность оценивать влияние инвестиционных 

решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12); 

способность к экономическому образу мышления (ПК-26); умение применять 

количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и 

строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31).. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия (семинары), самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов об объектах, составе и 

категориях недвижимости, об оценочной деятельности в России и определении стоимости 

недвижимости, о доходности недвижимости. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный 

контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной деятельности 

студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов).  

 

 

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Экономическая география и регионалистика» 

Дисциплина «Экономическая география и регионалистика» является дисциплиной 

по выбору вариативной части гуманитарного, социального и экономического цикла 

дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Экономики и агробизнеса.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9) и 

профессиональных компетенций: способность оценивать влияние инвестиционных 

решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12); 

способность к экономическому образу мышления (ПК-26); умение применять 

количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и 

строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31).. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия (семинары), самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с вопросами 

размещения ресурсного потенциала и рационального размещения производства. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный 

контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной деятельности 

студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Региональная экономика» 

Дисциплина «Региональная экономика» является дисциплиной по выбору 

вариативной части гуманитарного, социального и экономического цикла дисциплин 

подготовки бакалавров по направлению 080200.62 – Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Государственное и муниципальное управление.  

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); владение методами количественного анализа и моделирования, 

теоретического и экспериментального исследования (ОК-15) и профессиональных 

компетенций: способность анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений 

(ПК-9); владение методами управления проектами и готовностью к их реализации с 

использованием современного программного обеспечения (ПК-20); способность 

анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-



29); знание экономических основ поведения организаций, представление о различных 

структурах рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия (семинары), самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Цель дисциплины - исследование сущности и содержания региональной 

экономики на основе анализа его принципов, целей, задач, функций, направлений и 

проблем развития. 

Задачи дисциплины: 

 познакомить студентов с основными принципами, методами и направлениями 

региональной экономики; 

 раскрыть особенности функционирования рыночных отношений в экономике 

регионов; 

 познакомить с методами управления региональной экономикой. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный 

контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной деятельности 

студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Математика» 

Дисциплина «Математика» является дисциплиной базовой части математического 

и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 – Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 

реализуется в институте Аналитического мониторинга и моделирования кафедрой 

Высшей прикладной математики. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как 

владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

Цель дисциплины развитие у студентов навыков в использовании математики при 

выборе и обосновании управленческих решений на основе использования количественных 

методов системного анализа. 



В ходе обучения студент изучает основные понятия и математический 

инструментарий, необходимы для решения экономических задач. Задача дисциплины – 

овладение студеном навыков применения современного математического инструментария 

для решения экономических задач, основам математического моделирования прикладных 

задач, решаемых аналитическим методом. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и контрольных работ, промежуточный 

контроль – в форме зачетов и экзамена. Мониторинг студентов проводится на основе 

бально-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 9,0 зач. ед., 324 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 часов), лабораторные занятия (36 

часов), практические занятия (66 часов), самостоятельная работа студентов (146 часов), 

подготовка к экзамену 36 часов. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Информационные технологии в менеджменте» 

Дисциплина «Информационные технологии в менеджменте» является 

дисциплиной базовой части математического и естественнонаучного цикла дисциплин 

подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Бизнес-информатики и информационно-компьютерной 

безопасности. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как 

владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18) и профессиональных 

компетенций: владение методами и программными средствами обработки деловой 

информации, способность взаимодействовать со службами информационных технологий 

и эффективно использовать корпоративные информационные системы (ПК-34); 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лабораторные занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Целью изучения дисциплины является приобретение знаний и умений, 

позволяющих использовать современные информационные технологии и системы в 

области информационного обеспечения управления экономическим объектом. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: сущность и задачи 

экономической информатики; основы менеджмента организации; роль и место процессов 

обработки информации в управлении; основы использования информационных систем в 

экономике; уметь: выбирать и применять программные средства для обработки 

экономической информации; владеть: практическими навыками использования 



современных информационных технологий и систем в области информационного 

обеспечения управления экономическим объектом.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и контрольных работ, промежуточный 

контроль – в форме зачета и экзамена. Мониторинг студентов проводится на основе 

бально-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6,0 зач. ед., 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 часов), лабораторные занятия (46 

часов), самостоятельная работа студентов (96 часов), проведение экзамена (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Статистика» 

Дисциплина «Статистика» является дисциплиной базовой части математического 

и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 

реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Бухгалтерский учет и 

статистика. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18) и профессиональных 

компетенций: способность к экономическому образу мышления (ПК-26); умение 

применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих 

решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие 

модели (ПК-31); способность выбирать математические модели организационных систем, 

анализировать их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам 

управления (ПК-32); владение средствами программного обеспечения анализа и 

количественного моделирования систем управления (ПК-33); владение методами и 

программными средствами обработки деловой информации, способность 

взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать 

корпоративные информационные системы (ПК-34); умение использовать в практической 

деятельности организаций информацию, полученную в результате маркетинговых 

исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте (ПК-36). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Целью изучения дисциплины является формирование у бакалавров комплекса 

компетенций в области количественной оценки качественного содержания массовых 

общественных явлений, практики проведения статистического исследования. В результате 

обучения дисциплины студент изучает специфические статистические методы сбора, 

систематизации и анализа данных, получения количественных характеристик для 



будущих периодов времени, возможности прикладных программных пакетов области 

статистического анализа. В ходе освоения дисциплины бакалавр приобретает навыки 

решения типовых задач статистическими методами, организации и проведения 

статистического исследования. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий, 

защиты курсового проекта и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6,0 зач. ед., 216 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 часов), практические занятия (54 

часов), самостоятельная работа студентов (90 часов), подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Методы принятия управленческих решений» 

Дисциплина «Методы принятия управленческих решений» является дисциплиной 

базовой части математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Государственного и муниципального управления. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких 

как: владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18) и профессиональных 

компетенций: способность оценивать условия и последствия принимаемых 

организационно-управленческих решений (ПК-8); способность анализировать 

взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений (ПК-9). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Цель дисциплины: является формирование теоретических знаний о 

математических, статистических и количественных методах разработки, принятия и 

реализации управленческих решений и практических навыков находить организационно-

управленческие решения и готовность нести за них ответственность. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий, и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (68 часов). 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Эконометрика» 

Дисциплина «Эконометрика» является дисциплиной вариативной части 

математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Бухгалтерский учет и статистика. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

как: владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18) и профессиональных 

компетенций: владение методами управления проектами и готовностью к их реализации с 

использованием современного программного обеспечения (ПК-20); умение применять 

количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и 

строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31); 

способность выбирать математические модели организационных систем, анализировать 

их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления (ПК-

32); владение средствами программного обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления (ПК-33); владение методами и программными 

средствами обработки деловой информации, способность взаимодействовать со службами 

информационных технологий и эффективно использовать корпоративные 

информационные системы (ПК-34). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Цель изучения дисциплины является формирование теоретических знаний и 

практических навыков по применению статистических вероятностных методов для 

исследования и обобщения эмпирических зависимостей экономических переменных, а 

также построение надежных прогнозов в банковском деле, финансах, различных сферах 

предпринимательской деятельности с целью обоснования предпринимательских решений. 

Задачей изучения дисциплины является рассмотрение методов предварительной 

обработки статистической информации, корреляционного анализа, регрессионного 

анализа, анализа временных рядов, дисперсионного анализа. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проверки контрольных работ и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (40 

часов), самостоятельная работа студентов (48 часов). 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Прикладная информатика» 

Дисциплина «Прикладная информатика» является дисциплиной вариативной части 

математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Бизнес-

информатики и информационно-компьютерной безопасности. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

как: владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18) и профессиональных 

компетенций: владение методами и программными средствами обработки деловой 

информации, способность взаимодействовать со службами информационных технологий 

и эффективно использовать корпоративные информационные системы (ПК-34). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Основная цель дисциплины – дать знания и обеспечить навыки эффективного 

решения прикладных задач в различных сферах государственной, корпоративной и 

общественной деятельности на основе учета закономерностей становления и развития 

информационного общества, общих свойств информации и особенностей 

информационных процессов. Подцели изучения дисциплины: изучение основ 

современных теорий информационного общества, его особенностей как этапа 

общественного развития; овладение методами междисциплинарного анализа социально-

экономических трансформаций, связанных с широкомасштабным использованием 

информационно-коммуникационных технологий в различных сферах деятельности; 

освоение навыков организации сетевых информационных процессов, обеспечения 

устойчивости и целенаправленности обработки информации, построения технологий 

анализа и синтеза управленческих решений в территориально-распределенных системах с 

учетом закономерностей преобразования информации. Задачи изучения дисциплины: 

передать студентам знания, необходимые для решения актуальных практических задач, 

обеспечить набором инструментариев и методов, построенных с учетом закономерностей 

развития и использования информационно-коммуникационных технологий; дать 

понимание предмета, научить студентов соотносить знания с целями, задачами анализа 

проблем и синтеза решений, потребностями руководителей, заказчиков, сегментов рынка; 

научить применять знания на практике, в том числе анализировать, синтезировать и 

оценивать результат принятия управленческих решений. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проверки контрольных работ и 

промежуточный контроль в форме зачета. 



Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экономико-математическое моделирование» 

Дисциплина «Экономико-математическое моделирование» является дисциплиной 

вариативной части математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Бизнес-информатики и информационно-компьютерной безопасности. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких 

как: как: владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); способность работать с информацией в глобальных компьютерных 

сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18) и профессиональных 

компетенций: владение методами управления проектами и готовностью к их реализации с 

использованием современного программного обеспечения (ПК-20); умение применять 

количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и 

строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31); 

способность выбирать математические модели организационных систем, анализировать 

их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления (ПК-

32); владение средствами программного обеспечения анализа и количественного 

моделирования систем управления (ПК-33); владение методами и программными 

средствами обработки деловой информации, способность взаимодействовать со службами 

информационных технологий и эффективно использовать корпоративные 

информационные системы (ПК-34). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лабораторные занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Цели и задачи дисциплины: формирование математического подхода к описанию 

важнейших процессов, равновесных и стационарных состояний экономических систем на 

основе составления математических моделей; освоение студентами основных 

вычислительных методов математической экономики для решения конкретных задач; 

умение профессионально выбрать из нескольких однотипных тот или иной метод для 

решения конкретной задачи; умение составить алгоритм метода и реализовать его в виде 

программы; подобрать уже готовую программу и уметь оптимизировать еѐ или 

модернизировать применительно к своей задаче. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проверки контрольных работ и 

промежуточный контроль в форме зачета. 



Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), лабораторные занятия (36 

часов), самостоятельная работа студентов (54 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Основы финансовых и экономических расчетов» 

Дисциплина «Основы финансовых и экономических расчетов» является 

дисциплиной по выбору вариативной части математического и естественнонаучного 

цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент 

профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте 

Экономики и финансов АПК кафедрой Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких 

как: как: владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17) и профессиональных компетенций: способность к экономическому 

образу мышления (ПК-26); понимание роли финансовых рынков и институтов, 

способность к анализу различных финансовых инструментов (ПК-46). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Целью изучения дисциплины является подготовка бакалавров, владеющих 

современной методологией статистической оценки и анализа рыночной экономики, 

формирование теоретических знаний и практических навыков финансово-экономических 

расчетов, позволяющих эффективно осуществлять инвестиционную деятельность и 

управлять финансами. Содержание курса охватывает базовые разделы финансовой 

математики, построения плана погашения задолженности, финансовый анализ инвестиций 

и финансовые расчеты по ценным бумагам. Практические занятия проводятся в 

компьютерном классе с использованием возможностей табличного процессора Excel, 

включая встроенные финансовые и статистические функции. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проверки контрольных работ и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Основы научных исследований» 

Дисциплина «Основы научных исследований» является дисциплиной по выбору 

вариативной части математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 



менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Экономики и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких 

как: как: владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); понимание роли и значения информации и 

информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний 

(ОК-16); владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17) и профессиональных компетенций: способность к экономическому 

образу мышления (ПК-26). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с организацией, 

постановкой и проведением научных исследований. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведения контрольных работ и 

коллоквиумов и промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экология» 

Дисциплина «Экология» является дисциплиной по выбору вариативной части 

математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Агроэкологического менеджмента кафедрой 

Экологии и естествознания. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций, таких как: как: знание и понимание законов развития природы, общества и 

мышления и умение оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности (ОК-

2) и способность оценивать воздействие макроэкономической среды на 

функционирование организаций и органов государственного и муниципального 

управления (ПК-27). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Цель дисциплины - формирование систематизированных знаний в области 

экологии как научной основы профессиональной подготовки и готовности использовать 

их в профессиональной деятельности. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведения контрольных работ и 

коллоквиумов и промежуточный контроль в форме зачета. 



Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Организационная культура» 

Дисциплина «Организационная культура» является дисциплиной по выбору 

вариативной части математического и естественнонаучного цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

как: знание базовых ценностей мировой культуры и готовность опираться на них в своем 

личностном и общекультурном развитии (ОК-1) и профессиональных компетенций: 

способность к анализу и проектированию межличностных, групповых и организационных 

коммуникаций (ПК-7); умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 

диагностику организационной культуры (ПК-37). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с зако-

номерностями формирования,  функционирования и развития совокупности общественно 

прогрессивных норм, правил и стандартов, принятых и поддерживаемых в области 

организационных отношений, нацеленных на эффективное функционирование каждого 

члена организации в ее интересах. 

Предметом изучения дисциплины  является деятельность, осуществляемая 

аппаратом управления организации и направленная на максимальную оптимизацию ее 

работы на основе формирования особой системы ценностей и норм, которые разделяются 

сотрудниками социальной организации и определяют их организационное поведение. 

Цель дисциплины - усвоения будущими менеджерами ценностного аспекта 

организационной культуры в рамках планируемой профессиональной деятельности и 

развитие практических умений будущих менеджеров в использовании 

культурологического подхода в управлении организацией.  

Задачи дисциплины: актуализация и интеграция культурологических, 

социологических, психологических и управленческих знаний применительно к 

формированию и развитию культуры организации; рассмотрение современных концепций 

и подходов к анализу организационной культуры, методических подходы к ее 

диагностике   и оценке влияния на эффективность бизнеса; содействовать приобретению 

навыков в применении законов и принципов формирования организационной культуры в 

процессе рационализации организационных систем; стимулировать изучение элементов и 

методов этики и социальной ответственности менеджмента организации, выработку 

умений, необходимых для формирования рациональной стратегии использования 

кадрового потенциала в организации. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции (приглашение HR-специалиста, лекции–дискуссии, лекции-



визуализации), практические занятия с использованием «реальных профессиональных 

тестов», самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: 

промежуточный контроль в форме зачета и текущий в форме защиты выполненных 

практических занятий, устных выступлений с оценкой и тестов. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Теория менеджмента 1 (теория организации, история управленческой 

мысли)» 

Дисциплина «Теория менеджмента 1 (теория организации, история 

управленческой мысли» является дисциплиной базовой части профессионального цикла 

дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Организации производства, управления и 

предпринимательства. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность – ОК-8; способность анализировать социально значимые проблемы и 

процессы – ОК-13; способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности – ОК-20 и профессиональных 

компетенций: знание основных этапов эволюции управленческой  мысли – ПК-1; 

способность проектировать организационную структуру, осуществлять распределение 

полномочий и ответственности на основе их делегирования – ПК-2; готовность к 

разработке процедур и методов контроля – ПК-3; способность оценивать условия и 

последствия принимаемых организационно-управленческих решений – ПК-8; готовность 

участвовать в реализации программы организационных изменений, способность 

преодолевать локальное сопротивление изменениям – ПК-17). 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием 

целостного представления об управлении как виде профессиональной деятельности. 

Особенностью дисциплины Теория менеджмента 1 является деление курса на две части: 

впервой рассматриваются вопросы истории управленческой мысли, во второй изучаются 

основные аспекты теории организации.  

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических и лабораторных занятий, индивидуальные консультации по 

отдельным (наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, 

самостоятельную работу студентов. 

Лекции посвящаются рассмотрению наиболее важных концептуальных вопросов: 

основных понятий, теоретических основ управленческой науки, обсуждению вопросов, 

трактовка которых в литературе еще не устоялась либо является противоречивой. 

Конкретные методики, модели, методы и алгоритмы построения организационных систем 

и процессов рассматриваются на практических занятиях. Лабораторные занятия 

посвящены вопросам организационного проектирования. Самостоятельная работа 



студентов предполагает систематический просмотр лекционного материала, подготовку к 

семинарским и лабораторным занятиям, тестированию, выполнение домашних заданий, 

написание эссе. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, написание эссе по выбранной 

теме. Программой дисциплины итоговый контроль предусмотрен в форме экзамена. 

Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-

рейтинговой системы.   

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зачетных единиц, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 

часов) и лабораторные (18 часов) занятия, самостоятельная работа студента (54 часа), 

подготовка к экзамену (36 часов).   

 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Теория менеджмента 2 (организационное поведение)» 

Дисциплина «Теория менеджмента 2 (организационное поведение)» является 

дисциплиной базовой части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций выпускника: способность осуществлять деловое общение: публичные 

выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные 

коммуникации (ОК-19); способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности  (ОК-20); знание основных этапов 

эволюции управленческой  мысли – ПК-1; способность проектировать организационную 

структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их 

делегирования – ПК-2; готовность к разработке процедур и методов контроля – ПК-

3;способность использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения 

управленческих задач (ПК-4); способность эффективно организовать групповую работу на 

основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды (ПК-

5); владеть различными способами разрешения конфликтных ситуаций (ПК-6); 

способность к анализу и проектированию межличностных, групповых и организационных 

коммуникаций (ПК-7); способность оценивать условия и последствия принимаемых 

организационно-управленческих решений  (ПК-8); готовность участвовать в реализации 

программы организационных изменений, способность преодолевать локальное 

сопротивление изменениям  (ПК-17).  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, посвященных актуальным 

проблемам управления организационным поведением на предприятиях различных форм 

собственности.  

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических и лабораторных занятий, индивидуальные консультации по 



отдельным (наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, 

самостоятельную работу студентов. 

На лекциях рассматриваются основные понятия и теоретические основы 

управленческой науки, раскрывающие сущность поведения индивидов в организации.  

Конкретные методики, модели, и методы управления поведением отдельных 

работников и групп персонала  рассматриваются на практических занятиях. 

Лабораторные занятия посвящены вопросам анализа конкретных проблем 

организационного поведения в хозяйственных организациях и разработке управленческих 

решений, основанных  на осмыслении процесса организационного поведения в 

соответствии с критериями эффективности деятельности предприятия.   

Самостоятельная работа студентов предполагает систематический просмотр 

лекционного материала, подготовку к семинарским и лабораторным занятиям, 

тестированию, выполнение домашних заданий, написание эссе. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, написание эссе по выбранной 

теме. Программой дисциплины итоговый контроль предусмотрен в форме экзамена. 

Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-

рейтинговой системы.   

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5,0 зачетных единиц, 180 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (20 часов), практические 

(20 часов) и лабораторные (20 часов) занятия, самостоятельная работа студента (84 часа), 

подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Маркетинг» 

Дисциплина «Маркетинг» является дисциплиной базовой части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Организации производства, 

управления и предпринимательства. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции 

социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: знание основных 

этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1); способность участвовать в разработке 

маркетинговой стратегии организаций, планировать и осуществлять мероприятия, 

направленные на ее реализацию (ПК-10); способность анализировать поведение 

потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-29); умение использовать 

в практической деятельности организаций информацию, полученную в результате 

маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте 

(ПК-36). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

 



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведения контрольных работ и 

коллоквиумов и промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6,0 зач. ед., 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 часов), лабораторные занятия (18 

часов), практические занятия (36 часов), самостоятельная работа студентов (90 часов), 

подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Учет и анализ 1 (финансовый учет, управленческий учет)» 

Дисциплина «Учет и анализ 1 (финансовый учет, управленческий учет)» является 

дисциплиной базовой части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как:  

способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции 

социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: способность 

собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов (ПК-1), способность оценивать условия и последствия принимаемых 

организационно-управленческих решений (ПК-8), способность применять основные 

принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной политики и 

финансовой отчетности организации (ПК-38), владение навыками составления 

финансовой отчетности и осознание влияния различных методов и способов финансового 

учета на финансовые результаты деятельности организации (ПК-39). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

В соответствии с ФГОС ВПО в результате изучения дисциплины обучающиеся 

должны:  знать основные принципы и базовые правила ведения бухгалтерского 

финансового учѐта активов, обязательств и собственного капитала экономических 

субъектов; уметь применять систему теоретических знаний и практических навыков при 

решении профессиональных задач; владеть учѐтным инструментарием, необходимым для 

сбора, обработки и подготовки информации финансового характера. 

Изучение данной дисциплины призвано дать студентам теоретические знания для 

наблюдения и анализа деятельности хозяйствующих субъектов, а также обучить  навыкам 

по сбору, обобщению и систематизации этой информации для заинтересованных 

пользователей. Изучение дисциплины предполагает решение следующих задач: овладение 

основным инструментарием бухгалтера, способами и средствами получения, хранения 

переработки бухгалтерской информации; овладение методами управленческого учета,  в 

том числе калькулирования себестоимости, маржинального анализа и бюджетирования; 

формирование у студентов навыков обобщения и систематизации информации о 

хозяйственной деятельности предприятия; изучение законодательных и нормативных 

документов,  регламентирующих финансовый учет в России;  освоение документооборота 



бухгалтерии, составление внутренних отчетов по центрам ответственности на 

предприятии; формирование у студентов навыков по созданию учетной политики 

предприятия,  составлению бухгалтерской отчетности; формирование у студентов 

навыков анализа информации по центрам ответственности предприятия. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме зачета и экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (28 часов), лабораторные занятия (18 

часов), практические занятия (36 часов), самостоятельная работа студентов (8 часов), 

подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Учет и анализ 2 (финансовый анализ)» 

Дисциплина «Учет и анализ 2 (финансовый анализ)» является дисциплиной 

базовой части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии 

управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-

управленческие модели (ПК-31); способность применять основные принципы и стандарты 

финансового учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности 

организации (ПК-38); способность анализировать финансовую отчетность и принимать 

обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения (ПК-40); 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

Цель дисциплины – получение студентами знаний по теории и методике 

финансового анализа; определению роли финансового анализа в системе управления 

экономикой предприятия; изучению аналитической оценки информационных потоков и 

«чтению» финансовой отчетности предприятия; раскрытию методики и выработке 

навыков факторного анализа и объективной оценки финансовой устойчивости, 

финансовых результатов и эффективности деятельности в целом. 

Основными задачами дисциплины являются: формирование полноценной, 

достоверной и объективной аналитической информации, то есть расчетов, обоснований и 

заключений по анализу и оценке финансовой устойчивости, финансовых результатов и 

эффективности деятельности организации в целом; подготовка и аналитическое 

обоснование вариантов управленческих решений; разработка эффективных методов 

оперативного управления и маневрирования ресурсами организации; обоснование 

стратегии и тактики развития организации; прогнозирование деятельности организации и 

ее финансовых результатов. 



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), лабораторные занятия (18 

часов), практические занятия (18 часов), самостоятельная работа студентов (54 часа), 

подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Финансовый менеджмент» 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» является дисциплиной базовой части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Финансы и кредит. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); умение использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности (ОК-9); способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных 

компетенций: способность использовать основные методы финансового менеджмента для 

стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по 

финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала (ПК-11); 

способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию 

на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12); владение методами принятия 

стратегических, тактических и оперативных решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организаций (ПК-18); способность планировать 

операционную (производственную) деятельность организаций (ПК-19); способность 

анализировать финансовую отчетность и принимать обоснованные инвестиционные, 

кредитные и финансовые решения (ПК-40); способность оценивать эффективность 

использования различных систем учета и распределения затрат; иметь навыки 

калькулирования и анализа себестоимости продукции и способностью принимать 

обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета (ПК-41); 

способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использование его 

результаты для принятия управленческих решений (ПК-42); способность проводить 

оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и 

финансирования (ПК-43); способность обосновывать решения в сфере управления 

оборотным капиталом и выбора источников финансирования (ПК-44); владение 

техниками финансового планирования и прогнозирования (ПК-45); понимание роли 

финансовых рынков и институтов, способность к анализу различных финансовых 

инструментов (ПК-46); способность проводить анализ операционной деятельности 

организации и использовать его результаты для подготовки управленческих решений (ПК-

47); умение находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать 

бизнес-идею (ПК-48); способность оценивать экономические и социальные условия 

осуществления предпринимательской деятельности (ПК-50). 



Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

Курс «Финансовый менеджмент» затрагивает круг основных вопросов, связанных с 

теорией и практикой решения наиболее важных финансовых задач, с которыми 

сталкивается любая организация. Содержание курса составляют практические аспекты 

управления финансовой деятельностью хозяйствующего субъекта. Основной акцент в 

курсе делается на рассмотрении принципов принятия финансовых решений 

коммерческими организациями нефинансового профиля. Данный курс формирует 

методологическую основу для принятия оперативных и стратегических финансовых 

решений; раскрывает важнейшие прикладные проблемы современных финансов, 

характерные как для развитых, так и для растущих рынков; позволяем овладеть 

инструментарием, необходимым для анализа, планирования и управления инвестициями и 

финансовыми ресурсами с целью оптимизации денежных потоков и увеличения 

стоимости компании; дает представление о методах постановки целей в управлении 

финансами и построении стимулирующих механизмов для менеджеров. Особое внимание 

уделяется адаптации теоретических концепций к особенностям современной 

отечественной практики. Курс направлен на конкретизацию полученных ранее знаний в 

области корпоративных финансов относительно практики использования базовых 

концепций финансового менеджмента и носит прикладной характер. Курс отражает 

современные тенденции мировой науки в области теории финансового менеджмента и 

построен с учетом международного стандарта преподавания финансовых дисциплин, 

принятых в ведущих западных университетах и школах бизнеса. 

Методы проведения аудиторных занятий включает лекционные занятия, разбор 

задач и тестов, выполнение keis-stadi.  

Формы проведения самостоятельной работы включают выполнение подготовка к 

текущему и рубежному тестированию, подготовка к контрольной работе, выполнение 

keis-stadi, самостоятельное ознакомление с рекомендуемой литературой, подготовка 

аналитических исследований, анализ статьи по проблематике курса.  

Для закрепления курса разработан комплект методических материалов (слайды, 

серия задач и тестов, keis-stadi, указания  для самостоятельной работы студентов). 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникация 

на лекциях, решение ситуационных и имитационных заданий  и их обсуждение на 

практических занятиях, контрольные и тестовые задания, презентация keis-stadi.  

Программой дисциплины предусмотрен промежуточный контроль – экзамен.  

Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе бально-

рейтинговой системы. 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 4 зачѐтных единиц, 144 часа. 

Программой предусмотрены лекционные занятия – 36 часов, практические (36 часов), 

самостоятельная работа – 36 часов, подготовка к экзамену – 36 часов. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Управление человеческими ресурсами» 

Дисциплина «Управление человеческими ресурсами» является дисциплиной 

базовой части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 



направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, 

проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19) и 

профессиональных компетенций: знание основных этапов эволюции управленческой 

мысли (ПК-1); способность использовать основные теории мотивации, лидерства и власти 

для решения управленческих задач (ПК-4); способность эффективно организовать 

групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов 

формирования команды (ПК-5); владение различными способами разрешения 

конфликтных ситуаций (ПК-6); способность к анализу и проектированию 

межличностных, групповых и организационных коммуникаций (ПК-7); способность 

участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию (ПК-13); 

владение современными технологиями управления персоналом (ПК-14); умение 

проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной 

культуры (ПК-37). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

Данный курс ставит цель освоения и применения системного подхода к 

организации и управлению ее человеческими ресурсами в сравнительном (межстрановом) 

контексте и с учетом специфики России. В нем раскрываются роли и функции этого 

управления, содержатся характеристики функций и процессов в деловых организациях. 

При этом организация рассматривается, во-первых, как инструмент, который принимается 

для объединения деятельности людей, соединенных характеризующейся общностью цели 

и ресурсов, в единый комплекс с помощью формальных рационально спланированных и 

разумно применяемых руководством систем и методов, во-вторых, как социальная 

система, состоящая из индивидов и групп и характеризующаяся организационным 

поведением как результатом групповой динамики, мотивации и лидерства. 

Учебные задачи дисциплины: – дать студенту основы теоретических знаний в 

области управления человеческими показать, как теоретические положения 

подтверждаются в практике деятельности российских и зарубежных компаний, и что это 

дает для практической деятельности менеджеров в области управления человеческими 

ресурсами. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (72 часа). 

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Стратегический менеджмент» 

Дисциплина «Стратегический менеджмент» является дисциплиной базовой части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Государственного и муниципального 

управления. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных 

компетенций: способность анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений 

(ПК-9);способность участвовать в разработке стратегии управления человеческими 

ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее 

реализацию (ПК-13); готовность участвовать в разработке стратегии организации, 

используя инструментарий стратегического менеджмента (ПК-15); владение методами 

принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); знание 

экономических основ поведения организаций, представление о различных структурах 

рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); умение 

находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею (ПК-

48); способность разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций 

(направлений деятельности, продуктов) (ПК-49). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

Предметом изучения данной дисциплины является выработка знаний, умений и 

владений методами и способами поиска, создания и использования преимуществ 

организации в конкурентной борьбе; организация такого управления развитием фирмы, 

которое обеспечит адаптацию предприятия и его выживание в быстро меняющейся 

окружающей среде. 

Изучение дисциплины «Стратегический менеджмент» имеет целью развитие у 

студентов: умения моделировать ситуации на базе целостного стратегического видения; 

определения ключевых факторов успеха бизнеса (определение преимуществ); знания и 

навыков использования методов стратегического анализа, планирования и контроля; 

умения разработки и реализации стратегий; знания организации стратегического 

управления фирмой. 

Основная задача дисциплины – через систематизацию знаний о стратегическом 

управлении сформировать у обучающихся определенное видение управления, выработать 

определенное отношение к нему, создать идеологию по «Стратегическому менеджменту», 

осознание объективной необходимости стратегического менеджмента для организаций, 

действующих в динамичной внешней среде. А так же ознакомить слушателей с общими 

принципами стратегического менеджмента, знание которых позволит более эффективно 

осуществлять управление фирмой. 



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (38 часов), практические занятия (38 

часов), самостоятельная работа студентов (32 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Корпоративная социальная ответственность» 

Дисциплина «Корпоративная социальная ответственность» является дисциплиной 

базовой части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7); стремление к 

личностному и профессиональному саморазвитию (ОК-10); умение критически оценивать 

личные достоинства и недостатки (ОК-11); осознание социальной значимости своей 

будущей профессии, обладание высокой мотивацией к выполнению профессиональной 

деятельности (ОК-12); способность анализировать социально значимые проблемы и 

процессы (ОК-13); способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных 

компетенций: способность учитывать аспекты корпоративной социальной 

ответственности при разработке и реализации стратегии организации (ПК-16). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 

Целью преподавания дисциплины «Корпоративно-социальная ответственность» 

является овладение современными концепциями управления компанией с позиции 

социально-ориентированного менеджмента и маркетинга, методами анализа и оценки 

корпоративной социальной ответственности компании. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (26 часов), практические занятия (26 

часов), самостоятельная работа студентов (56 часов), подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» 

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является дисциплиной базовой 

части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 



реализуется в институте Землеустройства, кадастров и природообустройства кафедрой 

Безопасность жизнедеятельности. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9); 

владение основными методами защиты производственного персонала и населения от 

возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-21). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Целью изучения дисциплины является изучение общих вопросов безопасности и 

взаимодействия человека с природной, социальной и производственной средой обитания. 

Задача дисциплины – научить идентифицировать опасные и вредные поражающие 

факторы чрезвычайных ситуаций, изучить средства и способы прогнозирования 

чрезвычайных ситуаций, вооружить теоретическими знаниями и практическими 

навыками, необходимыми для создания безопасных и безвредных условий 

жизнедеятельности, научить прогнозировать чрезвычайные ситуации по защите 

населения, производственного персонала от возможных последствий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий и применения современных средств поражения, научить студентов 

выживать в экстремальных природных условиях. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Деловые коммуникации» 

Дисциплина «Деловые коммуникации» является дисциплиной базовой части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Организации производства, 

управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, 

проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19) и 

профессиональных компетенций: способность проектировать организационную 

структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их 

делегирования (ПК-2); способность к анализу и проектированию межличностных, 

групповых и организационных коммуникаций (ПК-7); владение методами и 

программными средствами обработки деловой информации, способность 

взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать 

корпоративные информационные системы (ПК-34). 



Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием 

навыков деловых коммуникаций в профессиональной сфере и работой в коллективе. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекционные и практические  занятия, консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме опросов на семинарских занятиях, промежуточный 

контроль в форме тестирования и итоговый контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (40 

часов), самостоятельная работа студентов (48 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Инвестиционный анализ» 

Дисциплина «Инвестиционный анализ» является дисциплиной базовой части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию 

на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12); способность проводить анализ 

рыночных и специфических рисков, использование его результаты для принятия 

управленческих решений (ПК-42); способность проводить оценку инвестиционных 

проектов при различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Цель дисциплины - обеспечение теоретической и практической подготовки 

студентов к принятию управленческих решений в области обоснования инвестиционной 

стратегии, разработки целенаправленной программы реального инвестирования и 

формирования сбалансированного портфеля инвестиций. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5,0 зач. ед., 180 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (38 часов), практические занятия (38 

часов), самостоятельная работа студентов (68 часов), подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Бизнес-планирование» 

Дисциплина «Бизнес-планирование» является дисциплиной базовой части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 



–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Организации производства, 

управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

готовность участвовать в разработке стратегии организации, используя инструментарий 

стратегического менеджмента (ПК-15); способность планировать операционную 

(производственную) деятельность организаций (ПК-19); умение моделировать бизнес-

процессы и знакомством с методами реорганизации бизнес-процессов (ПК-35); 

способность разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций 

(направлений деятельности, продуктов) (ПК-49). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

консультации. 

Цели и задачи дисциплины: привить навыки самостоятельного анализа 

планируемого проекта, задачи: умение проводить финансовую оценку планируемых 

проектов, умение финансового планирования. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме опросов на семинарских занятиях и ежемесячной 

аттестации, тестирование и промежуточный контроль в форме дифференцированного 

зачета. Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе 

бально-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов) практические 

(семинарские) занятия (36 часов) и 90 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экономика отраслей АПК» 

Дисциплина «Экономика отраслей АПК» является дисциплиной вариативной 

части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 

080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина 

реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики и 

агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных 

компетенций: способность оценивать условия и последствия принимаемых 

организационно-управленческих решений (ПК-8); способность участвовать в разработке 

маркетинговой стратегии организаций, планировать и осуществлять мероприятия, 

направленные на ее реализацию (ПК-10). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические и лабораторные занятия, самостоятельную 

работу студентов, консультации. 



Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами 

функционирования агропромышленного комплекса, наличием производственных 

ресурсов и уровнем их использования, экономической эффективностью производства. 

Целью дисциплины является освоение студентами теоретических и практических 

знаний и приобретение умений и навыков в области экономики агропромышленного 

комплекса для формирования экономического образа мышления. 

Задачи изучения дисциплины заключаются в следующем: 

 раскрыть теоретические основы и закономерности функционирования 

агропромышленного комплекса в условиях рыночной экономики; 

 научить студентов выявлять проблемы экономического характера при анализе 

конкретных ситуаций, предлагать способы их решения и оценивать возможные 

результаты. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и промежуточный контроль – в форме 

экзамена. 

Общая трудоѐмкость освоения дисциплины составляет 3 зачѐтных единицы, 108 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 ч.), практические занятия (40 

ч.), самостоятельная работа студентов (12 ч.), активные форы обучения (20 ч.). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Планирование производства на предприятиях АПК» 

Дисциплина «Планирование производства на предприятиях АПК» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства на 

предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций и  

профессиональных выпускника: ОК-5 -  владением культурой мышления, способностью 

к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей еѐ 

достижения; ОК-8  –  способность находить организационно-управленческие решения и 

готовностью нести за них ответственность; ОК-9 – умение использовать нормативные 

правовые документы в своей деятельности; ОК-17 – владеть основными методами, 

способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками 

работы с компьютером как средством управле-ния информацией; ОК-18 –  способностью 

работать с информацией в глобальных компьютерных сетях и корпоративных 

информационных системах; ПК-8  – способностью оценивать условия и последствия 

принимаемых организационно-управленческих решений; ПК-9 – способностью 

анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью 

подготовки сбалансированных управленческих решений; ПК-12 – способностью 

оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост 

ценности (стоимости) компании; ПК-15 – готовностью участвовать в разработке 

стратегии организации, используя инструментарий стратегического менеджмента; ПК-18 

– владеть методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в 



управлении операционной (производственной) деятельностью организаций; ПК-19– 

способностью планировать операционную (производственную) деятельность 

организаций; ПК-26– способностью к экономическому образу мышления; ПК – 30 - 

знанием экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных 

структурах рынков и способностью проводить анализ конкурентной среды отрасли; ПК – 

43 -  способностью проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях 

инвестирования и финансирования; ПК – 45 - владеть техниками финансового 

планирования и прогнозирования; ПК – 49 - способностью разрабатывать бизнес-планы 

создания и развития новых организаций (направлений деятельности, продуктов). 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с  научно-

методическими и практическими аспектами планирования производства на 

предприятиях агропромышленного комплекса.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки практических и 

ситуационных заданий,  промежуточный контроль в форме экзамена по всем модулям 

дисциплины. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  3 зачетных единиц, 108 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические 

(36 часов) занятия и 18 часов  самостоятельной работы студента, экзамен (36 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Организация производства на предприятиях АПК» 

Дисциплина «Организация производства на предприятиях АПК» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства на 

предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций (владение 

культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, 

постановке цели и выбору путей ее достижения – ОК-5; готовность к кооперации с 

коллегами, работе в коллективе; способностью находить организационно-управленческие 

решения и готовностью нести за них ответственность - ОК-8; умение использовать 

нормативные правовые документы в своей деятельности - ОК-9; стремлением к 

личностному и профессиональному саморазвитию - ОК-10; способностью учитывать 

последствия управленческих решений и действий с позиции социальной ответственности 

- ОК-20) и профессиональных компетенций (знанием основных этапов эволюции 

управленческой мысли - ПК-1; способностью использовать основные теории мотивации, 

лидерства и власти для решения управленческих задач - ПК-4; способностью оценивать 

условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений - ПК-8; 

готовностью участвовать во внедрении технологических и продуктовых инноваций - ПК-

21; знанием современных концепций организации операционной деятельности и 



готовностью к их применению - ПК-22; способностью к экономическому образу 

мышления ПК-26; умением использовать в практической деятельности организаций 

информацию, полученную в результате маркетинговых исследований и сравнительного 

анализа лучших практик в менеджменте - ПК-36; умением находить и оценивать новые 

рыночные возможности и формулировать бизнес-идею - ПК-48; способностью оценивать 

экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности 

- ПК-50) выпускника. 

Курс «Организация производства на предприятиях АПК» предназначен для 

подготовки бакалавров к профессиональному пониманию и исследованию процессов 

организации производства как совокупности форм, методов и приемов научно 

обоснованного соединения рабочей силы со средствами производства. Как область 

знаний «Организация производства на предприятиях АПК» раскрывает и объясняет 

принципы и формы объединения и обеспечения взаимодействия всех элементов 

производства, установление необходимых связей и согласованных действий участников 

производственного процесса, создание организационных условий для реализации 

экономических интересов и социальных потребностей работников на предприятии.  

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 

Лекции посвящаются рассмотрению наиболее важных концептуальных вопросов: 

основных понятий, теоретических основ науки организации производства, обсуждению 

вопросов, трактовка которых в литературе еще не устоялась либо является 

противоречивой. Конкретные методики, модели, методы и алгоритмы организации 

сельскохозяйственного производства на предприятии рассматриваются на практических 

занятиях. Самостоятельная работа студентов в рамках курса включает освоение 

теоретического материала по рекомендуемой литературе, подготовку к семинарским 

занятиям,  анализ кейсов на основе реальной практики сельскохозяйственных 

предприятий (домашнее задание). В целях более глубокого усвоения дисциплины 

«Организации производства на предприятиях АПК» бакалавры представляют в качестве 

результата самостоятельной работы курсовой проект.  

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, защиту курсовой работы. 

Программой дисциплины итоговый контроль предусмотрен в форме зачета в 7 семестре и 

экзамена в 8 семестре. Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится 

на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6,0 зач. ед., 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (30 часов), практические занятия (62 

часа), самостоятельная работа студентов (88 часов) и подготовка к экзамену (36 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экономика организаций» 

Дисциплина «Экономика организаций» является дисциплиной вариативной части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 



–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); умение использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности (ОК-9); способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных 

компетенций: способность оценивать условия и последствия принимаемых 

организационно-управленческих решений (ПК-8); способность анализировать 

взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений (ПК-9); способность участвовать в 

разработке маркетинговой стратегии организаций, планировать и осуществлять 

мероприятия, направленные на ее реализацию (ПК-10); способность использовать 

основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, 

управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, 

формированию дивидендной политики и структуре капитала (ПК-11); способность 

оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост 

ценности (стоимости) компании (ПК-12); способность участвовать в разработке стратегии 

управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять 

мероприятия, направленные на ее реализацию (ПК-13); владение методами принятия 

стратегических, тактических и оперативных решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организаций (ПК-18); способность планировать 

операционную (производственную) деятельность организаций (ПК-19); готовность 

участвовать во внедрении технологических и продуктовых инноваций (ПК-21); знание 

современной системы управления качеством и обеспечения конкурентоспособности (ПК-

23); способность к экономическому образу мышления (ПК-26); способность 

анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-

29); знание экономических основ поведения организаций, представление о различных 

структурах рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); 

умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии 

управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-

управленческие модели (ПК-31); умение использовать в практической деятельности 

организаций информацию, полученную в результате маркетинговых исследований и 

сравнительного анализа лучших практик в менеджменте (ПК-36); способность оценивать 

эффективность использования различных систем учета и распределения затрат; иметь 

навыки калькулирования и анализа себестоимости продукции и способностью принимать 

обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета (ПК-41); 

способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использование его 

результаты для принятия управленческих решений (ПК-42); способность проводить 

оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и 

финансирования (ПК-43); способность обосновывать решения в сфере управления 

оборотным капиталом и выбора источников финансирования (ПК-44); умение находить и 

оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею (ПК-48); 

способность разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций 

(направлений деятельности, продуктов) (ПК-49); способность оценивать экономические и 

социальные условия осуществления предпринимательской деятельности (ПК-50). 



Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студентов. 

Целью дисциплины является освоение студентами теоретических и практических 

знаний и приобретение умений и навыков в области экономики организаций для 

формирования экономического образа мышления. 

Задачи изучения дисциплины: раскрыть теоретические основы и закономерности 

функционирования организаций в условиях рыночной экономики; научить студентов 

выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, 

предлагать способы их решения и оценивать возможные результаты. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, защиты курсового проекта, 

промежуточный контроль – в форме зачѐта и экзамена. 

Общая трудоѐмкость освоения дисциплины составляет 6 зачѐтных единицы - 216 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (36 ч), лабораторные (18 ч), 

практические занятия (36 ч) и самостоятельная работа студентов (90 ч.), подготовка к 

экзамену (36 ч.). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Анализ деятельности производственных систем» 

Дисциплина «Анализ деятельности производственных систем» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9); 

владение методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15); владение основными методами, способами и 

средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с 

компьютером как средством управления информацией (ОК-17); способность работать с 

информацией в глобальных компьютерных сетях и корпоративных информационных 

системах (ОК-18) и профессиональных компетенций: способность к экономическому 

образу мышления (ПК-26); умение применять количественные и качественные методы 

анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и 

организационно-управленческие модели (ПК-31); способность выбирать математические 

модели организационных систем, анализировать их адекватность, проводить адаптацию 

моделей к конкретным задачам управления (ПК-32); владение средствами программного 

обеспечения анализа и количественного моделирования систем управления (ПК-33); 

способность проводить анализ операционной деятельности организации и использовать 

его результаты для подготовки управленческих решений (ПК-47). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  



Цели дисциплины: формирование специальных знаний, базирующихся на законах 

развития и функционирования систем и направленных на познание методологии оценки, 

диагностики и прогнозирования деятельности производственных систем.  

Задачи изучения дисциплины: изучение современного инструментария управления и 

анализа производственных систем; повышение научно-экономической обоснованности 

бизнес-планов, бизнес-процессов и нормативов в процессе их разработки; объективное и 

всестороннее исследование выполнения бизнес-планов, бизнес-процессов и соблюдения 

нормативов; определение эффективности использования трудовых и материальных 

ресурсов; контроль за осуществлением требований коммерческого расчета; выявление и 

измерение внутренних резервов на всех стадиях производственного процесса; проверка 

оптимальности управленческих решений. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий, 

защиты курсового проекта и промежуточный контроль в форме зачета и экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6,0 зач. ед., 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (44 часа), практические занятия (44 

часов), самостоятельная работа студентов (92 часа), подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Логистика» 

Дисциплина «Логистика» является дисциплиной вариативной части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Государственного и муниципального 

управления. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9); 

понимание роли и значения информации и информационных технологий в развитии 

современного общества и экономических знаний (ОК-16); способность осуществлять 

деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую 

переписку, электронные коммуникации (ОК-19) и профессиональных компетенций: 

владение различными способами разрешения конфликтных ситуаций (ПК-6); способность 

оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений 

(ПК-8); способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений (ПК-9); 

способность применять основные принципы и стандарты финансового учета для 

формирования учетной политики и финансовой отчетности организации (ПК-38); 

способность проводить анализ операционной деятельности организации и использовать 

его результаты для подготовки управленческих решений (ПК-47). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Цель дисциплины – на базе анализа современных подходов к теории и практике 

добиться всестороннего и глубокого понимания сущности, природы и методологии 

логистического познания предприятий как сложных систем и научиться использовать 



полученные знания для оптимизации потоковых процессов, происходящих в этих 

системах, поскольку логистические взаимосвязи – один из определяющих факторов 

повышения эффективности работы предприятий. 

Задачи дисциплины: 

1) изучение понятийного аппарата логистики; 

2) усвоение принципов и методов логистического познания предприятий как 

сложных искусственных систем; 

3) анализ нормативно-правовой базы, регулирующей логистическую деятельность 

в РФ; 

4) рассмотрение практического применения теории и методологии логистики на 

предприятиях. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий, и 

промежуточный контроль в форме дифференцированного зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4,0 зач. ед., 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (20 часов), практические занятия (20 

часов), самостоятельная работа студентов (104 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Управление экономическими и производственными рисками» 

Дисциплина «Управление экономическими и производственными рисками» 

является дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин 

подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства 

на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

знание основных этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1); способность оценивать 

условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений (ПК-8); 

знание экономических основ поведения организаций, представление о различных 

структурах рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); 

способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использование его 

результаты для принятия управленческих решений (ПК-42). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Дисциплина «Управление экономическими и производственными рисками» 

формирует у студентов, как теоретические знания, так и практические навыки в сфере 

управления рисками коммерческого предприятия.  

Целью преподавания учебной дисциплины является изучение сущности, природы и 

закономерностей возникновения рисков, приемов выявления экономических рисков 

коммерческого предприятия, способов оценки, а также методов управления и 

минимизации экономических рисков. Дисциплина расширяет кругозор обучаемых, 

помогает осваивать необходимые навыки самостоятельной работы, а также формирует у 

обучающихся научно-обоснованный подход к проблеме экономических рисков.  



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (36 

часов), самостоятельная работа студентов (54 часа). 

 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Документирование управленческой деятельности» 

Дисциплина «Документирование управленческой деятельности» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства на 

предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь 

(ОК-6); умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности 

(ОК-9); осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладание высокой 

мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-12); владение основными 

методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, 

навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-17); 

способность осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, 

проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19); умение 

проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной 

культуры (ПК-37). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с формами и 

содержанием управленческих документов, систем документации, комплексов документов, 

направлений и методов их совершенствования.  

Задачей изучения дисциплины является: ознакомление студентов с методологией 

подготовки и оформления организационно-распорядительных документов, ознакомление 

с правилами и требованиями обязательными для применения во всех видах документации 

и литературы по делопроизводству и архивному делу. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, опроса, проверки домашних заданий и 

промежуточный контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (12 часов), практические занятия (26 

часов), самостоятельная работа студентов (34 часа). 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Основы технологических знаний и организация производственных 

процессов по отраслям сельского хозяйства (растениеводство)» 

Дисциплина «Основы технологических знаний и организация производственных 

процессов по отраслям сельского хозяйства (растениеводство)» является дисциплиной 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Агроэкологического менеджмента кафедрой 

Растениеводства. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как: 

владение методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в 

управлении операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); 

способность планировать операционную (производственную) деятельность организаций 

(ПК-19); готовность участвовать во внедрении технологических и продуктовых 

инноваций (ПК-21). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Цель дисциплины – получение студентами целостного представления о технологии 

производства, переработки и хранения продукции растениеводства, обеспечение 

необходимого теоретического уровня и практической направленности в системе обучения 

в будущей профессиональной деятельности. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются опросы и 

собеседования на практических занятиях, письменные задания, текущее тестирование по 

основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный контроль 

предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной деятельности студентов 

проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (72 часа). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Основы технологических знаний и организация производственных 

процессов по отраслям сельского хозяйства (животноводство)» 

Дисциплина «Основы технологических знаний и организация производственных 

процессов по отраслям сельского хозяйства (животноводство)» является дисциплиной 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Прикладной биотехнологии и ветеринарной 

медицины кафедрой Технологии переработки и хранения продуктов животноводства. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность анализировать социально значимые проблемы и процессы (ОК-13) и 

профессиональных компетенций готовность участвовать во внедрении технологических и 

продуктовых инноваций (ПК-21); знание современной системы управления качеством и 

обеспечения конкурентоспособности (ПК-23). 



Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются опросы и 

собеседования на практических занятиях, письменные задания, текущее тестирование по 

основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный контроль 

предусмотрен в форме экзамена. Мониторинг познавательной деятельности студентов 

проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (36 

часов), самостоятельная работа студентов (18 часов), подготовка к экзамену (36 часов). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Механизация сельскохозяйственного производства» 

Дисциплина «Механизация сельскохозяйственного производства» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Управления инженерными 

системами кафедрой Механизации сельского хозяйства. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

стремление к личностному и профессиональному саморазвитию (ОК-10) и 

профессиональных компетенций: владение методами принятия стратегических, 

тактических и оперативных решений в управлении операционной (производственной) 

деятельностью организаций (ПК-18); готовность участвовать во внедрении 

технологических и продуктовых инноваций (ПК-21). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов теоретических и 

практических знаний по технологии и механизации производственных процессов в 

сельском хозяйстве, назначение машин и оборудования сельскохозяйственных 

организаций и фермерских хозяйств, правила их эксплуатации. 
Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются опросы и 

собеседования на практических занятиях, письменные задания, текущее тестирование по 

основным разделам курса. Программой дисциплины промежуточный контроль 

предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной деятельности студентов 

проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3,0 зач. ед., 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (72 часа). 

 

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Управление разработкой и реализацией нового продукта» 

Дисциплина «Управление разработкой и реализацией нового продукта» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства на 

предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции 

социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: способность 

оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений 

(ПК-8); способность участвовать в разработке маркетинговой стратегии организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию (ПК-10); 

способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию 

на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12); готовность участвовать в разработке 

стратегии организации, используя инструментарий стратегического менеджмента (ПК-

15); готовность участвовать в реализации программы организационных изменений, 

способностью преодолевать локальное сопротивление изменениям (ПК-17); владение 

методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); владение 

методами управления проектами и готовностью к их реализации с использованием 

современного программного обеспечения (ПК-20); готовность участвовать во внедрении 

технологических и продуктовых инноваций (ПК-21); знание современных концепций 

организации операционной деятельности и готовность к их применению (ПК-22); знание 

современной системы управления качеством и обеспечения конкурентоспособности (ПК-

23); способность к экономическому образу мышления (ПК-26); способность 

анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-

29); умение использовать в практической деятельности организаций информацию, 

полученную в результате маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших 

практик в менеджменте (ПК-36); способность проводить анализ рыночных и 

специфических рисков, использование его результаты для принятия управленческих 

решений (ПК-42); способность проводить оценку инвестиционных проектов при 

различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43); владение техниками 

финансового планирования и прогнозирования (ПК-45); умение находить и оценивать 

новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею (ПК-48). 

Курс «Управление разработкой и реализацией нового продукта» предназначен для 

подготовки бакалавров к профессиональному пониманию основ методологии разработки 

и реализации нового продукта, анализа причин необходимости разработки нового 

продукта, управлением реализации нового продукта. Как область знаний «Управление 

разработкой и реализацией нового продукта» раскрывает и объясняет теоретические 

основы и закономерности управления развитием нового продукта и знакомит с 

инновационными основами управления развитием нового продукта.  

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 



студентов. 

Лекции посвящаются рассмотрению наиболее важных концептуальных вопросов: 

теоретических основ управления разработкой и реализацией нового продукта, вопросам 

сущности управления разработкой и реализацией нового продукта предприятиями АПК. 

Применение конкретных методов анализа необходимости разработки нового продукта, 

разработки маркетинговых стратегий реализации нового продукта, инновационных 

стратегий создания новых продуктов на предприятиях АПК рассматриваются на 

практических занятиях. Самостоятельная работа студентов в рамках курса включает 

освоение теоретического материала по рекомендуемой литературе, подготовку к 

практическим занятиям, разработку стратегии создания нового продукта (домашнее 

задание).  

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

итоговый контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной 

деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зач. ед., 72 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические занятия (18 

часов), самостоятельная работа студентов (36 часов).  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» 

Дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» является 

дисциплиной вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки 

бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный 

менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Организации производства, управления и предпринимательства на 

предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций 

(способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за 

них ответственность – ОК-8; умением использовать нормативные правовые документы в 

своей деятельности - ОК-9; способность учитывать последствия управленческих решений 

и действий с позиции социальной ответственности – ОК-20) и профессиональных 

компетенций выпускника: знание основных этапов эволюции управленческой  мысли – 

ПК-1; способность проектировать организационную структуру, осуществлять 

распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования – ПК-2; 

способностью использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения 

управленческих задач - ПК-4; способностью эффективно организовать групповую работу 

на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды - 

ПК-5; способностью к анализу и проектированию межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций ПК-7; способность оценивать условия и последствия 

принимаемых организационно-управленческих решений – ПК-8; способностью 

участвовать в разработке маркетинговой стратегии организаций, планировать и 

осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию ПК-10; способностью 

участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, 



планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию ПК-13; 

готовностью участвовать в разработке стратегии организации, используя инструментарий 

стратегического менеджмента ПК-15; способностью учитывать аспекты корпоративной 

социальной ответственности при разработке и реализации стратегии организации ПК-16; 

готовностью участвовать в реализации программы организационных изменений, 

способностью преодолевать локальное сопротивление изменениям - ПК-17; владеть 

методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций ПК-18; готовностью 

участвовать во внедрении технологических и продуктовых инноваций - ПК-21; знанием 

современных концепций организации операционной деятельности и готовностью к их 

применению - ПК-22; знанием современной системы управления качеством и обеспечения 

конкурентоспособности - ПК-23; способностью к экономическому образу мышления - 

ПК-26; способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на 

функционирование организаций и органов государственного и муниципального 

управления ПК-27; способностью анализировать поведение потребителей экономических 

благ и формирование спроса ПК-29; знанием экономических основ поведения 

организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способностью 

проводить анализ конкурентной среды отрасли ПК-30; умением использовать в 

практической деятельности организаций информацию, полученную в результате 

маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте 

ПК-36; умением находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать 

бизнес-идею ПК-48; способностью разрабатывать бизнес-планы создания и развития 

новых организаций (направлений деятельности, продуктов) ПК-49; способностью 

оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской 

деятельности ПК-50. 

Содержание дисциплины охватывает широкий круг вопросов, посвященных 

теории и практике предпринимательской деятельности, раскрывающих организационно-

методические основы создания и функционирования предприятий и фирм, механизма 

взаимоотношений предпринимателя с хозяйствующими партнерами и контрагентами.  

Методика преподавания данной дисциплины предполагает чтение лекций, 

проведение практических занятий, индивидуальные консультации по отдельным 

(наиболее сложным) специфическим проблемам дисциплины, самостоятельную работу 

студентов. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, зачет. Программой 

дисциплины промежуточный контроль предусмотрен в форме зачета и экзамена. 

Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-

рейтинговой системы.   

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5,0 зачетных единиц, 180 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (36 часов), практические 

(36 часов) занятия, самостоятельная работа студента (72 часа), подготовка к экзамену (36 

часов).   

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Управление качеством» 

Дисциплина «Управление качеством» является дисциплиной вариативной части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 

институте Экономики и финансов АПК кафедрой Организации производства, 

управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9) и 

профессиональных компетенций: готовность к разработке процедур и методов контроля 

(ПК-3) способность оценивать условия и последствия принимаемых организационно-

управленческих решений (ПК-8); знание современной системы управления качеством и 

обеспечения конкурентоспособности (ПК-23); способность анализировать поведение 

потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-29). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Цель дисциплины - формирование у обучающихся комплекса знаний, умений и 

навыков по теоретическим и практическим вопросам различных форм и методов 

управления качеством. 

Задачи дисциплины: определение роли качества в экономической и социальной 

политике страны, отдельного предприятия; изучение понятийного и методического 

аппарата оценки качества и конкурентоспособности продукции; изучение теории систем 

управления качеством в промышленности, национальных особенностей и этапов их 

развития; ознакомление с действующими методиками проведения работ в области 

сертификации продукции (услуг), систем качества и аттестации производства; 

обобщение положительного зарубежного опыта в области создания высококонкурентной 

продукции и изучение особенностей управления качеством в развитых странах; 

исследование сущности стандартизации как науки и как средства управления качеством; 

формирование теоретических знаний и практических навыков к разработке 

стратегических и тактических решений по управлению качеством на основе 

международных стандартов ИСО серии 9 000 и 14 000; критериев Национальных премий 

в области качества, концепций TQM, VQM, QC и SQC; освоение знаниями и овладение 

методами и приѐмами оценки эффективности мероприятий по повышению качества 

продукции (услуг). 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса, зачет. Программой 

дисциплины промежуточный контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг 

познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы.  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2,0 зачетных единиц, 72 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (12 часов), практические (12 

часов) занятия, самостоятельная работа студента (48 часов). 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Организация, нормирование и оплата труда» 

Дисциплина «Организация, нормирование и оплата труда» является дисциплиной 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций:  ОК-7       

–  готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе; ОК-8  –  способность 

находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность; ОК-9  –  умение использовать нормативные правовые документы в 

своей деятельности; ОК-10   –  стремление к личностному и профессиональному 

саморазвитию; ОК-11 –  умение критически оценивать личные достоинства и недостатки,  

профессиональных компетенций выпускника: ПК-4  – способностью использовать 

основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач; ПК-

7 – способностью к анализу и проектированию межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций; ПК-8 – способностью оценивать условия и 

последствия принимаемых организационно-управленческих решений; ПК-13 – 

способностью участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами 

организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию; 

ПК-14  – владеть современными технологиями управления персоналом; ПК-16– 

способностью учитывать аспекты корпоративной социальной ответственности при 

разработке и реализации стратегии организации; ПК-26– способностью к 

экономическому образу мышления.  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

управленческими и экономическими аспектами организации, нормирования и оплаты 

труда персонала предприятий и организаций. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента.  

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

промежуточный контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной 

деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  2 зачетных единицы, 72 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (36 

часов) занятия и 18 часов  самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Управление в АПК» 

Дисциплина «Управление в АПК» является дисциплиной вариативной части 

профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 

–Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в 



институте Экономики и финансов АПК кафедрой Организации производства, 

управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций (способность 

находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность – ОК-8; умением использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности - ОК-9; способность учитывать последствия управленческих решений и 

действий с позиции социальной ответственности – ОК-20) и профессиональных 

компетенций выпускника: знание основных этапов эволюции управленческой  мысли – 

ПК-1; способность оценивать условия и последствия принимаемых организационно-

управленческих решений – ПК-8; способность анализировать взаимосвязи между 

функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных 

управленческих решений - ПК-9; способностью участвовать в разработке маркетинговой 

стратегии организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее 

реализацию ПК-10; способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений 

по финансированию на рост ценности (стоимости) компании - ПК-12; способностью 

участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию ПК-13; 

владеть методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в 

управлении операционной (производственной) деятельностью организаций - ПК-18; 

способность планировать операционную (производственную) деятельность организаций - 

ПК-19; готовностью участвовать во внедрении технологических и продуктовых 

инноваций - ПК-21; способностью к экономическому образу мышления - ПК-26; 

способностью анализировать поведение потребителей экономических благ и 

формирование спроса ПК-29; знанием экономических основ поведения организаций, 

иметь представление о различных структурах рынков и способностью проводить анализ 

конкурентной среды отрасли ПК-30; умение моделировать бизнес-процессы и 

знакомством с методами реорганизации бизнес-процессов (ПК-35); умением использовать 

в практической деятельности организаций информацию, полученную в результате 

маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте 

ПК-36; умением находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать 

бизнес-идею ПК-48; способностью разрабатывать бизнес-планы создания и развития 

новых организаций (направлений деятельности, продуктов) ПК-49; способностью 

оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской 

деятельности ПК-50. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Цель дисциплины: теоретически и практически подготовить студентов в области 

управления организациями АПК и ознакомить с основами государственного 

регулирования и материальной поддержки агропромышленного комплекса на 

федеральном и региональном уровнях. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

промежуточный контроль предусмотрен в форме зачета. Мониторинг познавательной 

деятельности студентов проводится на основе балльно-рейтинговой системы. 



Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  2 зачетных единицы, 72 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (18 

часов) занятия и 36 часов  самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Управление развитием» 

Дисциплина «Управление развитием» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, такие как: 

умением использовать нормативные правовые документы в своей деятельности - ОК-9; и 

профессиональных компетенций: способностью участвовать в разработке маркетинговой 

стратегии организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее 

реализацию ПК-10; способностью к экономическому образу мышления - ПК-26. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Цель дисциплины: получение бакалаврами знаний по применению методов в 

планировании развития сложных систем, построению моделей для прогнозирования их 

развития. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

промежуточный контроль предусмотрен в форме дифференцированного зачета. 

Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-

рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  4 зачетных единицы, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (38 

часов) занятия и 88 часов  самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Внешнеэкономические связи предприятий АПК» 

Дисциплина «Внешнеэкономические связи предприятий АПК» является 

дисциплиной по выбору вариативной части профессионального цикла дисциплин 

подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль 

«Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте Экономики и 

финансов АПК кафедрой Экономики и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, такие как: 

способность осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, 

проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19) и 

профессиональных компетенций: способность оценивать воздействие 

макроэкономической среды на функционирование организаций и органов 



государственного и муниципального управления (ПК-27); знание экономических основ 

поведения организаций, представление о различных структурах рынков и способность 

проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

студента, консультации.  

Целью учебной дисциплины является подготовка выпускника к профессиональной 

деятельности в сфере управления внешнеэкономической деятельностью, которая может 

осуществляться как на национальном, так и международном уровне. 

Задачи курса: обучение выпускника основным особенностям и практическим 

аспектам организации и управления внешнеэкономической деятельностью в 

сельскохозяйственной организации, включая знание и учет состояния 

внешнеэкономических связей России, проблем и тенденций их развития, в том числе в 

сфере АПК; понимание современного механизма управления внешнеэкономическими 

связями России; умение устанавливать и вести прямые связи с иностранными партнерами; 

разрабатывать и выполнять условия международных контрактов в соответствии с 

международным правом; профессионально пользоваться услугами посредников; 

применять современные технические средства обеспечения контактов с иностранным 

партнером. 

Формами контроля и оценки знаний и умений студентов являются коммуникации 

на лекциях, опросы и собеседования на практических занятиях, письменные задания, 

промежуточное тестирование по основным разделам курса. Программой дисциплины 

промежуточный контроль предусмотрен в форме дифференцированного зачета. 

Мониторинг познавательной деятельности студентов проводится на основе балльно-

рейтинговой системы. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  4 зачетных единицы, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (18 часов), практические (38 

часов) занятия и 88 часов  самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Сельскохозяйственные рынки» 

Дисциплина «Сельскохозяйственные рынки» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики 

и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций, такие как: 

способность участвовать в разработке маркетинговой стратегии организаций, планировать 

и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию (ПК-10); понимание 

основных мотивов и механизмы принятия решений органами государственного 

регулирования (ПК-28); способность анализировать поведение потребителей 

экономических благ и формирование спроса (ПК-29); знание экономических основ 

поведения организаций, представление о различных структурах рынков и способность 

проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); способность проводить анализ 



рыночных и специфических рисков, использование его результаты для принятия 

управленческих решений (ПК-42). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, коллоквиумы, 

самостоятельная работа студента, консультации, рефераты, доклады, презентации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

сущности рынков; экономических предпосылок функционирования рынка; структуру, 

функции и виды рынков; условия функционирования рынка; особенностей рыночных 

отношений в сельском хозяйстве; рыночная инфраструктура и ее элементы; спрос на 

факторы производства и причины его изменения; производства и предложения аграрных 

продуктов; ценообразование на продукты сельского хозяйства и факторы производства; 

государственное регулирование рыночных отношений в сельском хозяйстве. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме дифференцированного зачета и промежуточный контроль 

в форме тестирования. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет  5 зачетных единиц, 180 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (40 часов), практические (40 

часов) занятия и 100 часов  самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Мировая аграрная экономика» 

Дисциплина «Мировая аграрная экономика» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики 

и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, такие как: 

знание и понимание законов развития природы, общества и мышления и умение 

оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности (ОК-2); способность 

анализировать социально значимые проблемы и процессы (ОК-13) и профессиональные 

компетенции: способность к экономическому образу мышления (ПК-26). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, коллоквиумы, самостоятельная работа 

студента, консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с развитие мирового 

аграрного сектора экономики. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме дифференцированного  зачета и промежуточный 

контроль в форме тестирования. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 40 часов, практические 40 часов 

занятия и 100 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Цены и ценообразование» 

Дисциплина «Цены и ценообразование» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики 

и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 

способность к экономическому образу мышления (ПК-26); понимание основных мотивов 

и механизмы принятия решений органами государственного регулирования (ПК-28); 

умение моделировать бизнес-процессы и знакомством с методами реорганизации бизнес-

процессов (ПК-35); владение навыками составления финансовой отчетности и осознание 

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 

деятельности организации (ПК-39). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с вопросами 

формирования цен, под воздействием разнообразных факторов функционирующего 

рынка. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме дифференцированного зачета и промежуточный контроль 

в форме тестирование. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 18 часов, практические 36 часов и 

90 часов самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Сельскохозяйственная кооперация и агропромышленная интеграция» 

Дисциплина «Сельскохозяйственная кооперация и агропромышленная 

интеграция» является дисциплиной по выбору вариативной части профессионального 

цикла дисциплин подготовки бакалавров по направлению 080200.62 –Менеджмент 

профиль «Производственный менеджмент». Дисциплина реализуется в институте 

Экономики и финансов АПК кафедрой Организации производства, управления и 

предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: умение 

использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9); 

способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции 

социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: знание основных 

этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1); способность проектировать 

организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности 

на основе их делегирования (ПК-2); способность к анализу и проектированию 

межличностных, групповых и организационных коммуникаций (ПК-7); владение 

методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); готовность 



участвовать во внедрении технологических и продуктовых инноваций (ПК-21); 

способность к экономическому образу мышления (ПК-26); знание экономических основ 

поведения организаций, представление о различных структурах рынков и способность 

проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); умение находить и оценивать 

новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею (ПК-48); способность 

оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской 

деятельности (ПК-50). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Цель дисциплины: получение студентами целостного и системного представления о 

сущности, истории развития, проблемах и принципах кооперации и интеграции, 

обеспечение необходимого творческого и практического уровня подготовки бакалавра для 

будущей профессиональной деятельности. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме дифференцированного зачета и промежуточный контроль 

в форме тестирование. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 18 часов, практические 36 часов и 

90 часов самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Организация и управление операциями» 

Дисциплина «Организация и управление операциями» является дисциплиной по 

выбору вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: способность 

учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции социальной 

ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: способность проектировать 

организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности 

на основе их делегирования (ПК-2); владение методами принятия стратегических, 

тактических и оперативных решений в управлении операционной (производственной) 

деятельностью организаций (ПК-18); знание современных концепций организации 

операционной деятельности и готовность к их применению (ПК-22); знание современной 

системы управления качеством и обеспечения конкурентоспособности (ПК-23); умение 

применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих 

решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие 

модели (ПК-31); способность проводить анализ операционной деятельности организации 

и использовать его результаты для подготовки управленческих решений (ПК-47). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 



Содержание дисциплины охватывает темы производственного и операционного 

менеджмента, включая процессный подход к управлению, который был сформирован на 

основе развития идей операционного видения содержания бизнеса. 

Предметом являются закономерности функционирования и развития 

производственных систем, процессов, операций, а субъектом – отношения между людьми 

в рассматриваемых системах, возникающие в процессе производства, преобразования, 

распределения и перераспределения, материальных благ.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме дифференцированного зачета и промежуточный контроль 

в форме тестирование. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 18 часов, практические 38 часов и 

88 часов самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Международный бизнес» 

Дисциплина «Международный бизнес» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики 

и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: владение 

одним из иностранных языков на уровне, обеспечивающем эффективную 

профессиональную деятельность (ОК-14); способность работать с информацией в 

глобальных компьютерных сетях и корпоративных информационных системах (ОК-18); 

способность осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, 

проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации (ОК-19); 

способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции 

социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: знание основных 

этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1); способность анализировать взаимосвязи 

между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных 

управленческих решений (ПК-9); готовность участвовать в разработке стратегии 

организации, используя инструментарий стратегического менеджмента (ПК-15); 

способность решать управленческие задачи, связанные с операциями на мировых рынках 

в условиях глобализации (ПК-24); знакомство с основами межкультурных отношений в 

менеджменте, способностью эффективно выполнять свои функции в межкультурной 

среде (ПК-25); способность к экономическому образу мышления (ПК-26); способность 

анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса (ПК-

29); знание экономических основ поведения организаций, представление о различных 

структурах рынков и способность проводить анализ конкурентной среды отрасли (ПК-30); 

умение моделировать бизнес-процессы и знакомством с методами реорганизации бизнес-

процессов (ПК-35); умение находить и оценивать новые рыночные возможности и 

формулировать бизнес-идею (ПК-48). 



Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Цель курса: показать среду международного бизнеса и действующих в ней 

экономических агентов. 
Задачи: показать национальные различия и их роль в международном бизнесе, 

глобальную среду торговли и инвестиций; мировую финансовую инфраструктуру бизнеса; 

различия в экономических характеристиках среды международного бизнеса. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме дифференцированного зачета и промежуточный контроль 

в форме тестирование. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные 18 часов, практические 38 часов и 

88 часов самостоятельной работы студента.  

 

 

Аннотация 

дисциплина «Экономическая оценка инвестиций» 

Дисциплина «Экономическая оценка инвестиций» является дисциплиной по 

выбору вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Экономики 

и агробизнеса. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: владение 

методами количественного анализа и моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования (ОК-15) и профессиональных компетенций: 

способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию 

на рост ценности (стоимости) компании (ПК-12); владение методами управления 

проектами и готовностью к их реализации с использованием современного программного 

обеспечения (ПК-20); готовность участвовать во внедрении технологических и 

продуктовых инноваций (ПК-21); способность проводить анализ рыночных и 

специфических рисков, использование его результаты для принятия управленческих 

решений (ПК-42); способность проводить оценку инвестиционных проектов при 

различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Цель изучения дисциплины «Экономическая оценка инвестиций» состоит в 

освоении студентами теоретических знаний об инвестициях и методах их оценки, 

развитии практических навыков по расчѐту показателей экономической оценки 

инвестиций, основанных на теории изменения денег во времени, понимании современной 

инвестиционной политики, проводимой государством, предприятиями, умении 

использовать эти знания в профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины заключаются в следующем: 



 сформировать у студентов представление о видах инвестиций, методах 

инвестирования, основных принципах и критериях принятия инвестиционных 

решений; 

 сформировать представление об источниках финансирования инвестиционных 

проектов; 

 дать теоретические знания о современных методах оценки инвестиций; 

 дать необходимые прикладные знания в области оценки инвестиций в 

отечественной и зарубежной практике; 

 дать навыки учѐта фактора времени для приведения поступлений и платежей по 

инвестиционным проектам к единому моменту времени; 

 дать практические навыки оценки эффективности решений по инвестициям 

различных классов и степеней риска; 

 научить учитывать инфляцию в расчѐтах эффективности. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и промежуточный контроль – в форме 

зачѐта. 

Общая трудоѐмкость освоения дисциплины составляет 3 зачѐтных единицы, 108 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 ч), практические занятия (36 

ч) и самостоятельная работа студентов (54 ч.), активные форы обучения (16 ч.). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Инновационный менеджмент» 

Дисциплина «Инновационный менеджмент» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Государственное и муниципальное управление. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: способность 

находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8); умение использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности (ОК-9) и профессиональных компетенций: знание основных этапов 

эволюции управленческой мысли (ПК-1); готовность участвовать во внедрении 

технологических и продуктовых инноваций (ПК-21); способность проводить анализ 

рыночных и специфических рисков, использование его результаты для принятия 

управленческих решений (ПК-42); способность проводить оценку инвестиционных 

проектов при различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Целью преподавания учебной дисциплины является формирование у студентов 

необходимых теоретических знаний в области стратегического управления и экономики 

инноваций; освоение студентами практических навыков решения проблем в области 

стратегического управления, как перспективного направления развития систем в условиях 

высокой степени изменчивости среды; формирование понятийного аппарата в области 



организации и управления процессами создания и коммерциализации продуктовых 

инноваций. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и промежуточный контроль – в форме 

зачѐта. 

Общая трудоѐмкость освоения дисциплины составляет 3 зачѐтных единицы, 108 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 ч), практические занятия (36 

ч) и самостоятельная работа студентов (54 ч.). 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Производственная стратегия предприятия» 

Дисциплина «Производственная стратегия предприятия» является дисциплиной по 

выбору вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: 

- способностью учитывать последствия управленческих решений и действий с 

позиции социальной ответственности (ОК-20); 

профессиональных компетенций выпускника: 

- знанием основных этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1); 

- способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений (ПК-9); 

- способностью участвовать в разработке маркетинговой стратегии организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию (ПК-10); 

готовностью участвовать в разработке стратегии организации, используя 

инструментарий стратегического менеджмента (ПК-15); 

- владеть методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений 

в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); 

способностью планировать операционную (производственную) деятельность 

организаций (ПК-19); 

- способностью к экономическому образу мышления (ПК-26). 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

механизмов разработки стратегических и тактических мероприятий в области 

производственной деятельности организации, а также планирования результатов 

производственной деятельности. В рамках изучения дисциплины предусмотрено 

рассмотрение таких вопросов, как стратегия разработки нового продукта, стратегия 

процесса производства, стратегия размещения предприятия и его структурных 

подразделений и стратегия организации производства. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельную работу 

студента, консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и устных опросов и промежуточный 

контроль в форме зачета. 



Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (26 часов), практические (26 

часов) занятия и 56 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Организация консультативной службы» 

Дисциплина «Организация консультативной службы» является дисциплиной по 

выбору вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций: 

- владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и 

анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-5); 

- умением логически верно, аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь (ОК-6); 

- способностью находить организационно-управленческие решения и 

готовностью нести за них ответственность (ОК-8); 

- умением использовать нормативные правовые документы в своей деятельности 

(ОК-9); 

- пониманием роли и значения информации и информационных технологий в 

развитии современного общества и экономических знаний (ОК-16); 

- владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-17); 

- способностью осуществлять деловое общение: публичные выступления, 

переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации 

(ОК-19); 

- способностью учитывать последствия управленческих решений и действий с 

позиции социальной ответственности (ОК-20); 

профессиональных компетенций выпускника: 

- знанием основных этапов эволюции управленческой мысли (ПК-1). 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с построением и 

работы системы, а также организацией информационного обеспечения и 

консультационного обслуживания субъектов агропромышленного комплекса. В рамках 

дисциплины изучаются вопросы формирования и функционирования информационно-

консультационной службы в АПК, финансирования, управления и кадрового 

обеспечения системы ИКС. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельную работу 

студента, консультации. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и устных опросов и промежуточный 

контроль в форме зачета. 



Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 

часов. Программой дисциплины предусмотрены лекции (26 часов), практические (26 

часов) занятия и 56 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Финансовые рынки и институты» 

Дисциплина «Финансовые рынки и институты» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой Финансы и 

кредит. 

Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 

способность решать управленческие задачи, связанные с операциями на мировых рынках 

в условиях глобализации (ПК-24); способность к экономическому образу мышления (ПК-

26). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

В учебном курсе «Финансовые рынки и институты» рассматриваются вопросы 

теории и практики организации и функционирования основных финансовых рынков. В 

процессе изучения дисциплины студенты знакомятся со структурой финансового рынка, 

его функциями и субъектами. В теоретической части курса изучаются вопросы 

формирования и развития институтов финансового рынка с учетом действующих 

тенденций изменения денежной, валютной и кредитной сфер. В этой части курса студенты 

также знакомятся с теоретической моделью расчета цены финансовых инструментов и 

методами хеджирования.  В практической части курса изучаются операции с ценными 

бумагами и страхования рисков, а также  методы использования производных 

финансовых инструментов. Практические занятия по дисциплине ориентированы на 

закрепление основных законов функционирования компонентов финансового рынка, в 

том числе методов регулирования спроса на деньги, исходя из условий формирования 

денежной массы. Применение аналитических и операционных данных о финансовой 

деятельности ведущих компаний нефтегазового комплекса и предприятий горной 

промышленности позволит сформировать у студента адекватное представление об их 

месте и роли в формировании и развитии отечественного финансового рынка. 

В последнее время активно дискутируются проблемы функционирования 

финансовых рынков в связи с заметным возрастанием их роли в экономике, 

нестабильностью и подверженностью кризисным явлениям. К тому же, российский 

финансовый рынок стал неотъемлемой частью мировых финансовых рынков и подвержен 

влиянию не только внутренних экономических и политических факторов, но и 

международных, в том числе влиянию кризисов на мировых рынках. Причем от состояния 

финансового рынка, успешности его функционирования зависит экономическое развитие 

страны: рынок способствует ускорению оборота капитала, активизирует экономический 

рост, создает дополнительную прибыль и способствует увеличению национального 

дохода. 



Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и устных опросов и промежуточный 

контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекции (12 часов), практические (12 часов) 

занятия и 48 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Управление проектами» 

Дисциплина «Управление проектами» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Государственное и муниципальное управление. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

умение логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь 

(ОК-6); готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7); владение 

основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки 

информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией 

(ОК-17) и профессиональных компетенций: способность к анализу и проектированию 

межличностных, групповых и организационных коммуникаций (ПК-7); способность 

оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост 

ценности (стоимости) компании (ПК-12); владение методами управления проектами и 

готовностью к их реализации с использованием современного программного обеспечения 

(ПК-20). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Цель дисциплины: ознакомление студентов с современными концептуальными 

основами управления проектами; воспитание навыков культуры предпринимательской 

деятельности. 

Изучение дисциплины предполагает решение следующих задач: формирование 

представлений о значении управления проектами и их место в деятельности фирмы; 

овладение навыками оценки эффективности проектов и их место в управлении; 

формирование команды проекта через процедуру конкурсов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и устных опросов и промежуточный 

контроль в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекции (12 часов), практические (12 часов) 

занятия и 48 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Производственная логистика» 

Дисциплина «Производственная логистика» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции 

социальной ответственности (ОК-20) и профессиональных компетенций: готовность к 

разработке процедур и методов контроля (ПК-3); способность оценивать условия и 

последствия принимаемых организационно-управленческих решений (ПК-8); владение 

методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций (ПК-18); способность 

планировать операционную (производственную) деятельность организаций (ПК-19); 

знание современной системы управления качеством и обеспечения 

конкурентоспособности (ПК-23); способность решать управленческие задачи, связанные с 

операциями на мировых рынках в условиях глобализации (ПК-24); умение применять 

количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и 

строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31); 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Цель преподавания дисциплины - формирование у студентов углубленных знаний и 

отработка практических навыков и умений в применении современных подходов к 

созданию и обеспечению эффективного функционирования интегрированной системы 

управления материальными потоками на предприятии как фактора эффективности 

функционирования и конкурентоспособности предприятий. 

Задачи изучения дисциплины: изучение теоретических положений, основных 

категорий, принципов  логистики на производстве; формирование целостного 

представления о производственной логистике, ее основных проблемах, о системах 

управления материальными и информационными потоками; изучение передового 

практического опыта предприятий; получение практических навыков решения ряда 

наиболее распространенных задач в сфере производственной логистики; рассмотрение 

конкретных управленческих ситуаций, проведение расчетов; формирование навыков 

оптимизации материальных потоков на производстве. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и устных опросов и промежуточный 

контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические (18 часов) 

занятия и 108 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

 



Аннотация 

дисциплина «Организация и управление технологиями» 

Дисциплина «Организация и управление технологиями» является дисциплиной по 

выбору вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров 

по направлению 080200.62 –Менеджмент профиль «Производственный менеджмент». 

Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК кафедрой 

Организации производства, управления и предпринимательства на предприятиях АПК. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них 

ответственность (ОК-8) и профессиональных компетенций: готовность участвовать во 

внедрении технологических и продуктовых инноваций (ПК-21); владение методами и 

программными средствами обработки деловой информации, способность 

взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать 

корпоративные информационные системы (ПК-34). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, 

консультации. 

Содержание дисциплины охватывает темы производственного и операционного 

менеджмента, включая процессный подход к управлению, который был сформирован на 

основе развития идей операционного видения содержания бизнеса. 

Предметом являются закономерности функционирования и развития 

производственных систем, процессов, операций, а субъектом – отношения между людьми 

в рассматриваемых системах, возникающие в процессе производства, преобразования, 

распределения и перераспределения, материальных благ.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования и устных опросов и промежуточный 

контроль в форме зачета с оценкой. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 

часа. Программой дисциплины предусмотрены лекции (18 часов), практические (18 часов) 

занятия и 108 часов самостоятельной работы студента. 

 

 

Аннотация 

дисциплина «Физическая культура» 

Дисциплина «Физическая культура» является дисциплиной по выбору 

вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки бакалавров по 

направлению 080200.62 – Менеджмент профиль «Государственное и муниципальное 

управление». Дисциплина реализуется в институте Экономики и финансов АПК 

кафедрой Бухгалтерского учета и статистики. 

Дисциплина нацелена на формирование общекультурных компетенций, таких как: 

владением средствами самостоятельного методически правильного использования 

методов физического воспитания и укрепления здоровья, готов к достижению должного 

уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности (ОК-16). 



Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические (семинарские) занятия, самостоятельную работу 

студентов, консультации. 

Целью физического воспитания студентов является формирование физической 

культуры личности и способности направленного использования разнообразных средств 

физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: понимание социальной значимости физической культуры и ее 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; знание научно-

биологических, педагогических и практических основ физической культуры и здорового 

образа жизни; формирование мотивационно-ценностного отношения к физической 

культуре, установки на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и 

самовоспитание привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и 

спортом; овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и 

совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, 

самоопределение в физической культуре и спорте; приобретение личного опыта 

повышения двигательных и функциональных возможностей, обеспечение общей и 

профессионально-прикладной физической подготовленности к будущей профессии и 

быту; создание основы для творческого и методического обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме сдачи нормативов, написании рефератов  и 

промежуточный контроль в форме зачетов и экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 400 

часов.  

 

 


