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Цели в области качества центра подготовки специалистов среднего звена  

на 2025 год 

 
В соответствии с Политикой в области качества и Стратегией развития ФГБОУ ВО 

«Красноярский государственный аграрный университет», а также целями в области качества 

ФГБОУ ВО Красноярского ГАУ на 2025 год, утвержденными Приказом О-269 от 27.03.2025 г. 

разработаны цели в области качества центра подготовки специалистов среднего звена. 
 

Цель 1: Обеспечить качество образовательной деятельности в соответствии  

с требованиями государства, обучающихся и работодателей 

№ 

п/п 
Наименование показателя (единицы измерения) 

Значение 

показателя 
Ответственные 

1.1 

Средний балл аттестата об основном/среднем 

общем образовании студентов, принятых на 

обучение по очной форме по образовательным 

программам среднего профессионального 

образования, балл 

3,75 

Ответственные 

секретари приемных 

комиссий институтов 

1.2 

Удельный вес численности студентов, имеющих 

договор о целевом обучении  (очная форма, СПО) 

в общей численности студентов, обучающихся по 

очной форме на специальностях СПО, % 

4,4 

Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по ППО, 

Зав. выпускающих 

кафедр 

1.3 

Доля обучающихся, успешно завершивших 

обучение по образовательной программе СПО, от 

общей численности обучающихся, поступивших на 

обучение по соответствующей образовательной 

программе среднего профессионального 

образования, % 

более 70  

Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по УР, 

Зав. выпускающих 

кафедр 

1.4 

Доля выпускников, выполнивших обязательства по 

договорам о целевом обучении по 

соответствующим направлениям 

подготовки/специальностям высшего образования, 

от общего количества выпускников, обучавшихся 

по договорам о целевом обучении, % 

более 60 

Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по ППО, 

Зав. выпускающих 

кафедр 

1.5 Академическая успеваемость, % более 75 

Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по УР, 

Зав. выпускающих 

кафедр 

1.6 
Доля образовательных программ, прошедших 

профессионально - общественную аккредитацию, % 
50 

Директор ЦПССЗ 

Директора институтов 

1.7 

Количество образовательных программ среднего 

профессионального образования, разработанных и 

реализуемых в партнерстве с ведущими 

российскими и/или зарубежными организациями, в 

том числе в сетевой форме, ед. 

5 
Директор ЦПССЗ 

Директора институтов 

1.8 
Удельный вес численности выпускников, 

обучающихся по образовательным программам 
не менее 90 

Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по УР, 



СПО, получивших оценку (-и)  «хорошо» и/или 

«отлично» по результатам государственной 

итоговой аттестации, в общей численности 

выпускников, обучающихся по образовательным 

программам СПО 

Зав. выпускающих 

кафедр 

1.9 

Численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам СПО, принявших 

участие в региональном чемпионате 

«Профессионалы», чел. 

не мене 4 

Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по ППО, 

Зав. выпускающих 

кафедр 

Молодежная политика 

1.8 

Доля обучающихся, включенных в деятельность 

общественных организаций и объединений, 

волонтерское движение, % от общего числа 

студентов очной формы обучения 

не менее 60 
Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по ВР 

1.9 

Доля обучающихся, охваченных физкультурно-

массовыми мероприятиями, оздоровительными 

программами, % от общего числа студентов очной 

формы обучения 

не менее 72 
Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по ВР 

1.10 

Участие в программах, проектах гражданско-

патриотической, культурно-массовой, 

физкультурно-массовой направленности, ед. 

не менее 10 
Директор ЦПССЗ 

Зам. директора по ВР 

Трудоустройство 

1.11 
Удельный вес выпускников, трудоустроенных в 

течение календарного года, %  
не менее 85 

Директор ЦПССЗ  

Зам. директора по ППО 

Зав. выпускающих 

кафедр 

1.12 

Трудоустроено в агропромышленном комплексе 

(сельскохозяйственные, водохозяйственные, 

землеустроительные организации, органы 

управления АПК, научные и образовательные 

учреждения аграрного профиля), % от числа 

выпускников, обучавшихся за счёт средств 

федерального бюджета по очной форме (за 

исключением выпускников, продолживших 

обучение на следующем уровне, призванных в 

ряды Российской Армии и находящихся в 

декретном отпуске) 

45,6 

Директор ЦПССЗ  

Зам. директора по ППО 

Зав. выпускающих 

кафедр 

 
Цель 2: Обеспечить экспорт образовательных услуг в зарубежные страны 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя (единицы измерения) 

Значение 

показателя 
Ответственные 

2.1 

Численность обучающихся иностранных граждан и 

лиц без гражданства, обучающихся по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования в общей 

численности обучающихся по образовательным 

программам СПО, чел. 

30 
Директор ЦПССЗ 

Директора институтов  

2.2 

Объем средств от образовательной деятельности, 

полученных образовательной организацией от 

иностранных граждан и иностранных юридических 

лиц, тыс. руб. 

110 
Директор ЦПССЗ  

Директора институтов 

 



 
Цель 3: Обеспечить высокую компетентность персонала Университета 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя (единицы измерения) 

Значение 

показателя 
Ответственные 

3.1 

Доля педагогических работников, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, 

направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности выпускника 

в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися 

профильных модулей образовательной программы, %   

не менее 25 
Директор ЦПССЗ  

Зам. директора по УР 

Зав. выпускающих кафедр 

3.2 

Численность преподавателей принимающих 

участие в конкурсах проф. мастерства (в том числе  

«Мастер года») 

не менее 10 
Директор ЦПССЗ  

Зам. директора по ППО 

Зав. выпускающих кафедр 

3.3 
Численность экспертов-наставников, подготовивших 

студентов к участию в РЧ «Профессионалы» 
не менее 4 

Директор ЦПССЗ  

Зам. директора по ППО 

Зав. выпускающих кафедр 

 

Цель 4: Обеспечить цифровую трансформацию Университета 

№ 

п/п 
Наименование показателя (единицы измерения) 

Значение 

показателя 
Ответственные 

4.1 

Доля сотрудников образовательных организаций 

среднего профессионального образования, 

обладающих цифровыми компетенциями, % 

90 

Директор ЦПССЗ  

Зам. директора по УР 

Зав. выпускающих кафедр 

 

Цель 5: Обеспечить совершенствование имиджевой деятельности Университета 

№ 

п/п 
Наименование показателя (единицы измерения) 

Значение 

показателя 
Ответственные 

5.1 

Количество рекламных презентаций и видео-

материалов студенческой жизни и образовательного 

процесса ЦПССЗ, ед. 

2 

Директор ЦПССЗ  

Директора институтов 

Руководитель пресс-

центра 

5.2 
Число публикаций в СМИ с упоминанием ЦПССЗ, 

ед. 
2 

Директор ЦПССЗ  

Директора институтов 

Руководитель пресс-

центра 

 


