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С уважением, 
ректор Красноярского ГАУ

Наталья Ивановна Пыжикова

Наступил 2024 год, в который Крас-
ноярский ГАУ вступил уверенно и с но-
выми планами.

У студентов он начался не только с 
насыщенной сессии, но и с собствен-
ного праздника – Дня студента! В Год 
семьи награждение наших ребят-акти-
вистов и их родителей стало особен-
ностью торжества. Подробнее об этом 
читайте в теме номера.

По традиции в аграрном универси-
тете прошёл конкурс «Золотой кадро-
вый резерв АПК», где приняли участие 
талантливые, целеустрёмленные и ак-
тивные студенты выпускных курсов. 
Они продемонстрировали работода-

телям свой уровень профессионализма, получили бесценный опыт и сделали 
значимый вклад в свою будущую карьеру.

Также год открылся значимым событием – визитом главы Красноярского 
края Михаила Михайловича Котюкова. Вместе со студентами губернатор при-
нял участие в обсуждении проблем сельской молодёжи, а также осмотрел вы-
ставку научных достижений аграрного университета, высоко оценив научный 
потенциал Красноярского ГАУ.

В постоянных рубриках нашего журнала «Молодой учёный», «Спортсмен 
месяца», «Гордость вуза» и «Личный опыт» вы встретите рассказы о выдаю-
щихся студентах, выпускниках и преподавателях Красноярского ГАУ.

Об этом и многом другом читайте далее в нашем выпуске.

Уважаемые коллеги,
дорогие друзья!
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Заработная плата от 35000 рублей 

и более, участие в программе под-

держки молодых специалистов. Жильё 

предоставляется.

Ещё больше вакансий по ссылке в QR-коде.

По всем вопросам обращайтесь в Центр практического обуче-
ния и трудоустройства Красноярского ГАУ: пр. Мира, 90, каб. 3-11,
тел. 227-09-74.

• АО «Свинокомплекс «Красноярский»:
Главный зоотехник, зоотехник, ветеринарный врач, ведущий 

бухгалтер, ведущий технолог, юрисконсульт.
• ООО «Агрофирма «Учумская»:
Агроном, механик, экономист, юрист.
• ООО «ОПХ «Солянское»:
Эколог, электрик, электромонтёр по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования.
• АО «Агрохолдинг «СИБИРЯК»:
Агроном.
• ООО «Птицефабрика «Бархатовская»:
Ветеринарный врач, зоотехник, зоотехник по кормам.
• ЗАО «Авдинское»:
Агроном, механик, зоотехник, ветеринарный врач.
• Фабрика мороженого «Славица»:
Лаборанты-технологи (практика). 
• ГУФССП России по Красноярскому краю:
Судебный пристав-исполнитель, судебный пристав по обе-

спечению установленного порядка деятельности судов, 
дознаватель.

• Прокуратура Туруханского района:
Юрист.
• ФГУП «Горно-химический комбинат»:
Геодезист.
• ООО «Фарма-Елизово»:
Ветеринарный врач, ветеринарный фельдшер.

• Организации: ЗАО «Авдинское», ООО «Малтат», АО «Свино-
комплекс «Красноярский», СХП «Дары Малиновки», птицефабрика 
«Бархатовская», ЗАО «Большеуринское», АО «Тайнинское», ИП ГКФХ 
Зубарева Н. В., АО «Искра».

• Профильные хозяйства Красноярского края: Балахтинский 
район – ООО «Чистопольские нивы»; Рыбинский район – ООО «ОПХ 
«Солянское»; Назаровский район – ЗАО «Назаровское».

Приглашаются студенты, обучающиеся по направлениям: «Зоо-
техния», «Агрономия», «Агрохимия и почвоведение», «Ветерина-
рия», «Агроинженерия», «Технология производства и переработки 
сельскохозяйственной продукции», «Экономика», «Техносферная 
безопасность».

Работа в период практики оплачивается! Жильё предоставляется!
По вопросам практики обращайтесь в институты Красноярско-

го ГАУ к ответственным за практику и трудоустройство и в центр 
практического обучения и трудоустройства Красноярского ГАУ: 
пр. Мира, 90, каб. 3-11, тел. 227-09-74.

КОЛОНКА ВАКАНСИЙ

Приглашаем на работу

Приглашаем на производственную 
практику, стажировку
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Красноярский ГАУ в СМИ

Председателем Молодёжного парламента края 
избран Иван Ишутин

25-летнего Ивана Ишути-
на избрали на пост на первом 
заседании восьмого созыва Мо-
лодёжного парламента при Зак-
собрании края. Сейчас выпускник 
Красноярского ГАУ работает ди-
ректором АНО «Консультационный 
ресурсный центр для некоммерче-
ских организаций, малого и сред-
него бизнеса». 

Информационное агентство 
«Запад24»,

22 января

Эксперты-криминалисты МВД «Красноярское» 
встретились со студентами

Занятие со студентами 
Красноярского ГАУ экспер-
ты-криминалисты провели в 
формате «вопрос-ответ». Го-
стям удалось развеять мифы, 
а также подтвердить догадки 
и рассказать о них на конкрет-
ных примерах. После этого 
полицейские поделились с 
ребятами, в каких вузах, в том 
числе системы МВД, можно 
обучиться специальности, ка-
кие знания и умения для это-
го необходимы.

 Интернет-издание «ГазетаХот», 13 января

В 6,5 раза вырос 
объём производства 

сыра в крае
за последние 10 лет
Министерство сельского хо-

зяйства края отмечает рост 
количества и ассортимента 
местных сыров. Этому способ-
ствуют эффективные меры гос-
поддержки, растущий спрос на 
отечественное производство, 
бесплатные мастер-классы. 
Кроме того, в Красноярском ГАУ 
находится лаборатория сырова-
рения, где студенты работают 
на современном оборудовании 
и учатся разрабатывать новые 
рецептуры. 

Сибирское информационное 
агентство новостей, 1 февраля

В Красноярске вывели
морозоустойчивые

сорта картофеля и сои
Новые сорта картофеля и сои, оптимально адап-

тированные к условиям Сибири, вывели специали-
сты Красноярского государственного аграрного 
университета. По их словам, внедрение новых рас-
тений позволит производителям забыть о потере 
урожая при заморозках и засухе.

Газета «Красноярский рабочий»,
25 января

В мэрии Красноярска рассказали о 
положительных результатах работы 

с бездомными собаками
Планомерная работа с бездомными собаками 

даёт положительные результаты. В 2023 году специ-
алисты аграрного университета по заказу департа-
мента городского хозяйства провели исследование, 
которое показало, что на территории города обитают 
порядка 5438 бездомных собак, тогда как в 2018-м их 
было около 10 тысяч.

Интернет-газета Newslab.ru,
17 января
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Из Красноярского края за рубеж отгружено
443 тысячи тонн продукции АПК

По предварительным данным Федеральной таможен-
ной службы, в 2023 году край экспортировал 433 тыс. тонн 
продукции агропромышленного комплекса. Такой резуль-
тат по экспорту – самый высокий за последние 10 лет.

За границу отправлено 174,3 тыс. тонн зерновых, 159,4 
тыс. тонн прочей продукции, где наибольшую долю зани-
мают семена рапса. Также отгружено около 93 тыс. тонн 
продукции пищевой и перерабатывающей промышлен-
ности, 5,2 тыс. тонн мясной и молочной продукции и 1,3 
тыс. тонн масложировой продукции. Экспортные направ-
ления – Китай, Казахстан, Беларусь, Монголия, Киргизия 
и другие страны.

Министр сельского хозяйства Красноярского края 
Илья Александрович Васильев:

– Край зарекомендовал себя в отгрузках за рубеж ка-
чественного сельхозсырья. Наши зерновые культуры и семена рапса пользуются неизменным спросом. 
Увеличению экспорта из региона готовой продукции будет способствовать реализация инвестиционных 
проектов. В планах на 2024 год и на трёхлетнюю перспективу – ввод объектов по переработке рапса, зер-
новых, молока. В числе задач также поиск новых перспективных направлений сбыта.

В прошлом году аграрии края собрали в весе после доработки 2,4 млн тонн зерновых. Этого хватит, что-
бы закрыть внутренние потребности региона, излишки пойдут за пределы края и на экспорт. Россия явля-
ется крупнейшим поставщиком на мировой рынок пшеницы. Реализуя излишки сельхозсырья, хозяйства 
развивают свою экономику, открывают пищевые и перерабатывающие производства.

С декабря 2023 года в России проходят закупочные интервенции зерна. Аграрии Красноярского края 
реализовали в госфонд 53 тыс. тонн продовольственной пшеницы третьего класса на сумму 828,7 млн ру-
блей. Для стабилизации ценовой ситуации на продовольственном рынке страны в регионах Сибири, Ура-
ла, Приволжья и Центральной России планируется закупить 2 млн тонн зерна.

За три года 186 сельхозработников края
получили по полмиллиона на обустройство   

Для привлечения в АПК представителей 
рабочих профессий с 2021 года в крае сель-
хозработникам без ограничения по возрасту 
и без профильного образования предостав-
ляют соцвыплаты на обустройство. Размер 
господдержки – 500 тыс. рублей. За три 
года такую помощь получили 186 рабочих 
по трём наиболее востребованным в отрас-
ли профессиям. На эти цели из региональ-
ного бюджета выделено 93 млн рублей.

Так, соцвыплаты получили 73 трактори-
ста-машиниста, 66 водителей грузовиков 
и 47 операторов машинного доения. Боль-
шинство из них живут и трудятся в Красно-
туранском, Курагинском и Канском районах.

Министр сельского хозяйства Краснояр-
ского края Илья Александрович Васильев:

– Участники программы могут расходовать деньги на любые жизненные цели. Многие решают бы-
товые вопросы – покупают жильё, автомобиль, делают ремонт, обустраивают подворье. Поддерж-
ка предоставляется разновозрастным рабочим, однако более половины получателей соцвыплаты не 
достигли 35 лет. Важно, что в отрасль идёт молодёжь.

Госпомощь предусмотрена рабочим, которые в течение пяти лет до заключения трудового дого-
вора с сельхозпроизводителем работали в отраслях, не связанных с сельским хозяйством. Трудовой 
договор с будущим работодателем заключается минимум на три года.

В крае на подъёмные для обустройства на селе могут также рассчитывать молодые специалисты и 
рабочие в агропромышленном комплексе и ветеринарии. Размер выплаты – миллион рублей. Деньги 
предоставляются в два этапа: 500 тыс. рублей – в начале трудовой деятельности, и 500 тыс. рублей – 
после трёх лет работы и при желании остаться в отрасли.

Получить господдержку молодёжь и разновозрастные рабочие могут в течение года, обратившись 
в Минсельхоз края с заявлением.
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Студентам Красноярского ГАУ присудили
именные стипендии

25 января губернатор Красноярского края 
Михаил Михайлович Котюков торжественно 
вручил свидетельства о присуждении кра-
евых именных стипендий студентам вузов. 
Награду им. зоолога Е. А. Крутовской полу-
чили Софья Фархутдинова и Денис Щекле-
ин, а Роман Погребнов удостоился денежной 
выплаты им. академика М. Ф. Решетнёва.

Стипендия им. академика М. Ф. Решетнё-
ва выдаётся за достижения в области инже-
нерного дела, технологий и технологических 
наук. При проверке заявлений учитывается 
активность студентов в науке, публикация 
работ уровня Высшей аттестационной ко-
миссии и защита исследований на конфе-
ренциях и симпозиумах. Студент Института 
инженерных систем и энергетики Роман Погребнов четыре года занимается производством экструдирован-
ных кормов, использующихся для крупного рогатого скота, свиней и птиц. Им разработано и запатентовано 
уникальное устройство для проращивания зерна.

– Получение стипендии – это мотивация работать дальше и завоёвывать больше научных вершин. Я шёл к 
ней два года, не ожидая победы. Приятно, когда твои успехи отмечают на краевом уровне, – отметил Роман. 

Стипендию им. зоолога Е. А. Крутовской вручают деятельным обучающимся в области сельского хозяйства, 
сельскохозяйственных и биологических наук. Студентка Института прикладной биотехнологии и ветеринар-
ной медицины Софья Фархутдинова активно исследует рыбоводство и водную экологию Красноярского края. 
Денис Щеклеин, четверокурсник агроэкологического института, занимается открытиями в сферах овощевод-
ства, ландшафтной архитектуры и биотехнологии. Обладатели стипендии – авторы многочисленных научных 
статей уровня ВАК, молодые учёные и участники международных и научно-практических конференций.

– В Красноярском ГАУ всегда помогают тем, кто серьёзно настроен заниматься исследованиями. Научные 
руководители подбирают актуальную тему, консультируют в вопросах обработки данных. Наш вуз обеспечен 
достойной материально-технической базой для проведения экспериментов, которая с каждым годом только 
совершенствуется, – поделился Денис.

Красноярский ГАУ поздравляет студентов и желает продолжать идти вперёд и покорять новые вершины!

Всё гениальное – в Красноярском ГАУ!   
8 февраля в Институте пищевых производств прошёл семинар по холодному тестоведению для сту-

дентов и преподавателей. Организатором выступила кафедра технологии хлебопекарного, кондитер-
ского и макаронного производств аграрного университета, а также торговая компания «СУФУДЭ» и 
фирма «Ангел Ист Рус».

Напомним, что «Ангел Ист Рус» – дочерняя фирма китайской компании Angel Yeast, одного из круп-
нейших в мире производителя дрожжей. Их продукция поставляется в более чем 150 стран и регионов 
мира. Второй партнёр мероприятия, «СУФУДЭ» – дистрибьюторская организация, занимающаяся раз-
витием брендов на рынке специй и пищевых производств Красноярского края.

Гостями события стали красноярские организации пищевой промышленности, среди которых 
«Юмми», «Индустрия хлеба», «Кронер» и «Стритфуд24». Они познакомились с технологией выпечки 

особых сортов хлеба – багета, чиабатты, бриоши, 
а также итальянских пончиков бомбалони. Участни-
ки мастер-класса продегустировали и оценили све-
жую выпечку, обсудили возможности применения 
новых технологий на хлебопекарных и кондитерских 
предприятиях.

– Студенты познакомились с представителями 
крупных компаний – потенциальными будущими 
работодателями. Мы надеемся, что такие позна-
вательные события будут проходить чаще, а со-
трудничество с компаниями «СУФУДЭ» и «Ангел Ист 
Рус» будет развиваться, – отметила на мастер-клас-
се Ирина Александровна Чаплыгина, и.о. директо-
ра ИПП.

Как студенты, так и гости с предприятий остались 
в полном восторге от мастер-класса. Каждый вынес 
для себя полезную информацию и приобрёл бес-
ценный профессиональный опыт.

НОВОСТИ КРАСГАУ
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«Сложности закаляют и делают характер
сильнее»

Денис Чернов, выпускник Института землеустройства, кадастров и природообу-
стройства, работает в Министерстве сельского хозяйства края и занимается стимули-
рованием инвестиционной деятельности субъектов агропромышленного комплекса 
региона. Герой рубрики поделился с нами своим опытом и раскрыл секреты успешно-
го трудоустройства.

Денис родился в селе Балахтон 
Козульского района. Мальчиком ув-
лекался волейболом, баскетболом, 
гиревым спортом и настольным тен-
нисом. В 2009 году он переехал в 
Красноярск и поступил в техникум 
на специальность «Земельно-иму-
щественные отношения». Спустя 
два года парень осознанно увлёк-
ся этой сферой, решил продолжить 
обучение и пришёл в Краснояр-
ский ГАУ на профильное направле-
ние – «Землеустройство, кадастры и 
природообустройство».

– Мне хотелось стать финансо-
во свободным и работать самостоя-
тельно, поэтому окончил техникум и 
сразу трудоустроился. В процессе я 
осознал ценность высшего образо-
вания и поступил на землеустрои-
тельную специальность в аграрный 
университет. Меня всегда интересо-
вала работа с документами, управ-
ление имуществом и земельные 
отношения, – отметил Денис.

У выпускника остались тёплые 
воспоминания о проведённом в 
аграрном университете студенче-
стве: домашняя атмосфера, высокий 
уровень образования и отзывчивые 
преподаватели. По его мнению, на-
ставники в Красноярском ГАУ – это 
люди, творящие чудеса. Они ведут 
лекции одновременно нескольким 
потокам студентов, проверяют за-
дания и постоянно общаются с уча-
щимися. На это способны только 

профессионалы, горящие своим де-
лом. Денис испытывает невероятное 
уважение и благодарность работни-
кам Красноярского ГАУ.

Первый трудовой опыт будущий 
госслужащий получил в 2013 году: 
Денис устроился в администрацию 
Козульского района и стал главным 
специалистом по имуществу и зе-
мельным отношениям. В его долж-
ностные обязанности входило: 
распоряжение муниципальной соб-
ственностью, выездные проверки 
и акты осмотра жилых помещений. 
Также Денис стал членом террито-
риальной избирательной комиссии 
с правом решающего голоса. Его 
работа была временной – для соз-
дания электронного реестра му-
ниципального имущества. После 
талантливому и смышлёному вы-
пускнику предложили остаться и 
продолжить постоянно трудиться на 
благо жителей района. 

Сейчас Денис работает замести-
телем начальника отдела сопрово-
ждения приоритетных проектов в 
Минсельхозе края. В его структу-
ре специалисты занимаются отбо-
ром кандидатур на предоставление 
грантов и субсидий для оказания гос- 
поддержки в реализации инвестици-
онных проектов и программ в АПК. 
О своей истории профессиональ-
ного успеха вспоминает с теплотой. 
В 2021 году на сайте Правитель-
ства Красноярского края он выбрал 

для себя подходящий конкурс на за-
мещение вакантного места в мини-
стерстве. Денис отмечает, что любой 
выпускник может попробовать себя 
на государственной службе.

– В моей работе необходимы зна-
ния, полученные в аграрном уни-
верситете. Я часто занимаюсь 
проверкой первичной документа-
ции по созданию объектов агропро-
мышленного комплекса, в том числе 
работаю с публичной кадастровой 
картой. Благодаря вузу я обрёл уве-
ренность в себе, знания и большие 
карьерные перспективы, – делится 
госслужащий.

Выпускник не знал, что в регионе 
настолько развито сельское хозяй-
ство и не рассматривал его для себя 
как перспективную для развития 
сферу. Опыт работы в Минсельхозе 
края доказал ему обратное: и сей-
час, и в будущем эта область будет 
развиваться и совершенствоваться 
с большой скоростью. Этому поспо-
собствуют технические и научные 
решения наших исследователей.

Постоянный рост и развитие при-
влекают Дениса в его работе. Про-
двигаться по карьерной лестнице 
проще, чем кажется: нужно иметь 
желание и инициативный подход. С 
детства мужчина с лёгкостью прео-
долевает трудности и смотрит толь-
ко вперёд. Именно эта черта в его 
характере обеспечила ему успех на 
службе.
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– Нужно проще относиться к сво-
им неудачам: сложности закаляют 
и делают характер сильнее. Когда я 
устраивался на первую работу, ду-
мал о провале из-за отсутствия опы-
та. Со временем освоился, влился в 
коллектив и понял, что усилия приве-
ли к желаемому результату, – отме-
чает выпускник.

Денис советует студентам Крас-
ноярского ГАУ чётко определять 
свои жизненные цели и добиваться 
их. Выбирайте работу по душе, про-
буйте новое и постоянно совершен-
ствуйтесь в выбранном деле!

Екатерина Губская

СОБЫТИЕ

Губернатор высоко оценил научный потенциал
Красноярского ГАУ

18 января глава региона Михаил Михайлович Котюков посетил аграрный университет. 
Он вместе с ректором Натальей Ивановной Пыжиковой открыл выставку научных дости-
жений, пообщался с талантливой молодёжью и провёл совещание по вопросам разви-
тия сельских территорий.

В работе круглого стола приня-
ли участие представители Мини-
стерства сельского хозяйства края, 
руководители агропромышленных 
предприятий, студенты и аспиранты. 
Вместе с членами Попечительского 
совета и Совета Ассоциации выпуск-
ников они обсудили роль молодёжи в 
развитии сельских территорий.

На встрече гости затронули тему 
повышения привлекательности сёл 
для молодых специалистов, а так-
же обсудили механизмы целе-
вого обучения, возможности для 
прохождения практики и проведение 
конкурсов кадрового резерва. Кроме 
того, учащиеся предложили создать 
группу блогеров для популяризации 
сельской жизни.

– Красноярский край – регион с 
большим спросом на специалистов. 
Наши ребята амбициозные, пер-
спективные: им должно быть не про-
сто интересно работать, они должны 
также достойно зарабатывать. Для 
этого нужно обязательно создавать 
соответствующие условия, – отме-
тил губернатор Михаил Михайлович 
Котюков.

Наш регион уделяет особое вни-
мание поддержке молодых специ-
алистов. Для них предусмотрены 
социальные выплаты на обустрой-
ство в сельской местности, рабо-
тодателям частично компенсируют 
затраты на оплату труда и не только. 
Для студентов и научных работни-
ков Красноярского ГАУ обновляет-
ся материально-техническая база, а 
также открываются агроклассы для 
привлечения школьников к сельско-
му хозяйству.

Губернатор также осмотрел вы-
ставку научно-технологических до-
стижений Красноярского ГАУ. На 
одной из них представили последние 
разработки учёных нашего вуза. Од-
ной из таких инноваций стали новые 
сорта картофеля и сои, адаптиро-
ванные для выращивания в суровых 
климатических условиях Сибири и 
Дальнего Востока.

– Создание картофеля нового по-
коления направлено на совершен-
ствование сортовых агроприёмов и 
интегрированных технологий выра-
щивания с использованием биоло-
гических препаратов, полученных 
на основе местных штаммов микро-
организмов, – рассказал директор 

Центра селекции и семеноводства 
Андрей Андреевич Чураков.

Следующий повод для гордо-
сти учёных – уникальная соя, обла-
дающая высокой скороспелостью и 
продуктивностью. Процесс выведе-
ния нового сорта занял девять лет. 
В отличие от своих сородичей она 
обладает высоким показателем со-
держания белка и средней маслич-
ностью семян.

На площадке репродуктивных тех-
нологий в животноводстве дирек-
тор компании «Красноярскагроплем» 
Сергей Владимирович Шадрин пре-
зентовал комплексный проект, на-
правленный на создание и внедрение 
высокоэффективных технологий вос-
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производства молочного стада. Ис-
пользуя новый метод, специалисты 
могут разделить семя крупного рога-
того скота по половому признаку. Это 
значительно усилит племенной по-
тенциал стада и обеспечит ускорен-
ные темпы развития как молочного, 
так и мясного скотоводства в крае.

На площадке кафедры внутренних 
незаразных болезней, акушерства и 
физиологии сельскохозяйственных 
животных Арина Сергеевна Федото-
ва представила несколько образцов 
комбикормов для лососёвых рыб и 
кроликов. Высокопитательные кор-
ма разработаны специалистами вуза 
из местного сырья. Это позволит 
развить животноводство на уровне 
самозанятых, семейных фермеров и 
других микрохозяйств.

В соседней локации губернатору 
показали элемент гидропонной уста-
новки, где выращены салат и клуб-
ника. Подобное изобретение уже 
эксплуатируется на крыше произ-
водственно-офисного здания ООО 
«Еонесси». В будущем такая мо-

дульная установка поможет решить 
проблему доступности овощей в ус-
ловиях городской среды.

– Мы создали конструкторскую 
документацию и программное обе-
спечение для автоматизированного 
тепличного комплекса. Это помога-
ет установить модульные сооруже-
ния на крышах зданий и цокольных 
этажах. К тому же наше изобрете-
ние можно масштабировать, доба-
вив многоярусные металлические 
конструкции, – рассказал начальник 
управления науки и инноваций Миха-
ил Владимирович Горелов.

На площадке точного земледе-
лия и автоматизированных систем 
управления сельскохозяйственных 
производств агрономы показали 
устройство трёх беспилотников: два 
вертолётного и один самолётного 
типов. Они предназначены для повы-
шения производительности сельско-
хозяйственных работ.

– С помощью беспилотных лета-
тельных аппаратов аграрии могут 
контролировать степень созревания 
урожая на полях и корректировать мо-
дели ухода за ними. Эксперименталь-
ные подходы уже используются при 
селекции картофеля и сои, – отметила 
ректор Наталья Ивановна Пыжикова.

Замыкающей точкой мероприятия 
стала вкусная площадка пищевых 
производств, где расположилось 
изобилие безалкогольных напит-
ков, хлебобулочных и кондитерских 
изделий. Гости продегустировали 
мясные снеки, зерновые батончики, 
молочные продукты и многое другое.

Добавим, что Красноярский ГАУ 
занимает первое место среди вузов 
края по объёму научно-исследова-
тельских и опытно-конструкторских 
работ. В рейтинге вузов Министер-
ства сельского хозяйства РФ аграр-
ный университет на восьмом месте.

Никита Троценко
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Студенчество – лучшее из времён!
25 января в России отмечается студенческий праздник – Татьянин день. Сотрудники, 

преподаватели и студенты Красноярского ГАУ встретились, чтобы ярко и по-семейному 
отпраздновать День российского студенчества!

В Татьянин день, 25 января 1755 года, императрица 
Елизавета Петровна подписала указ об основании пер-
вого Московского университета, а в 1791 году открыла 
студенческую церковь святой Татианы. С тех пор она счи-
тается покровительницей студенчества. Всероссийским 
праздник стал во времена правления императора Нико-
лая I, приказавшего отмечать 25 января как день всех ву-
зов страны. 

Красноярский ГАУ ежегодно поддерживает эту студен-
ческую традицию. Основное торжество в стенах Института 
пищевых производств открыла ректор аграрного универ-
ситета Наталья Ивановна Пыжикова:

– Сегодня поистине значимый для нас праздник – День 
российского студенчества, с чем я сердечно вас поздрав-
ляю. Желаю нашим ребятам покорить карьерные высоты и 
преодолеть любые преграды. Пусть фортуна будет всегда 
на вашей стороне!

В честь праздника подвели итоги традиционного в 
Красноярском ГАУ конкурса – «Лучший преподаватель 
глазами студентов – 2024». Безоговорочную победу одер-
жала заместитель директора по воспитательной рабо-
те Любовь Валерьевна Кумм, с чем ребята поздравили её 
громкими аплодисментами. Не обошлось и без чествова-
ния наших дорогих и активных студентов. Ректор вручила 
благодарственные письма и памятные подарки ребятам, 
ярче и активнее проявившим себя в творческой, спортив-
ной и общественной деятельности. 

– Для меня студенческие годы – это не только получен-
ные знания, но и процесс социализации. Я принимаю ак-
тивное участие в общественной жизни университета, с 
уверенностью проявляя инициативу. Именно это откры-
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вает перед нами новые возможности в жизни! – отметила 
Алёна Терехова, студентка Центра подготовки специали-
стов среднего звена. 

2024 год объявлен президентом Владимиром Владими-
ровичем Путиным Годом семьи. Семья – это мир, где ца-
рят любовь, верность, преданность и самопожертвование. 
В такой атмосфере воспитываются самые талантливые, 
целеустремлённые и инициативные ребята – обучающие-
ся Красноярского ГАУ. Наталья Ивановна наградила бла-
годарственными письмами родителей, чьи дети-студенты 
активно показали себя в прошлом году.

– Награждение нашей семьи на празднике – неожидан-
ное событие для меня и моих родителей. Церемония про-
шла в тёплой обстановке, родители обратили внимание 
на высокую организацию праздника. Я искренне благода-
рю Красноярский ГАУ и дирекцию за оценку моего труда 
и труда моих родителей! – поделился Вячеслав Грейдин, 
студент Центра подготовки специалистов среднего звена.

В День студента радовали и дарили эмоции творческие 
коллективы Красноярского ГАУ – вокальный ансамбль 
«Беловодье» и шоу-группа «Dark Dynasty». Помимо это-
го, для гостей подготовили интерактивные площадки: сту-
денты и их родители изучили туристическое снаряжение и 
маршруты, узнали о деятельности студотрядов и поигра-
ли в дартс с воздушными шарами. На празднике царила 
особая дружеская и семейная атмосфера. Благодаря этой 
встрече ребята зарядились энергией для продуктивной 
учёбы в следующем семестре!

Завершением торжества стали розыгрыш лотереи и 
дегустация вкуснейшего сбитня. Мы поздравляем всех 
студентов с праздником! Вы – надежда, опора и светлое 
будущее Красноярского ГАУ!

Вячеслав Глущенко
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Развиваем связь между государствами
Активное сотрудничество Красноярского ГАУ и зарубежных вузов-партнёров повыша-

ет научный потенциал студентов. В ноябре прошлого года три докторанта-логиста из 
Казахстана прибыли в аграрный университет для прохождения зарубежной стажиров-
ки. Они рассказали нашей редакции о научном опыте, работе с нашими преподавателя-
ми и планах на будущее.

Сауран Кожатаев, Мейрам Нур-
жауебаев и Тасбулат Бекетов обу-
чаются в докторантуре Казахского 
национального исследовательского 
технического университета им. К. И. 
Сатпаева. Заключённый с кафедрой 
логистики Красноярского ГАУ до-
говор позволил студентам пройти 
зарубежную стажировку в России, 
обменяться опытом и пополнить ба-
гаж знаний в своей области.

По прилёте в Красноярск докто-
ранты посетили кафедру логистики 
аграрного университета и лично по-
знакомились со своим зарубежным 
научным руководителем – Валери-
ем Фёдоровичем Лукиных, доктором 
экономических наук и заведующим 
кафедрой логистики. 

– План работы над докторскими 
диссертациями согласовали ещё в 
нашем Казахском национальном ис-
следовательском университете в 
Алматы. На его основе мы провели 
продуктивно весь месяц стажировки, 
плодотворно изучив теоретическую 
и практическую стороны исследова-

тельской работы, – рассказал Сау-
ран Кожатаев.

Иностранцев ожидала интерес-
ная, многосторонняя и полезная для 
научной работы программа. Первые 
дни пребывания в Красноярском ГАУ 
посвятили экскурсиям и встречам. 
Так, делегация студентов отправи-
лась в «Сибирскую логистическую 
компанию», представляющую собой 
крупный распределительный центр, 
а затем в транспортно-логистиче-
скую компанию «Россия-Китай». 
Докторантов познакомили с авто-
матизированной системой управ-
ления и новейшей техникой. Также 
они встретились с бизнес-средой 
Красноярска: за круглым столом с 
местными предпринимателями за-
рубежные гости представили свои 
научные работы, поделились опытом 
ведения логистического дела и об-
судили профессиональные пробле-
мы нашего города.

– В процессе встреч Валерий 
Фёдорович курировал и сопрово-
ждал нас. Он смог показать весь 

логистический процесс, а конкрет-
но для моей темы рассказал и про-
демонстрировал особенности 
пассажирских перевозок в Красно-
ярске, – отметил Тасбулат Бекетов.

Стажировка включила в себя про-
ведение и участие в научных ме-
роприятиях университета. Одним 
из таких стала международная на-
учно-практическая конферен-
ция «Приоритетные направления 
развития регионального экспор-
та продукции АПК», где докторанты 
представили свои научные докла-
ды и приняли участие в обсуждении 
острых проблем.

Самое главное в путешествии на-
ших гостей – последовательная и 
кропотливая работа над доктор-
скими диссертациями. За время 
стажировки каждый из студентов 
подготовил три научные статьи уров-
ня ВАК, изучил новые методы иссле-
дования, а также обрёл полезные 
знания в своей области. Эффектив-
ная работа с компетентным научным 
руководителем принесла плоды: 
докторанты определили структуру 
будущей диссертации, наработали 
опыт и спрогнозировали результаты 
исследования. 

– Темы наших диссертаций охва-
тывают несколько объёмных теоре-
тических пластов. Нам повезло, что 
Валерий Фёдорович Лукиных – раз-
ноплановый научный руководитель, 
детально объясняющий различные 
аспекты. У него богатый практиче-
ский и научно-исследовательский 
опыт, он готов постоянно помогать и 
направлять, – поделился впечатле-
ниями Мейрам Нуржаубаев. 
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В последний день стажировки 
прошло заседание на кафедре ло-
гистики, где преподаватели и прак-
тиканты подвели итоги месячной 
работы. 

– Рады, что мы двигаемся в пра-
вильном направлении по нашим 
докторским. Хочу поблагодарить 
Валерия Фёдоровича и коллектив 
кафедры, которые помогли нам и 
предоставили все условия для по-
стоянной работы над исследовани-
ем, – подытожил Сауран Кожатаев.

Планы наших зарубежных го-
стей грандиозные: в будущем они 
защитят диссертации, а затем тру-
доустроятся по распределению в 
вуз или научно-исследовательский 
центр. Кафедра логистики ИЭиУ АПК 
и зарубежные докторанты строят 
планы на тесное сотрудничество.

Вячеслав Глущенко

ГОРДОСТЬ ВУЗА

«Мы со студентами равны»
Мясоперерабатывающая промышленность – одна из сложнейших областей сельско-

го хозяйства, где нужны профессионалы своего дела. Таких специалистов взращивает 
Лидия Петровна Шароглазова, кандидат технических наук, доцент Института пищевых 
производств, мастер производственного обучения и преподаватель Центра подготовки 
специалистов среднего звена. Она рассказала о своей научной деятельности, первом 
педагогическом опыте и принципах работы со студентами.

Выбор профессии для Лидии Пе-
тровны оказался делом случая. Она 
планировала пойти по родительским 
стопам, в будущем став учителем 
математики. Но всё изменилось, ког-
да абитуриентка пришла в Краснояр-
ский ГАУ.

– В аграрном университете я уви-
дела специальность технолога. Меня 
она привлекла, поэтому в 2001 году 
я стала студенткой Красноярско-
го ГАУ по направлению «Техноло-
гия хранения и переработки зерна». 
Спустя время осознала, что сделала 
правильный выбор, – делится Лидия 
Петровна. 

На втором курсе она решила сме-
нить вектор обучения и перевестись 
на «Технологию бродильных произ-
водств и виноделия». Тогда началась 
активная деятельность студентки 
под крылом опытного наставника и 
профессора Надежды Александров-
ны Величко. Первым большим на-
учным опытом стала магистерская 
диссертация, посвящённая иссле-
дованию северной ягоды морошки и 
изготовлению из неё ликеро-водоч-
ной продукции.

– Наука – это одно из перспек-
тивных направлений, которым я за-
интересовалась благодаря нашим 
преподавателям. Она открыва-
ет что-то новое, помогает изучать 
различные области и развивать 
аналитические и практические навы-

ки, – отмечает преподаватель.
После получения степени бака-

лавра Лидия Петровна поступила 
в магистратуру и по приглашению 
профессора Александра Иннокен-
тьевича Машанова устроилась в вуз 

на должность мастера, а затем про-
двинулась до ассистента кафедры 
«Технологии консервирования и обо-
рудования». Предложение оказалось 
интересным, на что Лидия Петровна 
без раздумий согласилась.

Первый опыт работы – одна из 
значимых ступеней в построении ка-
рьеры. Как отмечает преподаватель, 
необходимо преодолеть эту слож-
ность, чтобы стать успешным и уве-
ренным специалистом.

– Моими первыми студентами 
стала группа заочного отделения, 
где обучались уже опытные и взрос-
лые люди. В силу моего молодо-
го возраста они не понимали, что я 
преподаватель, и не воспринимали 
меня. Но главное – это уверенность 
в себе и своих силах! – вспоминает 
она.

Кроме преподавания в аграр-
ном университете, героиня рубрики 
работает технологом на предпри-
ятии «Крайпищеснаб», занимаю-
щемся разработками и внедрением 
новых технологий в мясопереработ-
ке. Тесная связь теоретического и 
практического опыта приносит свои 
плоды: полученный на производ-
стве багаж знаний успешно пере-
даётся студентам. Это позволяет 
Лидии Петровне применить свой 
главный принцип в преподавании: 
обучать производственным про-
цессам и готовить будущих техно-
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логов к сложной и многосторонней 
работе в мясоперерабатывающей 
промышленности. 

– Мы со студентами равны, только 
у них ещё мало опыта в профессии. 
С нашей помощью они развивают-
ся, обучаются и становятся высоко-
классными специалистами. Даже с 
выпускниками мы общаемся и под-
держиваем хорошие отношения, – 
рассказала Лидия Петровна.

В любой работе без сложностей 
не обойтись, главное – отношение к 
ним. Кредо, которым руководствует-
ся Лидия Петровна в такие периоды 

жизни – «То, что нас не убивает, де-
лает нас сильнее». Несмотря на это, 
работа в Красноярском ГАУ прино-
сит ей удовольствие. Этому способ-
ствуют инициативные и талантливые 
студенты, горящие желанием разви-
ваться, изучать что-то новое и совер-
шать научные открытия. 

– Меня радует, когда приходят за-
интересованные в науке студенты. 
Они постоянно предлагают новые 
идеи, изучают технологии и ставят 
эксперименты. С некоторыми из ре-
бят, получившими среднее профес-
сиональное образование в Центре 

подготовки специалистов среднего 
звена, мы продолжаем исследова-
ния уже на бакалавриате, – делится 
наставник. 

Ещё одна область, где она де-
лает большие успехи – научная де-
ятельность. Лидия Петровна уже 
много лет посвящает своё время ис-
следованиям. Студенткой изучала 
и проводила эксперименты в бро-
дильном производстве, а сейчас – 
в мясопереработке. Помимо этого, 
значительная и интересная часть в 
науке – патенты и работа по хозяй-
ственным договорам. Это даёт воз-
можность охватить многие сферы 
производства, разработать рецеп-
туры и создать новые смеси специй 
для мясных и овощных блюд. Такой 
опыт позволит Лидии Петровне вый- 
ти на новую профессиональную 
ступень – написание докторской 
диссертации и получение учёной 
степени доктора.

– Я довольна тем, как сложилась 
моя карьера. Особенно рада, что 
не поступила на учителя математи-
ки, а выбрала преподавание и на-
учную деятельность. Мне нравится 
общаться и работать со студентами, 
тем более к нам из года в год прихо-
дят новые и разносторонние ребята. 
Это позволяет не только давать зна-
ния, но и получать от них опыт, – от-
метила преподавательница.

Лидия Петровна советует студен-
там Красноярского ГАУ обучаться 
и постоянно узнавать что-то новое. 
Помните, что в этом помогут вам 
наши опытные педагоги!

Вячеслав Глущенко
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Рождённый быть чемпионом
Ежегодно российские спортсмены показывают своё мастерство, завоёвывают меда-

ли и устанавливают мировые рекорды в зимних видах спорта. Первокурсник Институ-
та землеустройства, кадастров и природообустройства Ярослав Селюков – один из тех, 
кто защищает честь региона на международных соревнованиях. За десять лет спортив-
ной карьеры он достиг звания мастера спорта по спортивному ориентированию, посе-
тил более тридцати городов нашей страны, а также выступил на первенстве Европы.

Ярослав родился и вырос в Крас-
ноярске. Первые занятия по спор-
тивному ориентированию начались 
ещё в школе. Его отец Игорь Сергее-
вич Селюков – мастер спорта – при-
вил сыну любовь к здоровому образу 
жизни. Благодаря такой поддержке 
молодой человек достиг успехов на 
различных соревнованиях. 

Уже несколько лет тренировки 
проходят в берёзовой роще Студен-
ческого городка, где расположены 
лыжные трассы и летние тропы. Про-
браться сквозь них помогает спор-
тивная карта.

– В первые годы тренировок я 
научился кататься на лыжах, ори-
ентироваться в лесу по карте и ком-
пасу. Занятия профессиональным 
спортом помогли мне развить уве-
ренность в себе, ответственность и 
дисциплинированность, – поделил-
ся воспоминаниями Ярослав.

Отучившись в школе, он продол-
жил обучение в Красноярском ГАУ по 
специальности «Землеустройство и 
кадастры». Университет привлёк его 
возможностью работать в сфере аг-
ропромышленного комплекса края. 
Кроме того, спортивные навыки 
можно использовать в работе геоде-
зиста при составлении карт и описа-
нии характеристик местности.

Первокурсник уже успел отли-
читься в двух вузовских соревно-
ваниях. На Летней универсиаде 
среди красноярских вузов парень по-
казал высокие результаты в спринте 
и классических дисциплинах. Вто-
рым соревнованием стала Зимняя 

универсиада по лыжным гонкам на 
городских трассах, где Ярослав про-
бежал около семи километров.

– Маршруты подобных соревнова-
ний включают в себя горные, речные 
и болотистые местности. Выбрать-
ся оттуда помогают компас и карта, 
где в определённом порядке нари-
сованы контрольные пункты. Участ-
ники должны отметиться на каждом 
из них. Победит тот, кто покажет бы-
стрый результат, – говорит молодой 
человек.

Как рассказал Ярослав, за десять 
лет в профессиональном спорте ему 
удалось побывать в более чем трид-
цати городах нашей страны. Запоми-
нающиеся сборы прошли в Пскове, 
Кисловодске, Пятигорске, Чите и на 
Алтае.

Также молодой человек участво-
вал в первенстве Европы – сорев-
нование прошло в Эстонии, где 
собрались сильнейшие спортсмены 
со всего мира. Состязания проходи-
ли четыре дня и состояли из спринта, 
классики, эстафеты и кросс-лонга 
с общим стартом – маршрута дли-
ною пятнадцать километров. Он за-
нял второе место в спринте, уступив 
сопернику всего одну секунду, тем 
самым став серебряным призёром 
первенства Европы среди юношей. 
Особые слова благодарности за 
поддержку он хочет выразить перво-
му и единственному тренеру – свое-
му отцу.

– В будущем, когда откроются воз-
можности для спортивных побед на 
международной арене, хочу оказать-
ся на пьедестале чемпионатов Ев-
ропы и мира. Соревнуясь в России, 
планирую стать сильнейшим в нашей 
стране, – подытожил Ярослав.

Начинающим спортсменам сту-
дент рекомендует тренироваться в 
своё удовольствие, не сдаваться на 
пути к своей цели, потому что самое 
интересное ждёт впереди!

Никита Троценко
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Наши выпускники на шаг впереди
В Красноярском ГАУ подвели итоги ежегодного конкурса «Золотой кадровый ре-

зерв АПК». Студенты показали работодателям свои профессиональные компетенции, 
познакомились с этапом собеседования и получили незаменимый опыт публичных 
выступлений.

«Золотой кадровый резерв АПК» 
организовывается и проводится 
Центром практического обучения и 
трудоустройства нашего универси-
тета 14 лет подряд. Конкурс помо-
гает студентам выпускных курсов 
грамотно и успешно подготовить-
ся к трудоустройству, определить 
свои надпрофессиональные на-
выки, а также найти общий язык 
с работодателями. Ежегодно в 
нём принимают участие ребята из 
всех институтов – от агрономов до 
юристов и экономистов. Наталья 
Михайловна Торопынина, руково-
дитель центра, поделилась истори-
ей конкурса:

– В 2006 году Министерство 
сельского хозяйство края приняло 
программу поддержки молодых спе-
циалистов. Красноярский ГАУ – один 
из первых университетов, поддер-
жавший эти инициативы. Мы внедри-
ли в программу конкурс «Золотой 
кадровый резерв АПК» – знаковую и 
уникальную возможность для обуча-

ющихся показаться и устроить своё 
будущее.

Состязание проводится в три 
этапа. Вначале конкурсные комис-
сии институтов проверяют про-
фессиональные компетенции 
студентов. Обучающиеся прохо-
дят тестирование по теоретическо-
му блоку, связанному со знаниями 
и навыками. 

Второй этап – «Профессиональ-
но-творческий»: конкурсанты вы-
полняют задания, позволяющие 
определить уровень знаний госпро-
грамм и нормативно-правовой базы 
в сфере АПК. Центр практическо-
го обучения и трудоустройства так-
же проводит серию обучающих 
семинаров – это помогает успеш-
но подготовить резюме, написать 
мотивационное и сопроводитель-
ное письмо. Решающий этап тура – 
создание презентации с подбором 
профессий в агропромышленном 
комплексе нашего края.

В финале участники конкур-

са знакомятся с работодателями, 
представляют им свои наработки и 
обсуждают будущее трудоустрой-
ство в компанию. В жюри этого эта-
па конкурса входят руководители 
отделов Министерства сельско-
го хозяйства Красноярского края, 
представители управлений и сель-
хозпредприятий. Благодаря «Зо-
лотому кадровому резерву АПК» 
студенты приобрели практические 
навыки публичного выступления, об-
щения с работодателями и предста-
вителями министерства. 

– В этом году мы включили в кон-
курс блок по развитию надпрофес-
сиональных компетенций. Конкурс 
«Золотой кадровый резерв» совер-
шенствуется год от года, поскольку 
он даёт огромные перспективы для 
студентов. Многие наши победители 
работают в Министерстве сельско-
го хозяйства и агропромышленных 
компаниях на руководящих должно-
стях, – отметила Наталья Михайлов-
на Торопынина.
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Мы познакомились с победителями, и они рассказали нам
о своём опыте участия в «Золотом кадровом резерве АПК»

Анна Лихачёва,
3 курс ИПП, 
профиль 
«Управление 
качеством и 
безопасностью 
продуктов питания»

О конкурсе нам рассказала Людми-
ла Васильевна Плеханова, доцент ка-
федры «Товароведение и управление 
качеством продукции АПК». Она под-
держала моё желание попробовать 
себя в «Золотом кадровом резерве 
АПК». Такие конкурсы – это полезный 
опыт на пути становления настоящего 
специалиста.

Волнительная часть – подготовка к 
собеседованию и встреча с работода-
телями. Несколько дней я повторяла 
материал и думала об ответах на воз-
можные вопросы. У меня большой опыт 
публичных выступлений, поэтому стра-
ха не испытывала. 

Победа в этом конкурсе – подтверж-
дение моего правильного выбора в 
специальности. В дальнейшем плани-
рую закончить бакалавриат и поступить 
в магистратуру в Красноярский ГАУ.

Дмитрий 
Бородач,
5 курс ИЭиУ 
АПК, профиль 
«Экономико-
правовое 
обеспечение экономической 
безопасности»

Для меня «Золотой кадровый ре-
зерв АПК» – это возможность для ка-
рьерного роста. Подготовка к конкурсу 
заняла много времени. После обу-
чающих семинаров научился писать 
резюме, мотивационное и сопрово-
дительное письма. Перед финалом я 

ощущал уверенность в достижении вы-
сокого результата.

Победа в конкурсе означает, что я 
двигаюсь в верном направлении, а мои 
способности и знания находятся на до-
стойном уровне. В будущем планирую 
развивать свои профессиональные на-
выки, преодолевать новые рубежи.

Анастасия 
Селиванова,
4 курс
ИПБиВМ, 
профиль 
«Технология 
производства продуктов 
животноводства»

«Золотой кадровый резерв АПК» для 
меня – это шаг в будущее, расширяющий 

Иван Петров, 
4 курс ИИСиЭ, 
профиль 
«Электро-
оборудование и 
электротехнологии
в АПК»

Один из сложных этапов – написа-
ние резюме, потому что я делал это 
впервые. Возникло много вопросов, 
ответы на которые мне помогла найти 
староста.

Победа в конкурсе вселила уверен-
ность в моём профессионализме. Сно-
ва убедился, что иду в правильном 
направлении. После окончания уни-
верситета планирую получить хорошую 
и высокооплачиваемую должность, а 
также работать в приветливом и отзыв-
чивом коллективе.

Анна Шумилова, 
4 курс ЮИ, 
профиль 
«Правовое 
регулирование 
устойчивого 
развития сельских 
территорий и АПК»

Во время конкурса активно изучала 
нормативную базу, чтобы разбирать-
ся в специфических законодательных 
нюансах. Ни волнения, ни неуверенно-
сти я не испытывала: задания прино-
сили только удовольствие.

Для меня победа в конкурсе – это 
приятный бонус в копилку достижений. 
Такие мероприятия учат дисциплине и 
дают навыки публичных выступлений, 
что в моей профессии необходимо. 
Я получила хороший опыт, повысив-
ший дисциплину и навыки самопре-
зентации, а также познакомилась с 
работодателями и узнала больше о 
рынке труда.

Екатерина Губская

кругозор и открывающий новые воз-
можности. Конкурс оказался простым: 
я часто сталкивалась с такими задания-
ми на других мероприятиях. Многие ре-
бята переживали за задания, поэтому я 
с удовольствием им помогала. 

В ближайшее время планирую по-
ступить в магистратуру на «Зоотехнию» 
и открыть бизнес в сфере сельского 
хозяйства – развивать козоводство в 
Красноярском крае, либо устроиться 
на предприятие с комфортными усло-
виями работы.
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«Процесс исследования должен приносить
удовольствие»

Вы знали, что проросток пшеницы выступает добавкой в салаты и коктейли? Таким ин-
тересным фактом поделился Денис Щеклеин – студент четвёртого курса Института аг-
роэкологических технологий и молодой учёный. Благодаря университету он смог понять 
своё профессиональное предназначение – быть исследователем. Герой рубрики поде-
лился опытом работы, секретами получения стипендии Россельхозбанка и планами на 
будущее.

– Денис, почему вы решили по-
ступить в Красноярский ГАУ?

– Я родился и вырос в заполярном 
посёлке городского типа Игарка. С 
детства любил растения и часами 
читал о них книги, смотрел научно-
популярные программы. После пе-
реезда в 2007 году в Красноярск мы 
с бабушкой много путешествовали 
по стране, благодаря чему я увидел 
природу и состояние сельского хо-
зяйства России, а после пообещал 
себе заняться его развитием. Для 
этого важно получить образование, 
поэтому я поступил в Красноярский 
ГАУ.

– С чего началась ваша научная 
деятельность?

– На первом курсе познакомил-
ся с директором агроэкологического 
института Викторией Викторовной 
Келер, ставшей моим научным ру-
ководителем. Под её крылом напи-
сал свою первую исследовательскую 
работу о семенных инфекциях у сор-
тов мягкой яровой пшеницы. С ней 
мы выступили на университетской 
конференции «Студенческая наука – 
взгляд в будущее» и заняли второе 
место.

Я считаю это достойным для но-
вичка результатом. В дальнейшем 

мы расширили тему, отредактирова-
ли текст под критерии ВАК и опубли-
ковали в университетском журнале 
«Вестник Красноярского ГАУ». После 
этого у меня появился азарт и инте-

рес к науке.
– Какие исследования вы счи-

таете наиболее значимыми в ва-
шей деятельности?

– Вначале мы с научным ру-
ководителем долго и упорно ра-
ботали: выдвигали гипотезы и 
проверяли их на практике. Я прово-
дил исследования по идентифика-
ции семенной инфекции пшеницы 
и углублялся в область защиты рас-
тений. На втором курсе проявил 
инициативу и принялся за исследо-
вание урожайности пшеницы в учхо-
зе «Миндерлинское». 

Сейчас я изучаю области био-
технологии, овощеводства и ланд-
шафтной архитектуры. Провожу 
исследования по влиянию света 
на микрозелень. Это перспектив-
ная научная сфера, потому что ми-
крозелень выступает биологически 
активной добавкой. Наши экспери-
менты актуальны, поскольку в со-
временном мире проходит процесс 
урбанизации. Вопрос о выращива-
нии овощной продукции высокого 
качества в городе остается откры-
тым. Это особенно актуально для 
северных регионов, где цена на про-
дукцию высока. Здесь можно орга-
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низовать сити-фермы или фабрики 
растений, производящие декоратив-
ные, овощные и плодово-ягодные 
культуры.

В ближайшее время планирую 
развивать эту тему, а объектами ис-
следований будут выступать такие 
культуры, как редис, лук репчатый, 
нут и вика.

– Как вы добились получения 
стипендии Россельхозбанка?

– Основной критерий для полу-
чения стипендии Россельхозбан-
ка – активная научная деятельность, 
отличная успеваемость в универси-
тете, а также участие в общественной 
жизни вуза. Процедура оформления 
документов сложная, особенно за-
трудняет подготовку поиск всех до-
стижений за три года обучения. В 
конце прошлого года я посетил тор-
жественное награждение и получил 
долгожданный подарок – стипен-
дию. Это приятный бонус за мои на-
учные успехи!

– Чем вы увлекаетесь, помимо 
науки?

– У меня есть ещё одна страсть – 
коллекционирование книг о сель-
ском хозяйстве и ландшафтной 
архитектуре. В большей степени я 
сфокусировался только на науке, 
потому что от неё зависит моё про-
фессиональное будущее. В учёбе 
пытаюсь получить максимум знаний 
и впитать в себя всю информацию. 
Это даёт возможность после выпу-
ска стать грамотным специалистом 
в своей сфере и совершить научные 
открытия.

– Расскажите про участие в 
школе биотехнологии, селекции 
и семеноводства.

– В 2022 году я попал в летнюю 
международную школу биотехно-
логии, селекции и семеноводства 
Московской сельскохозяйственной 
академии имени К. А. Тимирязева. 
Это уникальная программа для сту-
дентов-агрономов, где ребята про-
качивают свои навыки и знания в 
области селекции. Отбор прошёл 
в несколько этапов: регистрация и 
написание мотивационного пись-
ма на русском и английском языках. 
Я успешно справился с этим и пое-
хал в Москву для получения нового 
опыта.

В программу этой школы вклю-
чены экскурсии по лабораториям 
крупных компаний-производите-
лей – «Сингента» и «Щёлково Агро-
хим». Нам показали «внутреннюю 
кухню» компаний, познакомили с 
оборудованием и новейшими мето-
дами работы.

В школе сделали упор на изу-
чении семеноводства, селекции, 
генной инженерии и биотехноло-
гии. Мы прослушали лекции луч-
ших учёных Всероссийского НИИ 
сельскохозяйственной биотех-
нологии. Практические занятия 

прошли на базе Московской сель-
скохозяйственной академии имени 
К. А. Тимирязева и в Сколковском 
институте науки и технологий на ан-
глийском языке. Мы научились вы-
делять ДНК, проводить ПЦР-тесты 
в реальном времени для выявления 
инфекций у растений. В конце сме-
ны участники защитили проект пе-
ред комиссией. 

– Расскажите о работе в цен-
тре селекции и оригинального 
семеноводства.

– На втором курсе преподаватели 
познакомили меня с этой организа-
цией. Я стал помощником агронома 
и приобрёл интересный и полезный 
опыт. Занимался доращиванием ми-
кроклубней семенного картофеля: 
черенковал, пересаживал, ухаживал 
за растениями, а также помогал об-
служивать теплицу. Благодаря этому 
опыту я познакомился с биотехноло-
гией в селекции растений и пристра-
стился к делу.

– Какие у вас планы на будущее?
– После защиты дипломной ра-

боты хочу продолжить обучение в 
Красноярском ГАУ. Недавно у нас 
открылось новое для магистрантов 
направление, где я себя вижу в бу-
дущем – «Селекция, семеноводство 
и биотехнология растений». Если 
забегать далеко вперёд, то мечтаю 
закончить аспирантуру и получить 
учёную степень.

– Что вы посоветуете молодым 
учёным?

– Нужно помнить, что научный 
руководитель – это проводник, 
который всегда поможет и подска-
жет. Вам нужно найти интересную 
тему, проанализировать её и по-
пытаться раскрыть с разных сто-
рон. Процесс исследования должен 
приносить удовольствие. Расши-
ряйте свои знания, участвуйте в 
конференциях, олимпиадах и симпо-
зиумах. Студенческие годы каждого 
должны оставаться интересными и 
незабываемыми!

Беседовала
Екатерина Губская
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