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Введение 

 
Вступительное испытание по специальной дисциплине состоит из двух разделов: 

1. Ответы на вопросы 

Вопросы формулируются из приведенного ниже содержания вступительного испытания. 

2. Аннотация научного исследования.  

Аннотация научного исследования должна быть представлена экзаменационной 

комиссии до начала вступительного испытания. Аннотация выполняется в печатном виде 

объемом 3-5 страниц текста. Аннотация научного исследования должна содержать: 

- тему научного исследования; направление подготовки и направленность (профиль); 

- согласование с предполагаемым научным руководителем (при наличии); 

- введение: обоснование актуальности темы, научной новизны, предмета и объекта 

исследования, цели и задач исследования; степень проработанности проблемы с указанием 

ученых, занимающихся исследованиями по данной тематике; 

- основное содержание исследования: описание выполненных либо планируемых 

исследований и их результатов (при наличии); 

- заключение: по выполненным исследованиям – конкретные полученные автором 

выводы или предложения; по планируемым исследованиям – планируемые выводы по каждой 

из задач исследования. 

 

Вступительное испытание проводится в устной форме.  

 

Вступительное испытание оценивается по шкале от 2 (неудовлетворительно)  

до 5 (отлично); минимальное количество баллов, подтверждающее успешное прохождение 

вступительного испытания – 3 (удовлетворительно). 

Критерии оценивания ответа поступающего в ходе вступительного испытания:  

оценка Критерии оценивания  

5 баллов 

(отлично) 

поступающий исчерпывающе, логически и аргументировано излагает 

материал, свободно отвечает на поставленные дополнительные 

вопросы, делает обоснованные выводы 

4 балла 

(хорошо) 

поступающий демонстрирует знание базовых положений в 

соответствующей области; проявляет логичность и доказательность 

изложения материала, но допускает отдельные неточности при 

использовании ключевых понятий; в ответах на дополнительные 

вопросы имеются незначительные ошибки 

3 балла 

(удовлетворительно) 

поступающий поверхностно раскрывает основные теоретические 

положения по излагаемому вопросу, у него имеются базовые знания 

специальной терминологии; в усвоении материала имеются пробелы, 

излагаемый материал не систематизирован; выводы недостаточно 

аргументированы, имеются смысловые и речевые ошибки 

2 балла 

(неудовлетворительно) 

поступающий допускает фактические ошибки и неточности при 

изложении материала, у него отсутствует знание специальной 

терминологии, нарушена логика и последовательность изложения 

материала; не отвечает на дополнительные вопросы по 

рассматриваемым темам 

 

 



1. СОДЕРЖАНИЕ ВСТУПИТЕЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ 
 

Тема 1. Общая экономическая теория 

Структура и закономерности развития экономических отношений. 

Закономерности глобализации мировой экономики и ее воздействие на 

функционирование национально-государственных систем. 

Теория потребительского спроса. Поведение потребителя в рыночной экономике: 

постановка проблемы и основные предпосылки анализа. 

Теория фирмы. Фирма и рынок как типы организации экономического обмена в 

обществе. 

Теория организации рынков. Рыночная структура: понятие и определяющие признаки. 

Теория конкуренции и антимонопольного регулирования. 

Олигополия в рыночной экономике. Стратегия фирмы в олигополистической отрасли. 

Монополистическая конкуренция: особенности рыночной структуры. 

Рынки факторов производства: труда, капитала, земли. Особенности формирования 

спроса и предложения на рынках факторов производства. 

Функции предпринимательства и его носители в рыночной экономике. 

Теория общего экономического равновесия. 

Теория макроэкономического равновесия. Совокупный спрос и совокупное 

предложение. 

Теория экономического роста. Проблема границ экономического роста. 

Теория деловых циклов и кризисов. 

Теория денег. Деньги: традиционное и современное понимание природы, сущности, 

функций и форм. 

Теория макроэкономической нестабильности: инфляция и безработица. Теория 

инфляции. 

Теория трансакционных издержек. Трансакционные издержки: сущность и 

классификация. 

Институциональная теория фирмы. Контрактная концепция. Типы контрактов. 

Неоинституциональная теория фирмы: теория соглашений.  

Эволюционная теория экономической динамики (Д. Норт и др.). Создание и эволюция 

институтов: условия, модели и последствия. 

Теория переходной экономики и трансформации социально-экономических систем.  

 

Тема 2. Теоретические основы организации и  управления экономическими системами 

Принципы управления экономическими системами, формы и методы их реализации. 

Эволюция теорий управления, современные теории управления.  

Этапы развития теории и практики менеджмента. 

Современные теории организации.  

Принципы управления.  

Научные подходы и виды управления экономическими системами (традиционный или 

проблемно-ориентированный, процессный, системный, ситуационный, синергетический). 

Понятие системы управления. 

Субъекты управления экономическими системами.  

Транснациональные и региональные субъекты управления.  

Менеджеры как субъекты управления. 

Основные методы управления, их классификация.  

Методы и этапы процесса принятия и осуществления управленческого решения.  

Информационные системы поддержки принятия управленческих решений. 

Контроль осуществления решения и получения ожидаемых результатов. 

Реформирование предприятий: концепция, модель, программа.  

Реструктуризация: понятие, виды и возникающие проблемы.  



Сущность инновационного менеджмента, управленческие и технологические инновации. 

Принципы, методы и процесс организации нововведений. 

Управление риском. Понятие и критерии риска. Виды и факторы рисков. Анализ и 

оценка риска. Методы регулирования и оптимизации риска. 

Управление качеством. Понятие управления качеством. Принципы и виды управления 

качеством. Международные системы управления качеством. 

Управление человеческими ресурсами и кадровые технологии 

Маркетинг и маркетинговые технологии в менеджменте.  

Мониторинг и технологии мониторинга в менеджменте. Основные технологии 

мониторинга. 

Информационные и коммуникационные технологии в менеджменте.  

Роль геоинформационных (ГИС) и Интернет технологий в управлении организациями. 

 

3. Базовые концепции и методология функционального менеджмента 

Основные понятия менеджмента. Понятие цели и критерии целеполагания в 

менеджменте. 

Основные понятия менеджмента. Понятие стратегии. Требования к стратегии. 

Основные понятия менеджмента. Понятие организации. 

Жизненный цикл организации. 

Ресурсы организации. 

Методы стратегического планирования: PEST-анализ. 

Методы стратегического планирования: SWOT-анализ. 

Портфолио-метод.Матрица BCG. Матрица McKinsey. Матрица сил конкуренции 

М.Портера. 

Правила построения организационных структур управления. Особенности идеальной 

бюрократической организации. 

Линейно-функциональная организационная структура управления: достоинства и 

недостатки. 

Дивизиональная организационная структура управления: достоинства и недостатки. 

Командная организационная структура управления: достоинства и недостатки. 

Матричная организационная структура управления: достоинства и недостатки. 

Сетевая организационная структура управления: достоинства и недостатки. 

Централизация и децентрализация. 

Понятие мотивации в управлении. Концепция мотивации А.Маслоу. 

Способы мотивации сотрудников: достоинства и недостатки. Ограниченность денежной 

мотивации. 

Стили управления: их особенности.достоинства и недостатки. 

Формальная и неформальная коммуникационная структура организации. 

Тайм-менеджмент. 

Понятие лидерства. Отличие лидерской организации от традиционной. 

Понятие саморазвивающейся и самообучающейся организации. Критерии адаптации. 

Модели менеджмента (Американский, Японский, Европейский) 

 

4. Теория и методология логистики и управления цепями поставок 

Концептуальные проблемы логистики, их народнохозяйственная значимость 

Теоретические положения логистики и управления цепями поставок 

Принципы функционирования логистических систем на микро- и макроуровнях 

Методология логистической интеграции 

Методология межфункциональной и межорганизационной логистической координации 

Теоретические аспекты управления логистической инфраструктурой 

Методологические аспекты исследования функциональных областей логистики 

Интегрированное планирование в цепях поставок 

Методология управления запасами в логистических системах 



Методы оптимизации  затрат в цепях поставок и их роль в формировании рыночных цен 

Классификация моделей и методов  сетевой структуры цепей поставок 

Методология управления логистическими рисками 

Логистический сервис, его виды, измерение уровня и эффективности сервиса 

Особенности построения глобальных логистических систем 

Теоретические основы формирования логистических центров 

Оптимизация параметров логистических бизнес-процессов 

Методы и алгоритмы управления складированием 

Методология контроллинга в логистических системах 

Способы рационализации снабженческой деятельности 

Методы оптимизации управления операционной деятельностью в товарных потоках 

Оценки эффективности международных логистических систем 

Способы аутсорсинга логистической деятельности в цепях поставок 
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